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УКРАЇНА

Нетішинська міська рада Хмельницької області 

Р І Ш Е Н Н Я

двадцять першої (позачергової) сесії Нетішинської міської ради

VІІ скликання

09.12.2016




Нетішин



№ 21/____

Про статут комунального підприємства Нетішинської міської ради «Бюро технічної інвентаризації»

Відповідно до статті 17, пункту 30 частини 1 статті 26, пункту 3 частини 4 статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в України», частини 5 статті 57, 78 Господарського кодексу України, Нетішинська міська рада                      в и р і ш и л а:

1. Затвердити статут комунального підприємства Нетішинської міської ради «Бюро технічної інвентаризації» у новій редакції згідно з додатком.
2. Уповноважити начальника комунального підприємства Нетішинської міської ради «Бюро технічної інвентаризації» Похитуна Д.В. підписати статут комунального підприємства Нетішинської міської ради «Бюро технічної інвентаризації».
3. Керівнику комунального підприємства Нетішинської міської ради «Бюро технічної інвентаризації» забезпечити проведення державної реєстрації змін до відомостей про юридичну особу, що містяться в Єдиному державному реєстрі, у тому числі змін до установчих документів.

4. Визнати такими, що втратили чинність:

4.1. додаток до рішення п’ятдесят другої сесії Нетішинської міської ради V скликання від 05 травня 2010 року № 2 «Про комунальне підприємство Нетішинської міської ради «Бюро технічної інвентаризації»;

4.2. підпункт 1.2. рішення та додаток 2 до рішення двадцять дев’ятої (позачергової) сесії Нетішинської міської ради VІ скликання від 20 червня              2012 року № 29/582 «Про внесення змін до статутів комунальних підприємств Нетішинської міської ради»;

4.3. підпункт 1.2. рішення та додаток 2 до рішення шістдесят третьої сесії Нетішинської міської ради VІ скликання від 23 вересня 2014 року № 63/1472 «Про внесення змін до статутів комунальних підприємств Нетішинської міської ради»;
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4.3. підпункт 1.2. рішення та додаток 2 до рішення шістдесят п’ятої сесії Нетішинської міської ради VІ скликання від 28 листопада 2014 року № 65/1550 «Про внесення змін до статутів комунальних підприємств Нетішинської міської ради».
3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань будівництва, архітектури, комунальної власності приватизації та підтримки підприємництва (Кузів Р.М.) та заступника міського голови Бобіну О.П.

Міський голова







О.О.Супрунюк

ЗАТВЕРДЖЕНО

рішенням двадцять першої (позачергової) сесії Нетішинської міської ради 

VІІ скликання
09.12.2016 № 21/_______
СТАТУТ

КОМУНАЛЬНОГО ПІДРИЄМСТВА НЕТІШИНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ «БЮРО ТЕХНІЧНОЇ ІНВЕНТАРИЗАЦІЇ »

(нова редакція)

Нетішин 2016
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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1. Комунальне підприємство Нетішинської міської ради «Бюро технічної інвентаризації» (далі - Підприємство) створюється на підставі Господарського кодексу України, Цивільного кодексу України, Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» інших нормативно-правових актів  з метою надання спеціалізованих послуг та  одержання прибутку.
1.2. Комунальне підприємство Нетішинської міської ради «Бюро технічної інвентаризації» є правонаступником всіх майнових та немайнових прав та обов’язків комунального підприємства «Архітектурно-планувальне бюро». Комунальне підприємство «Архітектурно-планувальне бюро», рішенням п’ятнадцятої сесії Нетішинської міської ради VII скликання від 22.07.2016 року № 15/663 реорганізовано шляхом приєднання до комунального підприємства Нетішинської міської ради «Бюро технічної інвентаризації».
1.3. Підприємство у своїй діяльності керується Конституцією України, Цивільним кодексом України, Господарським кодексом України, Законами України, іншими законодавчими та нормативно-правовими актами, рішеннями міської ради та її виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови, даним Статутом, а також внутрішніми правилами, регламентами та іншими локальними актами Підприємства.
1.4. Підприємство створене на основі комунальної власності територіальної громади міста Нетішина і входить до сфери управління Нетішинської міської ради (далі – Власник).
1.5. Найменування Підприємства:
- повне найменування українською мовою: Комунальне підприємство Нетішинської міської ради «Бюро технічної інвентаризації»;

- скорочене найменування українською мовою: КП НМР «БТІ»;

- повне найменування англійською мовою: Municipal Enterprise of  Netishyn City Council "Bureau of Technical Inventory";
- скорочене найменування англійською мовою: МE NCC "BTІ".

1.6. Підприємство володіє, користується на праві повного господарського відання належними йому основними засобами, цінними паперами та іншим майном, має самостійний баланс i оборотні фонди, розрахунковий, валютний та інші рахунки в установах банків, печатку зі своїм найменуванням, відповідні штампи, бланки, може мати знак для товарів та послуг та інші реквізити.
1.7. Підприємство відповідно до свого Статуту може займатися будь-якою господарською діяльністю, яка не суперечить законодавству України.
1.8. Підприємство не несе відповідальності за зобов'язання засновників, а   засновники не несуть відповідальності за зобов'язання Підприємства.
1.9. Підприємство створюється на невизначений строк.
1.10. Юридична адреса Підприємства: 30100, Україна, Хмельницька область, м.Нетішин, просп.Незалежності, 12.
1.11. Питання діяльності Підприємства, не передбачені даним Статутом, регулюються чинним законодавством.

3

2. МЕТА ТА ПРЕДМЕТ ДІЯЛЬНОСТІ ПІДПРИЄМСТВА
2.1. Підприємство створюється з метою надання спеціалізованих послуг та одержання прибутку шляхом обслуговування фізичних та юридичних осіб з питань технічної інвентаризації та правової реєстрації об’єктів нерухомого майна, забезпечення суспільних потреб у продукції, роботах і послугах з підготовки і комплектування вихідних даних на проектно-вишукувальні роботи, інші послуги у сфері містобудування і архітектури, напрями і форми яких визначаються чинним законодавством і цим Статутом.
2.2. Основним предметом діяльності Підприємства є: 
- технічна інвентаризація, паспортизація і оцінка житлових та нежитлових будівель і споруд;
- державна реєстрація прав власності на нерухоме майно, що перебуває у власності юридичних та фізичних осіб;
- надання послуг по оформленню документів, необхідних для набуття права власності на житло;
- участь у роботі по оцінці і переоцінці будівель і споруд, що підлягають зносу чи продажу Нетішинською міською радою і її виконавчим комітетом фізичним та юридичним особам, а також виконання оціночних робіт при проведенні експертиз;
- експертна оцінка нерухомого майна;
- облік і виявлення змін у складі інвентаризованих основних фондів комунальної та інших форм власності та їх вартості;
- проведення експертиз щодо питань пов’язаних із технічною інвентаризацією і правовою реєстрацією житлових будинків і споруд та земель;
- проведення підготовчих робіт по оформленню документів щодо права власності на житлові будинки при відсутності правовстановлюючих документів;
- інвентаризація земель усіх категорій;
- складання проектів відведення земельних ділянок у власність або користування (у тому числі на умовах оренди);
- оброблення даних;
- видавнича та поліграфічна діяльність, тиражування записаних носіїв інформації;
- розроблення програмного забезпечення та консультування в цій сфері; 
- діяльність, пов'язана з банками даних;
- консультування з питань комерційної діяльності та управління; 
- операції з нерухомістю, здавання в піднайм та послуги юридичним особам; 
- інжинірингові роботи;
- надання консалтингових послуг;

- відмежування в натурі (на місцевості) вилучених (викуплених) земельних ділянок;
- встановлення на місцевості меж адміністративно-територіальних утворень, меж землекористувань та землеволодінь;
4

- розробка технічної документації щодо складання актів на право власності на землю і право постійного користування землею договорів на право користування землею на умовах оренди та підготовка документів та підготовка документів щодо посвідчення на вказані права;
- розробка проектів та іншої землевпорядної документації, пов’язаної із заходами щодо прискорення реформування аграрного сектору економіки та охороною земель;
- проведення грошової оцінки земель несільськогосподарського призначення;
- виконання оціночних робіт щодо визначення суми податку на земельні ділянки;
- підготовка технічної документації щодо продажу земельних ділянок несільськогосподарського призначення;
- підготовка проекту висновку про єдині умови і обмеження на використання земельної ділянки;
- підготовка містобудівного паспорту об’єкта з вихідними даними на проектування, будівництво, реконструкцію будинків і споруд, пристосування, реставрації пам’яток з графічними матеріалами, Містобудівними умовами та обмеженнями забудови земельної ділянки;
- підготовка будівельного паспорта забудови земельної ділянки будівництва, реконструкції індивідуальних житлових будинків садибного типу, садових будинків і господарських будівель на приватизованих земельних ділянках;
- підготовка проекту висновку щодо можливості перепланування (переобладнання) приміщень в багатоквартирних житлових будинках (гуртожитках)/проекту висновку щодо можливості експлуатації приміщень після здійснення перепланування (переобладнання) в багатоквартирних житлових будинках (гуртожитках);
- підготовка висновку про відповідність конструкцій вимогам нормативних документів щодо їх зовнішнього вигляду;
- підготовка витягу зі схеми комплексного розміщення рекламоносіїв;
- виготовлення технічної документації на розміщення одного рекламоносія;
- виконання топографо-геодезичних зйомок в масштабі 1:500;
- надання викопіювання з генерального плану міста в масштабі 1:2000;
- здійснення виконавчих топографо-геодезичних зйомок новозбудованих об’єктів, зйомка підземних і надземних комунікацій;
- виконання будь-якого роду розмічувальних робіт, винесення в натуру осей будинків, споруд і ліній інженерних комунікацій, червоних ліній;
- ведення діловодства - прийняття, реєстрація, оформлення і відправка документів, контроль за термінами виконання, зберігання документів,
- надання консалтингових послуг;
- надання інших видів платних та безоплатних послуг, які не заборонені чинним законодавством України;
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- розроблення містобудівної документації;
- планування і забудова населених пунктів;
- розроблення обґрунтувань розміщення об’єктів;
- архітектурне та будівельне проектування;
- конструювання несучих та огороджувальних конструкцій;
- проектування внутрішніх інженерних мереж і систем;
- проектування зовнішніх інженерних мереж, систем і споруд;
- розроблення спеціальних розділів проектів;
- розроблення генерального плану об’єкту містобудування;
- технологічне проектування;
- технічний огляд і оцінка стану будівельних конструкцій будівель, споруд та інженерних мереж;
- обстеження і оцінка технічного стану будівельних конструкцій будівель, споруд та інженерних мереж;
- технічний нагляд за будівництвом;
- здійснення авторського нагляду;
- геодезичний контроль за будівництвом; 
- виготовлення документації, підготовка і видача висновків на малі архітектурні форми згідно з чинним законодавством;
- організація будівництва будівель; 
- надання інших комерційних та індивідуальних послуг;
- здійснення інших видів діяльності, які не суперечать чинному законодавству України.
2.3. Діяльність, яка за законодавством України підлягає ліцензуванню, патентуванню чи сертифікації, проводиться Підприємством лише після одержання відповідної ліцензії, дозволу, сертифіката чи патенту.

3. ЮРИДАЧНИЙ СТАТУС ПІДПРИЄМСТВА 

3.1. Підприємство є юридичною особою.
3.2. Підприємство засноване на комунальній формі власності територіальної громади міста Нетішина і входить до сфери управління Нетішинської міської ради. 
3.3. Права і обов'язки юридичної особи Підприємство набуває з дня його державної реєстрації в установленому законодавством порядку. 
3.4. Підприємство веде самостійний баланс, має рахунки в установах банків, печатку зі своїм найменуванням, штампи, бланки та інші реквізити. Підприємство може мати товарний знак, який реєструється відповідно до чинного законодавства. 
3.5. Підприємство здійснює свою діяльність відповідно до чинного законодавства та цього Статуту. 
3.6. Підприємство несе відповідальність за своїми зобов'язаннями в межах належного йому майна згідно з чинним законодавством. Підприємство не несе відповідальності за зобов'язаннями держави та Нетішинської міської ради і її виконавчого комітету. Держава та Нетішинська міська рада і її виконавчий комітет не несуть відповідальності за зобов'язаннями Підприємства.
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3.7. Підприємство наділене юридичною правоздатністю та юридичною дієздатністю з моменту його державної реєстрації при вчиненні правочинів, передбачених діючим законодавством України та цим Статутом.
3.8. Підприємство вільне у виборі предмету договору, визначенні зобов’язань, інших умов господарських взаємовідносин, що не суперечать діючому законодавству України та Статуту підприємства. 

4. МАЙНО ТА КОШТИ ПІДПРИЄМСТВА
4.1. Майно Підприємства становлять основні фонди, оборотні кошти та інші активи, вартість яких відображається в його самостійному балансі. 
4.2. Майно Підприємства є комунальною власністю і закріплюється за ним на праві господарського відання, реалізуючи яке Підприємство володіє, користується та розпоряджається майном, вчиняючи щодо нього дії відповідно до чинного законодавства та цього Статуту. 
4.3. Джерелами формування майна Підприємства є: 
- майно, передане йому Нетішинською міською радою або її виконавчим комітетом; 
- доходи, отримані від усіх видів господарської діяльності; 
- доходи від цінних паперів; 
- кредити банків та інших кредиторів; 
- капітальні вкладення та дотації з бюджетів; 
- безоплатні або благодійні внески, пожертвування організацій, підприємств і громадян; 
- майно, придбане в інших суб'єктів господарювання, організацій та громадян у встановленому чинним законодавством порядку; 
- інші джерела, не заборонені чинним законодавством. 

4.4. Відчуження, передача в заставу, списання майна, що є комунальною власністю і закріплені за Підприємством, а також передача їх в оренду здійснюються за погодженням з Власником у порядку, встановленому чинним законодавством. Одержані в результаті відчуження зазначеного майна кошти використовуються відповідно до затвердженого фінансового плану. 

4.5. Збитки, завдані Підприємству в результаті порушення його майнових прав громадянами, юридичними особами і державними органами, відшкодовуються в уставленому законодавством порядку. 
4.6. Підприємство є власником та користувачем майна, переданого йому засновниками і учасниками як внесок до статутного фонду, продукції, набутої підприємством у результаті господарської діяльності, одержаних доходів, іншого майна, набутого на підставах, не заборонених законом.
4.7. Підприємство має право вчиняти щодо свого майна будь-які дії, що не суперечать закону. Підприємство може використовувати майно для здійснення господарської та іншої, не забороненої законом, діяльності. 
4.8. Ризик випадкової загибелі, втрати або пошкодження майна, що є в розпорядженні Підприємства несе Підприємство.
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4.9. Для забезпечення господарської діяльності підприємства за рахунок внесків засновників формується статутний фонд підприємства. 
4.10. Розмір, склад, порядок оцінки та формування статутного фонду регулюється чинним законодавством України про створення та діяльність підприємства.
4.11. Підприємство має право змінювати статутний фонд згідно відповідного рішення Нетішинської міської ради. Статутний фонд може збільшуватися за рахунок прибутку від господарської діяльності підприємства або за рахунок додаткових внесків його власника. Збільшення статутного фонду відбувається за умови повної сплати попередньо оголошеного розміру статутного фонду.

4.12. Рішення про зменшення статутного фонду Підприємства набуває чинності не раніше як через три місяці після державної реєстрації зміни статутного фонду і публікації про це у встановленому порядку.
4.13. Підприємство відповідає за своїми зобов'язаннями уciм своїм майном, на яке відповідно до закону може бути звернено стягнення на вимогу кредиторів.

4.14. У підприємстві створюється резервний (страховий) фонд у poзмірі не менше 25% від розміру статутного фонду. Розмір щорічних відрахувань до резервного фонду встановлюється Власником Підприємства, але не може бути меншим ніж 5% від суми чистого прибутку Підприємства. У підприємстві за рішенням Власника можуть створюватися и інші фонди.
5. РОЗПОДІЛ ПРИБУТКУ ТА ПОКРИТТЯ ЗБИТКІВ
Прибуток Підприємства утворюється з надходжень від господарської діяльності після покриття матеріальних та прирівняних до них витрат i витрат на оплату праці. З балансового прибутку Підприємства сплачуються проценти за кредити банків та облігації, якщо вони були емітовані Підприємством, а також вноситься передбачені законодавством України податки та інші платежі до бюджету. Чистий прибуток залишається у повному розпорядженні Підприємства. 
6. ПОСАДОВІ ОСОБИ ПІДПРИЄМСТВА
6.1. Підприємство очолює керівник підприємства, що призначається на посаду та звільняється з посади розпорядженням міського голови.
6.2. Керівник підпорядкований міському голові і підзвітний та підконтрольний міській раді та виконавчому комітету міської ради. 
6.3. Роботу керівника координує заступник міського голови, до повноважень якого відносяться питання щодо координації діяльності підприємства.
6.4. Міським головою, від імені міської ради, з керівником підприємства укладається контракт, де визначаються строк його дії, права та обов’язки, відповідальність начальника, умови його матеріального забезпечення, підстави звільнення з підстави та інші умови.
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6.5. Керівник підприємства:
6.5.1. самостійно вирішує усі питання господарської діяльності Підприємства, за винятком тих, що віднесені Статутом до компетенції міської ради та її виконавчого комітету;
6.5.2. затверджує плани оперативної роботи Підприємства;
6.5.3. відповідно до Статуту розподіляє прибутки Підприємства;
6.5.4. без доручення (довіреності) діє від імені Підприємства, представляє його інтереси в органах державної та виконавчої влади і в органах місцевого самоврядування, у відносинах з юридичними та фізичними особами;
6.5.5. відкриває рахунки Підприємства в установах банків;

6.5.6. укладає від імені Підприємства господарсько-правові та цивільно-правові договори;

6.5.7. за погодженням з міським головою визначає організаційну структуру Підприємства, затверджує положення про його структурні та відокремлені підрозділи;

6.5.8. встановлює чисельність працівників і затверджує штатний розпис Підприємства за погодженням з міським головою;
6.5.9. формує адміністрацію Підприємства;
6.5.10. приймає на роботу і звільняє з роботи працівників;
6.5.11. застосовує до працівників заохочення та заходи дисциплінарних стягнень;
6.5.12. вирішує інші питання діяльності Підприємства в порядку, визначеному діючим законодавством України та Статутом.
6.6. У межах своїх повноважень начальник видає накази.
6.7. Начальник підприємства несе відповідальність за виконання Підприємством вимог діючого законодавства України, рішень міської ради та її виконавчого комітету, статутних завдань, дотримання фінансової, договірної та трудової дисципліни, збереження майна підприємства.

7. ПОВНОВАЖЕННЯ МІСЬКОЇ РАДИ ТА ВИКОНАВЧОГО КОМІТЕТУ МІСЬКОЇ РАДИ З ПИТАНЬ ДІЯЛЬНОСТІ ПІДПРИЄМСТВА
7.1.Міська рада:

7.1.1. встановлює розмір частки прибутку Підприємства, який підлягає зарахуванню до бюджету міста, затверджує річні фінансові плани підприємства;
7.1.2. у випадках, передбачених законом, надає згоду на вчинення підприємством правочинів щодо розпорядження окремими видами майна;
7.1.3. здійснює контроль за використанням та збереженням майна Підприємства;
7.1.4. надає згоду на списання з балансу Підприємства повністю амортизованих основних фондів та оборотних засобів, на прискорену амортизацію основних фондів підприємства;
7.1.5. приймає рішення про реорганізацію, ліквідацію або перепрофілювання Підприємства;
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7.1.6. визначає основні напрями діяльності Підприємства, затверджує його плани та звіти щодо їх виконання;
7.1.7. вносить зміни та доповнення до Статуту підприємства;
7.1.8. призначає та звільняє за пропозицією міського голови керівника Підприємства;
7.1.9. здійснює інші повноваження визначені законом.
7.2. Виконавчий комітет міської ради:
7.2.1. затверджує річні плани фінансово-господарської діяльності Підприємства;
7.2.2. Здійснює:

7.2.3. здійснює контроль за дотриманням цін та тарифів на послуги, які надаються Підприємством;
7.2.4. встановлює порядок та здійснює контроль за використанням прибутків підприємства;
7.2.5. заслуховує звіт про роботу керівника Підприємства;
7.2.6. здійснює інші повноваження, визначені законом та делеговані міською радою.
8. ТРУДОВИЙ КОЛЕКТИВ І ТРУДОВІ ВІДНОСИНИ
8.1. Трудовий колектив підприємства становлять усі фізичні особи, які своєю працею беруть участь  у його діяльності на основі трудового договору.
8.2. Права та обов’язки працівників підприємства визначаються посадовими інструкціями.
8.3. Трудовий колектив Підприємства має право брати участь у управлінні підприємством через загальні збори (конференції) або інший уповноважений ним орган.
8.4. Повноваження трудового колективу встановлюються законом.
8.5. Рішення з соціально-економічних питань, які стосуються діяльності Підприємства, обов’язково розробляються і приймаються начальником за участю трудового колективу або уповноваженого ним органу.
8.6. Працівники мають право вносити керівнику підприємства пропозиції щодо поліпшення роботи Підприємства, питань покращення соціально-культурного і побутового обслуговування, у встановлений строк отримувати інформацію про результати їх розгляду.
8.7. Виробничі, трудові та соціальні відносини між трудовим колективом та адміністрацією підприємства регулюються колективним договором, який укладається трудовим колективом або уповноваженим ним органом та керівником підприємства згідно з вимогами чинного законодавства.

9. ОБЛІК ТА ЗВІТНІСТЬ ПІДПРИЄМСТВА
9.1. Підприємство здійснює бухгалтерський та податковим облік результатів своєї діяльності, а також веде статистичну звітність, податкову звітність та подає її у встановленому чинним законодавством порядку, строки та обсязі уповноваженим на те органам.
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9.2. Керівник підприємства та головний бухгалтер несуть персональну відповідальність за додержання порядку, ведення і достовірність обліку податкової та статистичної звітності.
9.3. Перший фінансовий рік починається з дати реєстрації Підприємства і завершується 31 грудня цього ж року, наступні фінансові роки визначаються відповідно до календарних.
9.4. Фінансово-господарська діяльність Підприємства здійснюється відповідно до планів, які затверджуються Власником.
9.5. Підприємство має право на одержання інформації про результати інспек-тування і перевірок його діяльності не пізніш як через 30 днів після їх закінчення, якщо інше не передбачено законом. Дії та рішення державних органів контролю та нагляду, а також їх посадових осіб, які проводили інспектування і перевірку, можуть бути оскаржені Підприємством у встановленому законодавством порядку.
9.6. Подання Підприємством інформації контролюючим органам, посадовим особам, органам місцевого самоврядування та іншим державним органам здійснюється виключно у відповідності до норм законодавства та у відповідності до компетенції відповідного органу, посадової особи.
9.7. Розкриття іншої інформації яка відноситься до комерційної, конфіденційної та інформації з обмеженим доступом здійснюється виключно в порядку, передбаченому чинним законодавством України, та особам, що мають право доступу до вказаної інформації.

10. ПРИПИНЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ ПІДПРИЄМСТВА
10.1. Діяльність підприємства припиняється шляхом реорганізації (злиття, приєднання, поділу, виділення, перетворення) або ліквідації. Рішення про припинення діяльності Підприємства приймається виключно міською радою або іншим органом у випадках, передбачених чинним законодавством.
10.2. Підприємство ліквідується:
10.2.1. за рішенням зборів учасників;

10.2.2. на підставі рішення суду або господарського суду з підстав та в порядку, передбаченому законодавством України.
10.3. У випадку реорганізації вся сукупність прав i обов'язків підприємства переходить до його правонаступників.
10.4. Ліквідація Підприємства проводиться призначеною Власником ліквідаційною комісією, а у випадку банкрутства та припинення діяльності підприємства за рішенням суду або господарського суду - ліквідаційною комісією, що призначається цими органами.
10.5. Ліквідаційна комісія складається із осіб, призначених рішенням Власника. У paзi вибуття одного з членів ліквідаційної комісії Власник своїм рішенням призначає нового члена комісії. До призначення нового члена ліквідаційна комісія діє у складі, визначеному рішенням Власника, і впpaві вчиняти вcі дії, що належать до її компетенції. Рішення ліквідаційної комісії приймаються більшістю голосів. Кожен член має один голос. Член комісії, не згодний з рішенням комісії, зобов'язаний повідомити про це учасників, якщо виконання рішення може заподіяти шкоди підприємству. 
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10.6. Власник вправі :

10.6.1. змінити склад ліквідаційної комісії;

10.6.2. встановлювати перелік дій, що потребують узгодження із Власником;
10.6.3. встановлювати строки ліквідаційної процедури та строки вчинення окремих дій;
10.6.4. розглядати звернення членів ліквідаційної комісії та вирішувати їх по суті.
10.7.Міська рада та її виконавчий комітет безпосередньо не мають права втручатися в оперативну  діяльність ліквідаційної комісії.

10.8. З дня призначення ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження з управління майном підприємства. Керівник зобов'язаний у призначений головою ліквідаційної комісії строк передати йому печатку, штампи, установчі та інші документи.
10.9. Ліквідаційна комісія оцінює наявне майно підприємства, виявляє: дебіторів та кредиторів, розраховується з ними, вживає заходів до оплати боргів підприємства третім особам, складає ліквідаційний баланс підприємства та подає його Власнику. Достовірність та повнота ліквідаційного балансу мають бути перевірені у встановленому законом порядку.
10.10. Одночасно ліквідаційна комісія вживає необхідних заходів щодо стягнення дебіторської заборгованості Підприємства та виявлення вимог кредиторів, з письмовим повідомленням кожного з них про ліквідацію Підприємства.
10.11. Претензії кредиторів підприємства, що ліквідовується, задовільняються з майна Підприємства, якщо інше не встановлено законом.
10.12. Черговість та порядок задоволення вимог кредиторів визначаються відповідно до закону.
10.13. Ліквідація підприємства вважається завершеною, а підприємство - таким, що припинило свою діяльність, з моменту внесення запису про це до Єдиного Державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців.
10.14. При ліквідації підприємства майно, що залишилося після повного розрахунку з кредиторами, повертається Власнику підприємства після опублікування інформації про його ліквідацію.

11. ВНЕСЕННЯ ЗМІН ТА ДОПОВНЕНЬ ДО СТАТУТУ

11.1. Зміни та доповнення до статуту Підприємства вносяться за рішенням Власника. Внесення змін та доповнень до статуту оформлюється окремим додатком до нього або шляхом викладення Статуту в новій редакції. Зміни до статуту Підприємства підлягають державній реєстрації.
11.2. Зміни та доповнення до статуту Підприємства є невід'ємною частиною цього статуту Підприємства.
11.3. Державна реєстрація змін до статуту Підприємства покладається на керівника підприємства та здійснюється не пізніше 30 календарних днів з моменту прийняття відповідного рішення Власником.
Начальник КП НМР «БТІ»
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