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Нетішинська міська рада Хмельницької області 

Р І Ш Е Н Н Я

____________________ сесії Нетішинської міської ради

VІІІ скликання

________2020



Нетішин



№ __/_____ 
Про виконання у 2019 році програми пріоритетів розвитку громадського суспільства,  соціокультурного простору, та сприятливого клімату для залучення донорських коштів, спрямованих на розвиток громади на 2019-2020 роки
Відповідно до пункту 22 частини 1 статті 26, частина 3 пункту 4 статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні, рішення сорок восьмої сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання від 21 грудня 2018 року                       № 48/3391 «Про порядок розроблення та виконання міських цільових програм», Нетішинська міська рада    в и р і ш и л а:
Щорічний (проміжний  звіт) про виконання у 2019 році програми пріоритетів розвитку громадського суспільства, соціокультурного простору, та сприятливого клімату для залучення донорських коштів,спрямованих на розвиток громади на 2019-2020 роки, затвердженої рішенням сорок сьомої сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання від 23 листопада 2018 року                 № 47/3266, з внесеними змінами та доповненнями, взяти до відома згідно з додатком.
Міський голова





Олександр СУПРУНЮК
Додаток 
до рішення ______________ сесії

Нетішинської міської ради

VIІІ скликання 

_______2020 № __/ _____
Щорічний (проміжний) звіт про виконання у 2019 році
 програми пріоритетів розвитку громадського суспільства, соціокультурного простору,та сприятливого клімату для залучення донорських коштів,спрямованих на розвиток громади на 2019-2020 роки
1. Основні дані

Програма пріоритетів розвитку громадського суспільства, соціокультурного простору,та сприятливого клімату для залучення донорських коштів,спрямованих на розвиток громади на 2019-2020 роки, затверджена рішенням сорок сьомої сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання від         23 листопада 2018 року № 47/3266 (далі – програма), прийнята з метою підвищити спроможність громадян брати участь у вирішенні актуальних питань життєдіяльності міста та навчання через суспільно-корисну роботу в громаді, навчання лідерству, навичкам прийняття рішень, спілкування та взаємодії, публічним виступам та презентаціям, управління конфліктом шляхом проведення тренінгів, навчальних курсів, покращення співпраці між державними установами, громадськими організаціями та бізнесом задля реалізації спільними зусиллями проектів в громаді.

Основною метою програми є діяльність в інтересах міста та покращення економічних і соціальних результатів, підвищення добробуту населення. Програма спрямована на розвиток міста у всіх сферах, через пошук грантів, проведення різноманітних зустрічей, тренінгів та семінарів. Участь і організація конкурсів та фестивалів. Розвиток інфраструктури та залучення інвестицій до міста, розвиток та реалізації програм та проектів, підвищення соціальної активності населення. Спрямована на ефективне використання бюджетних коштів, спрямованих на розв’язання проблем міста, та активного залучення додаткових позабюджетних ресурсів.

Забезпечення виконання завдань програми передбачалось шляхом поетапного та якісного виконання пріоритетних завдань та заходів виконавцями.

Фінансове забезпечення програми здійснювалось в межах бюджетних призначень бюджету міста, коштів підприємств і організацій та інших джерел фінансування, що не суперечать чинному законодавству.
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2. Виконання завдань і заходів

	№ з/п


	Захід 
	Головний виконавець
	Термін виконання заходу
	Планові
обсяги фінансування, тис.грн., 
	Фактичні обсяги фінансування, тис.грн., 
	Етап виконання



	
	
	
	
	Бюджет міста
	Інші джерела
	Бюджет міста
	Інші джерела (зазначити)
	

	1.
	Розвиток громади
1.1. залучення добровольців (волонтерів) Корпусу Миру

1.2. проведення оцінки потреб розвитку громади;

1.3 пошук партнерів та встановлення зв’язків з організаціями в межах України та за кордоном;

1.4. пошук та розробка енергоефективних програм спрямованих на покращення управління ОСББ
	КП НМР «Агенція місцевого розвитку», управління, відділи, інші структурні підрозділи виконавчого комітету міської ради, комунальні підприємства, громадські організації, волонтери, мешканці міста
	2019р.
	-


	50,0
	-
	-


	Проекти реалізовано без фінансових затрат.

Залучено добровольця Корпусу Миру, проведено оцінку потреб громади(соцопитування)

	2.
	Сприяння розвитку культури та туризму у місті

2.1. супровід всеукраїнського вокального фестивалю в м.Нетішин;

2.2. організація роботи в галузі відпочинку, розробці карт місцевості, туристичних маршрутів, спортивно-оздоровчої діяльності;

2.3. фінансова підтримка організації роботи культурно-інноваційного клубу (хабу)

2.4. організація та супровід регіональних культурних форумів;
	КП НМР «Агенція місцевого розвитку», управління, відділи, інші структурні підрозділи виконавчого комітету міської ради, комунальні підприємства, громадські організації, волонтери, мешканці міста
	2019р.
	60,0

	300,0


	65,6
	-


	Фінансова підтримка організації роботи культурно-інноваційного клубу (хабу)



	3.
	Впровадження 

е-урядування
 3.1. вивчення досвіду впровадження е-урядування;

3.2.залучення спеціалістів галузі ІТ;

3.3.створення належних умов для коректного функціонування системи (техніка, мережа);

3.4.організація взаємодії між управліннями, відділами, іншими структурними підрозділами виконавчого комітету міської ради, комунальними підприємствами;

3.5.організація роботи з популяризації електронних сервісів;

3.6.адміністрування системи е-урядування;

3.7.розробка та продаж продуктів інтелектуальної власності;

3.8.впровадження системи електронного документообігу у виконавчому комітеті міської ради  та ЦНАПі;

3.9. підтримка роботи інформаційної система «Розумне місто»


	виконавчий комітет міської ради, 

КП НМР «Агенція місцевого розвитку» управління, відділи, інші структурні підрозділи виконавчого комітету міської ради, комунальні підприємства
	2019р.
	
	400,0
	-
	-


	Продовжується робота по проекту «Розумне місто». Переформатовано роботу РМ - визначено відповідальних осіб за підготовку та розміщення актуальної інформації на порталі «Розумне місто» та для швидкого реагування на звернення громадян.

	4.
	Організація навчання, тренінгів, курсів
4.1.надання консультаційних послуг та практичної допомоги;

4.2.надання довідково-інформаційних послуг;

4.3.консультування з питань в галузі ІТ;

4.4.фінансова підтримка на залучення модераторів
	 виконавчий комітет міської ради, 

КП НМР «Агенція місцевого розвитку»
	2019р.
	20,0

	50,0


	7,0
	-


	Залучено модераторів, 

- по створенню та діяльності ОСББ, висвітлення законодавчої бази,закриття та здача звітності в ОСББ;

- надання поворотної фінансової допомоги ОСББ.

	5.
	Забезпечення матеріально-технічної бази 
5.1.Фінансова підтримка на придбання меблів, канцелярських товарів; навчання щодо публічних закупівель в Україні;послуги з обслуговування оргтехніки, комп’ютерної техніки та встановлення програмного забезпечення
	виконавчий комітет міської ради, 

КП НМР «Агенція місцевого розвитку»
	2019р.
	25,0
	
	22,9
	-


	Придбання меблів,комп»ютерне обладнання канцелярських товарів, обслуговування комп’ютерної техніки, інформаційно-консультаційні послуги, внесення змін в статут підприємства

	6.
	Прийняття участі у конференціях,  форумах та семінарах для залучення 
інвесторів
6.1.фінансова підтримка прийняття участі у міжнародних конференціях;

6.2. фінансова підтримка організації та супроводу міжнародних конференцій;

6.3.фінансова підтримка організації роботи з представленням міста та стратегії розвитку міста
	 виконавчий комітету міської ради, КП НМР «Агенція місцевого розвитку»
	2019р.
	15,0
	
	5,95
	-


	Прийняття  участі у семінарах та  конференціях.

	7.
	Впровадження  Громадського телебачення
7.1.організація роботи щодо створення соціальних проектів;

7.2.залучення молоді для участі в проекті

7.3.Висвітлення громадської думки
	КП НМР «Агенції місцевого розвитку», громадські організації, волонтери, мешканці міста
	2019р.
	
	200,0
	-
	-


	Даний проект не створено



	8.
	Залучення міжнародної технічної допомоги 
Написання проектів та програм для соціальної сфери
	КП НМР «Агенції місцевого розвитку»
	2019р.
	
	200,0
	-
	-


	Проекти реалізовано без фінансових затрат з бюджету установи.



	9.
	Реалізація та супровід програм та проектів
9.1.фінансова підтримка організації роботи з розробки програм та проектів, 

9.2. фінансова підтримка участі у підготовці цільових місцевих програм
	виконавчий комітету міської ради, КП НМР «Агенції місцевого розвитку»
	2019р.
	703,33
	
	703,32
	-


	Видатки на організацію роботи з розробки програм та проектів

	10
	Поворотна фінансова допомога для надання об'єднанням співвласників багатоквартирних будинків (ОСББ), спрямована на підтримку і розвитку житлового фонду міста Нетішин
10.1. Поповнення статутного капіталу підприємства


	виконавчий комітет міської ради, 

КП НМР «Агенції місцевого розвитку»
	2019р.
	1000,0
	
	
	
	Надання комунальним підприємством поворотної фінансової допомоги для підтримки і розвитку житлового фонду міста Нетішина

	
	
	УСЬОГО:
	
	1823,33
	1200,00
	804,77
	0,00
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3. Оцінка ефективності виконання програми

На основі аналізу кількісних та якісних показників, що досягнуті в результаті виконання завдань і заходів звітного року, дається оцінка ефективності виконання програми та у разі потреби коригування завдань та заходів.

Показники очікуваних результатів:

	Показники
	2019 рік

	Економічні
	

	Загальний обсяг виділених коштів з бюджету міста, грн. 
	804779,18

	Соціальні
	

	Охоплено заходами програми, осіб
	2500
 

	Продовжено діяльність школи ефективного ОСББ
	1

	Залучено модераторів
	6

	Екологічні
	-

	Інші
	-


4. Пропозиції щодо забезпечення подальшого виконання програми та у разі потреби коригування завдань та заходів
  На виконання програми з бюджету міста у 2019 році кошти у розмірі 804779,18грн . 

 Заходи із реалізації програми дали можливість:

- Продовжити роботу добровольців (волонтерів) Корпусу Миру, провести оцінку потреб розвитку громади, віднайти партнерів та встановити зв’язки з іншими організаціями в межах України та за кордоном;
- Сприяти розвитку культури та туризму у місті, а саме: супровід всеукраїнського вокального фестивалю в м.Нетішин; Організовано роботу в галузі відпочинку, розробці карт місцевості, туристичних маршрутів, спортивно-оздоровчої діяльності; підтримка організації роботи культурно-інноваційного клубу (Хабу), який дає можливість розвитку та самореалізації активних громадян міста. 
-    Супровід системи електронного врядування (Петиції, опитування);
- Організовано і проведено навчання, тренінги для Голів ОСББ (Продовжено роботу навчальних курсів «Школа ефективних ОСББ»
- Розроблено грантовий проект за яким було залучено матеріально технічну допомогу від грантодавця  Міністерства культури в Україні "Малі міста – великі враження": 
1) Назва проекту - Пленер художників “Барви Нетішина” Дата подання:  травень 2019 року.  Загальний бюджет проекту - 525 000 грн., з яких 300 000 тис. грн – це грантові кошти. 
 
- Створено «Револьверний фонд» по наданню поворотної фінансової допомоги ОСББ для  підтримки і розвитку житлового фонду міста Нетішин. 

Загальний обсяг поворотної фінансової допомоги на рік 1 000 000 грн. Кошти виділені міською радою. Профінансовано заявників на загальну суму 249 255,49 грн., які було повернуто до бюджету в кінці року.
Отже, в 2019 році Агенцією реалізовано та розроблено проектів на загальну суму 574 тис. 944 грн., 57 коп. 
Мета програми розвитку КП НМР «Агенція місцевого розвитку» на                      2019 рік досягнута. Завдання і заходи програми у 2019 році виконані.
Перший заступник 
міського голови 







Іван РОМАНЮК 
Відповідальний виконавець:                  
Директор КП НМР «Агенція місцевого  

розвитку»
К.М.Кирилюк
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