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тридцять дев’ятої сесії Нетішинської міської ради
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м.Нетішин



№ 39/_____

Про виконання у 2012 році програми підтримки малого підприємництва м.Нетішин на 2011-2012 роки

Відповідно до статті 25, частини 2 статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада    в и р і ш и л а:

1.Звіт про виконання у 2012 році програми підтримки малого підприємництва м.Нетішина на 2011-2012 роки, затвердженої рішенням сьомої сесії Нетішинської міської ради VІ скликання від 25 лютого 2011 року № 7/114, взяти до відома (додається).

2.Зняти з контролю рішення сьомої сесії Нетішинської міської ради                             VІ скликання від 25 лютого 2011 року № 7/114 «Про програму підтримки малого підприємництва м.Нетішина на 2011-2012 роки».
Секретар міської ради






М.М.Степаненко

Додаток 

до рішення тридцять дев’ятої
сесії Нетішинської міської 
ради VІ скликання 

27.03.2013 № 39/_____

ЗВІТ

про виконання у 2012 році програми підтримки 

малого підприємництва м.Нетішина на 2011-2012 роки

Підтримка малого підприємництва - один з основних напрямів економічної політики, оскільки малий бізнес не тільки виступає фактором економічного розвитку, а й сприяє соціально-політичній стабілізації суспільства. 

Малий бізнес є специфічним сектором економіки країни, розвиток якого сприятиме вирішенню найважливіших завдань соціально-економічного розвитку, зокрема формуванню конкурентного середовища, насиченню ринків товарами та послугами, забезпеченню зайнятості населення тощо.

За офіційними даними Головного управління статистики у Хмельницькій області у м.Нетішин у 2011 році діяло 124 малих підприємств (без врахування фермерських господарств, фізичних осіб - суб’єктів підприємницької діяльності та банків), що на 65 підприємств або на 34,4 відсотка менше від 2010 року (діаграма 1).

Діаграма 1
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Значну роль відіграє мале підприємництво у підвищенні рівня зайнятості працездатного населення. У 2011 році кількість найманих працівників у порівнянні із 2010 роком збільшилась на 218 осіб, і становить 1208 осіб. (графік 1).

Графік 1
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У 2011 році середня заробітна плата найманих працівників на малих під-приємствах становила 1287,21 грн. (1234,66 грн. у середньому по області (графік 2)

Графік 2
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Малими підприємствами міста Нетішина за 2011 рік реалізовано продукції (робіт, послуг) на суму 147,6 млн.грн., або 1,9% від обласного показника.

У розрахунку на одну особу реалізовано продукції (робіт, послуг) малими підприємствами на суму 122,1 тис.грн. (проти 183,7 тис.грн. у середньому по області).

Фінансовий результат від звичайної діяльності до оподаткування малих підприємств м.Нетішина (крім банків і бюджетних установ) за 2011 рік становив        4,8 млн.грн. прибутку, проти 9,7 млн.грн. збитку за 2010 рік. Питома вага прибуткових підприємств становила 58,5% (проти 48,4% за 2010 рік), решта підприємств допустили збитки. (графік 3)

Графік 3
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За основними видами економічної діяльності найбільші за розмірами прибутки одержано будівельними підприємствами та підприємствами, що спеціалізуються на операціях з нерухомим майном, оренді, інжинірингу та наданню послуг        підприємцям − відповідно 1,8 млн.грн. та 1,5 млн.грн.
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Упродовж 2012 року зареєстровано 136 фізичних осіб-підприємців та                                 23 новостворених підприємств. У 2011 році кількість зареєстрованих була дещо меншою та становила 134 осіб та 16 підприємств (діаграма 2).

Діаграма 2
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Обсяг роздрібного товарообороту підприємств торгівлі та ресторанного господарства за січень - вересень 2012 року становив 103,3 млн.грн. (2,0% від обласного), що на 12,9% більше (у порівнянних цінах) проти січня - вересня                   2011 року. 

Роздрібний товарооборот підприємств міста за січень - вересень 2012 року у розрахунку на 1 особу становив 2830,3 гривень.

Рішенням двадцять першої сесії Нетішинської міської ради V скликання від   25 вересня 2007 року №7 затверджено порядок часткового відшкодування на безповоротній основі з бюджету міста відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами малого та середнього підприємництва для реалізації інвестиційних проектів. Упродовж 2012 року заявки на участь у конкурсному відборі від суб’єктів малого та середнього підприємництва, які залучили кредити для реалізації інвестиційних проектів, у виконавчий комітет міської ради не надходили.

У виконавчому комітеті міської ради, його структурних підрозділах та комунальних підприємствах, які здійснюють передачу в оренду приміщень комунальної власності, функціонують конкурсні комісії на право укладення договорів оренди приміщень, що перебувають у комунальній власності територіальної громади міста. Так, упродовж 2012 року на конкурсних умовах та пролонговано 175 договорів оренди комунального майна загальною площею 1445,8 кв. метрів.

Суб’єкти малого підприємництва залучаються до підготовки регуляторних актів. Регуляторні акти, які розробляються управліннями, відділами іншими структурними підрозділами виконавчого комітету міської ради оприлюднюються разом з аналізами регуляторного впливу в засобах масової інформації. Упродовж  2012 року у місцевих засобах масової інформації оприлюднено 15 аналізів регуляторного впливу разом з проектами регуляторних актів, проведено                             12 відстежень діючих регуляторних актів, звіти щодо яких оприлюднено у газеті «Нетішинський вісник» та на офіційному сайті міста в мережі Інтернет.
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У 2012 році здійснено перегляд 7 регуляторних актів, прийнятих міською радою та її виконавчим комітетом.

Рішенням виконавчого комітету міської ради від 18 вересня 2008 року № 373, із змінами та доповненнями, затверджено графік прийому суб’єктів господарювання дозвільними органами в рамках дозвільного центру. Упродовж 2012 року усі учасники реєстраційних процедур здійснювали прийом суб’єктів господарювання в рамках дозвільного центру. Упродовж 2012 року розглянуто 625 звернень суб’єктів господарювання, видано 583 документа дозвільного характеру, зареєстровано                         125 декларацій, надано 201 консультацію місцевими дозвільними органами та                 555 державним адміністратором.

Упродовж 2012 року передано в оренду 6 суб’єктам господарювання                        6 земельних ділянок загальною площею 2,6501 га.

У 2012 році відбулось 5 засідань координаційної ради з питань розвитку підприємництва при виконавчому комітеті міської ради, у т.ч 1 розширене засідання, на яких розглянуто питання про встановлення ставок єдиного податку, про встановлення податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, детінізація підприємницької діяльності та легалізація прихованого безробіття, про внесення змін до рішення двадцять шостої сесії Нетішинської міської ради шостого скликання від 30.03.2012 №26/491  «Про методику розрахунку орендної плати за комунальне майно територіальної громади міста Нетішин та пропорції її розподілу», про часові обмеження  продажу пива (крім безалкогольного), слабоалкогольних напоїв  та алкогольних виробів на території міста, основні положення Закону України «Про зайнятість населення», ухваленого Верховною Радою України 5 липня 2012 року, про відзначення кращих підприємців міста з нагоди дня підприємця відзнаками виконавчого комітету міської ради, обговорено питання щодо зменшення тарифу на електроенергію для потреб підприємництва, що здійснює діяльність у зоні ризику, інші питання у рамках  взаємовідносин „влада-бізнес-партнерство”, про надання пропозицій до Програми соціально-економічного розвитку міста Нетішина на 2013 рік. Також обговорювалось питання щодо дотримання порядку ціноутворення суб’єктами господарювання міста, що здійснюють роздрібну торгівлю продовольчими товарами, проведено аналіз результатів обстеження об’єктів торгівлі робочою групою із вивчення цінової ситуації на ринку послуг та основних продовольчих товарів та інше. 

ГО ТП «Край» спільно із виконавчим комітетом міської ради організовано святкові та урочисті заходи до Дня підприємця, проведено ярмаркові заходи за  участю товаровиробників приурочених до Дня Незалежності, Дня підприємця, Дня міста. З нагоди, виконавчим комітетом міської ради відзначено грамотами кращих  підприємців міста.

З метою популяризації Програми перепідготовки управлінських кадрів для сфери підприємництва «Українська ініціатива» інформацію щодо її функціонування розміщено на офіційному сайті міської ради, у газеті “Нетішинський вісник” та надіслано основним підприємствам, громадським організаціям, що здійснюють вагомий вплив на розвиток міста.

Створено телефон довіри для звернень громадян з питань легалізації “тіньової” зайнятості населення, про що повідомлено в засобах масової інформації. Також телефони довіри створено в управлінні праці та соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради, Нетішинському відділенні Славутської ОДПІ, управління Пенсійного фонду України у м. Нетішин.
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Серед роботодавців міста постійно проводиться роз’яснювальна робота щодо недопустимості використання робочої сили з порушенням трудового законодавства. З цією метою проводяться семінари, “круглі столи”, індивідуальні бесіди.

Упродовж 2012 року відбулось 9 засідань міської робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення на яких розглядались питання щодо підвищення рівня зайнятості, укладення трудових договорів між найманими працівниками та роботодавцями міста.

Постійно здійснюється контроль за дотриманням вимог чинного законодавства щодо реєстрації та зняття з реєстрації трудових договорів, укладених між фізичними особами та найманими працівниками, положення трудового договору перевіряються на відповідність вимогам чинного законодавства України про працю.
Спільно з Нетішинським відділенням Славутської ОДПІ проводяться інформаційно-консультативні практикуми з роз’яснення нових законодавчих актів, які стосуються підприємницької діяльності, розглядаються зміни і доповнення до законів з питань оподаткування, зокрема проведено зустріч з представниками малого бізнесу на тему «Легалізація тіньової зайнятості та виплата гідної заробітної плати працівникам», семінар на тему «Оподаткування доходів фізичних осіб-підприємців. Порядок складання та подання звітності». 

З метою подальшого розвитку та підтримки малого підприємництва у місті виконавчим комітетом міської ради затверджено програму розвитку малого і середнього підприємництва м.Нетішин на 2013-2014 роки, якою передбачено пріоритетні напрями та завдання з вирішення проблемних питань у сфері підприємництва.

Слід зазначити, що активізація малого бізнесу є суттєвим фактором успішного розвитку ринкових відносин і стабілізації економіки. Розв’язання проблем малого бізнесу та його інтенсивного розвитку – це один з вирішальних елементів перспективного розвитку економіки міста в цілому.

	№ п/п
	Зміст заходу
	Стан виконання

	1
	2
	3

	2.Впорядкування нормативно-правового регулювання підприємницької діяльності

2.1. Реалізація державної регуляторної політики у сфері підприємництва

	1
	Забезпечувати виконання в повному обсязі  вимоги Закону України “Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності”


	Упродовж 2012 року у місцевих засобах масової інформації оприлюднено 15 аналізів регуляторного впливу разом з проектами регуляторних актів:

- «Про порядок пайової участі замовників у створенні і розвитку інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури міста Нетішина»;

- «Про Положення про порядок списання майна, що є комунальною власністю територіальної громади м.Нетішина»;

- «Про внесення змін до рішення восьмої сесії Нетішинської міської ради V скликання від 31 березня 2011 року № 8/157 «Про розмір орендної плати за земельні ділянки державної і комунальної власності у межах міста Нетішина»;

 - «Про затвердження тарифу на перевезення пасажирів на міському автобусному маршруті загального користування «Автовокзал-Аптека-Солов’євська»;

- «Про встановлення ставок єдиного податку»;

- «Про внесення змін до рішення виконавчого комітету міської ради від 18 червня 2009 року № 228 «Про встановлення тарифів щодо оплати робіт, послуг, які надаються КП «Бюро технічної інвентаризації»;

- «Про обмеження продажу пива (крім безалкогольного), алкогольних, слабоалкогольних напоїв, вин столових та тютюнових виробів на території міста Нетішин»;

- «Про внесення змін до рішення двадцять шостої сесії Нетішинської міської ради VІ скликання від 30.03.2012 № 26/491 «Про Методику розрахунку орендної плати за комунальне майно територіальної громади м.Нетішина та пропозиції її розподілу»;

- «Про погодження вартості експлуатаційних послуг на прилеглій території КП НМР «Торговий центр»;

- «Про затвердження тимчасового Положення про порядок набуття прав на землю на конкурентних засадах у м.Нетішин»;

- «Про порядок обчислення і сплати податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки»;

- «Про внесення змін до рішення двадцять шостої сесії Нетішинської міської ради  VI скликання від 30 березня 2012 року № 26/492 «Про затвердження типового договору оренди індивідуально визначеного (нерухомого або іншого майна) майна, що перебуває у комунальній власності територіальної громади міста Нетішин»;

- «Про встановлення мінімальної вартості місячної оренди 1 кв.м. загальної площі нерухомого майна, що надається в оренду у м.Нетішин на 2013 рік»;

- «Про встановлення тарифів щодо оплати послуг, які надаються КП НМР «Нетішинський міський ринок»;

- «Про положення про порядок проведення конкурсу на право оренди майна, що перебуває у комунальній власності територіальної громади міста Нетішин».

У 2012 році здійснено перегляд регуляторних актів, прийнятих міською радою та її вико-навчим комітетом, відповідно до вимог Закону України «Про прискорений перегляд регуля-торних актів, прийнятих органами та посадовими особами місцевого самоврядування»

	2
	Забезпечити вільний доступ підприємців, їх громадських організацій до інформації виконавчого комітету міської ради стосовно питань впровадження державної регуляторної політики
	Виконавчим комітетом міської ради запроваджено систему планування та підго-товки регуляторних актів. До їх розробки та обговорення залучаються представ-ники об’єднань підприємців, здійснюється проведення громадських слухань. Також проекти регуляторних актів обговорювались на засіданнях координаційної ради з питань розвитку підприємництва при виконавчому комітеті міської ради.

	3
	Сприяти висвітленню засобами масової інформації проблем розвитку малого підприємництва та реалізації державної регуляторної політики
	Виконавчий комітет міської ради всебічно сприяє розвитку підприємницької ініціативи, популяризації ефективної громадсько-корисної підприємницької діяльності, впровадженню принципів вітчизняного підприємництва. 

Рішенням виконавчого комітету від 17.09.2012 № 261 оновлено склад координацій-ної ради з питань розвитку підприємництва при виконавчому комітеті міської ради.

Упродовж 2012 року відбулось 5 засідань координаційної ради з питань розвитку підприємництва при виконавчому комітеті міської ради, у т.ч 1 розширене засідання, на яких розглянуто такі питання: про встановлення ставок єдиного податку, про встановлення податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, детінізація підприємницької діяльності та легалізація прихованого безробіття, про внесення змін до рішення двадцять шостої сесії Нетішинської міської ради              VІ скликання від 30.03.2012 № 26/491 «Про методику розрахунку орендної плати за комунальне майно територіальної громади міста Нетішин та пропорції її розподілу», про часові обмеження продажу пива (крім безалкогольного), слабоалкогольних напоїв та алкогольних виробів на території міста, основні положення Закону України «Про зайнятість населення», ухваленого Верховною Радою України 5 липня 2012 року, про відзначення кращих підприємців міста з нагоди дня підприємця відзнаками виконавчого комітету міської ради, обговорено питання щодо зменшення тарифу на електроенергію для потреб підприємництва, що здійснює діяльність у зоні ризику, інші питання у рамках взаємовідносин „влада-бізнес-партнерство”, про надання пропозицій до Програми соціально-економічного розвитку міста Нетішина на 2013 рік. Також обговорювалось питання щодо дотримання порядку ціноутворення суб’єктами господарювання міста, що здійснюють роздрібну торгівлю продовольчими товарами, проведено аналіз результатів обстеження об’єктів торгівлі робочою групою із вивчення цінової ситуації на ринку послуг та основних продовольчих товарів та інше.
Упродовж 2012 року забезпечувалися вимоги Закону України “Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності”. З метою отримання зауважень та пропозицій, у місцевих засобах масової інформації та у мережі Інтернет оприлюднювалися аналізи регуляторного впливу разом із проектами регуляторних актів. 

З метою проведення моніторингу результативності регуляторних актів та визначення оцінки і контролю за їх провадженням затверджено план-графік здійснення заходів з відстеження результативності регуляторних актів із зазначенням термінів здійснення заходів з відстеження результативності дії регуляторних актів (базових, повторних, періодичних).

Упродовж 2012 року проведено 12 відстежень діючих регуляторних актів, звіти щодо яких оприлюднено на офіційному сайті міста в мережі Інтернет.

Відповідно до вимог Закону України «Про прискорений перегляд регуляторних актів, прийнятих органами та посадовими особами місцевого самоврядування» упродовж 2012 року здійснено перегляд 7 регуляторних актів прийнятих міською радою та її виконавчим комітетом, які потребували внесення змін та доповнень.

	4
	Розробити та затвердити плани діяльності з підготовки проектів регуляторних актів на наступний календарний рік та в разі необхідності забезпечити внесення змін до них у встановленому порядку
	Рішенням виконавчого комітету міської ради від 6 грудня 2012 року №446 «Про план підготовки проектів регуляторних актів на 2013 рік» погоджено план підготовки проектів регуляторних актів на 2013 рік. Рішенням виконавчого комету міської ради від 16 січня 2013 року внесено доповнення до вищезазначеного рішення. Вказані рішення оприлюднювались у газеті «Нетішинський вісник» та на офіційному сайті міської ради у розділі «Регуляторна політика»

	5
	Постійно оновлювати на веб-сайті міста реєстр власних регуляторних актів з наведенням інформації про строки відстеження, відслідковувати їх оновлення в разі необхідності
	Щопівріччя оновлюється реєстр власних регуляторних актів та інформації щодо їх відстеження, які розміщено на офіційному сайті міської ради

	6
	Обстежити окремі сфери господарської діяльності з метою визначення доцільності запровадження тих чи інших регулювань
	Виконавчий комітет міської ради під час запровадження регулювань підприємницької діяльності аналізує вплив таких регулювань на подальший розвиток

	7
	Організація інформаційного куточка підприємця
	У приміщенні виконавчого комітету міської ради розміщено стенди із наведеними на них прикладами заповнення різноманітних заяв тощо. Також розміщено стенд дозвільного центру, на якому розміщена необхідна інформація щодо дозвільної діяльності.

	8
	Забезпечити роботу координаційної ради з питань розвитку підприємництва та дотримуватись графіків проведення їх засідань
	Упродовж 2012 року відбулось 5 засідань координаційної ради з питань розвитку підприємництва при виконавчому комітеті міської ради, у т.ч 1 розширене засідання, на яких розглядались проблемні питання підприємництва у місті

	9
	Підвищити ефективність роботи координаційної ради з метою покращення бізнес-середовища
	Упродовж 2012 року відбулось 5 засідань координаційної ради з питань розвитку підприємництва при виконавчому комітеті міської ради, у т.ч 1 розширене засідання. На засіданнях координаційної ради з питань розвитку підприємництва розглядались проблемні питання, проекти регуляторних актів. Суб’єкти малого та середнього підприємництва брали активну участь в обговоренні проектів рішень щодо розмірів податків та зборів, методику розрахунку орендної плати за комунальне майно територіальної громади міста Нетішин та пропорції її розподілу

	10
	Залучення громадян, суб’єктів господа-рювання, їх об’єднань до підготовки ана-лізів регуляторного впливу, експертних висновків щодо регуляторного впливу та виконання заходів з відстеження результативності регуляторних актів
	Суб’єкти господарювання та громадськість міста залучаються до підготовки проектів регуляторних актів та виконання заходів з відстеження результативності регуляторних актів

	2.2. Вдосконалення дозвільної системи

	11
	Забезпечити участь усіх учасників реєстраційної процедури в роботі «єдиного вікна»
	Рішенням виконавчого комітету міської ради затверджено графік прийому  суб’єктів господарювання представниками дозвільних органів у дозвільному центрі

	12
	Проведення “днів відкритих дверей”, “кон-сультаційних днів” для суб’єктів підприєм-ницької діяльності із залученням представ-ників податкових, дозвільних та контролюючих органів
	У рамках дозвільного центру проводяться «консультаційні дні» та здійснюється прийом суб’єктів господарювання за участю учасників дозвільних процедур

	13
	Посилення контролю за впровадженням у дозвільній системі принципу організаційної єдності
	Прийнято рішення виконавчого комітету міської ради від 16 жовтня 2009 року щодо забезпечення безумовного дотримання законодавства з видачі документів дозвільного характеру

	14
	Здійснення моніторингу дозвільних про-цедур при започаткуванні власної спра-ви, розробка пропозицій щодо їх подаль-шої оптимізації в напрямку спрощення
	Упродовж 2012 року розглянуто 625 звернень суб’єктів господарювання, видано 583 документа дозвільного характеру, зареєстровано 125 декларацій, надано 201 консультацію місцевими дозвільними органами та 555 державним адміністратором.



	15
	Постійно оновлювати в дозвільному центрі інформаційних стендів з зазначенням графіка роботи, переліку дозвільних документів, які видаються дозвільним центром, переліку документів, необхідних для видачі дозволів, погоджень, висновків тощо
	У приміщенні виконавчого комітету міської ради на інформаційному стенді дозвільного центру розміщена та постійно оновлюється  інформація щодо переліку дозвільних документів, які видаються дозвільним центром, переліку документів, необхідних для видачі дозволів, погоджень, висновків тощо та графік прийому учасників дозвільних процедур

	16
	Посилити контроль та відповідальність за виконання функціональних обов’язків адміністратора та дозвільними органами
	Проведено анонімне опитування суб’єктів господарювання щодо роботи державного адміністратора та дозвільних органів. Порушень у роботі дозвільного центру не виявлено 

	17
	Висвітлювати у засобах масової інформації роботу дозвільного центру та проблемні питання процедури видачі дозвільних документів на провадження певних видів господарської діяльності
	Робота дозвільного центру висвітлюється у місцевих засобах масової інформації та мережі Інтернет

	3.Фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка розвитку підприємнитцва

3.1. Розвиток мережі інфраструктури фінансово-кредитної підтримки малого та середнього бізнесу

	18
	Сприяти суб’єктам малого підприємництва в отриманні кредитів з Регіонального фонду підтримки малого підприємництва шляхом участі на конкурсній основі бізнес-проектів суб’єктів підприємництва, що працюють в пріоритетних для міста напрямках діяльності або мають важливе соціальне значення для регіону 
	Суб’єкти господарювання міста не звертались до виконавчого комітету міської ради щодо отримання кредитів з Регіонального фонду підтримки малого підприємництва 

	19
	Виділення коштів на часткове відшкодування з бюджету міста на безповоротній основі відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами малого і середнього підприємництва для реалізації інвестиційних проектів
	Рішенням двадцять першої сесії міської ради V скликання від 25.09.2007 № 7 затверджено порядок часткового відшкодування на безповоротній основі з бюджету міста відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами малого та середнього підприємництва для реалізації інвестиційних проектів. Упродовж 2012 року заявки на участь у конкурсному відборі від суб’єктів малого та середнього підприємництва, які залучили кредити для реалізації інвестиційних проектів, у виконавчий комітет міської ради не надходили

	20
	Організувати методичне забезпечення техніко-економічного обґрунтування та оцінки інвестицій-них проектів, за якими проводиться часткове відшкодування з бюджету міста на безповоротній основі відсоткових ставок за кредитами, залуче-ними суб’єктами малого і середнього підприємництва для реалізації інвестиційних проектів
	Упродовж 2012 року до виконавчого комітету міської ради суб’єкти малого і середнього підприємництва із інвестиційними проектами за якими проводиться часткове відшкодування з бюджету міста на безповоротній основі бюджетних ставок за кредитами не звертались

	21
	Забезпечити надання одноразових виплат допомоги по безробіттю для організації підприємницької діяльності
	З метою зниження тривалості безробіття Нетішинським міським центром зайнятості проводилися профорієнтаційні заходи, які спрямовані на формування мотивації безробітних до свідомого вибору напрямку професійної діяльності та орієнтації на підприємницьку діяльність. Загалом у 2012 році одноразово виплачено допомогу по безробіттю для організації підприємницької діяльності 23 безробітним, організовано професійну підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації для 225 безробітних осіб

	22
	Надавати дотації роботодавцям на створення додаткових робочих місць для працевлаштування безробітних
	Шляхом надання дотацій роботодавцям за рахунок коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття упродовж 2012 року працевлаштовано 75 осіб

	23
	Надавати організаційну підтримку створенню нових кредитних спілок 
	Упродовж 2011 року до виконавчого комітету міської ради не надходили пропозиції щодо надання підтримки у створенні кредитної спілки

	24
	Надавати організаційну підтримку створенню нових кредитних спілок 
	Упродовж 2011 року до виконавчого комітету міської ради не надходили пропозиції щодо надання підтримки у створенні кредитної спілки

	3.2. Залучення інвестицій та розвиток експортного потенціалу

	25
	Залучати суб’єктів малого підприємництва міста до участі у ділових зустрічах з представниками регіонів України та зарубіжних країн
	У засобах масової інформації розміщувались пропозиції щодо участі підприємств міста у міжнародних форумах, виставках, конкурсах, ярмарках, семінарах тощо

	26
	Забезпечити участь у щорічному Міжнародному економічному форумі «Інвестиційні можливості Хмель-ниччини» представників малого бізнесу – авторів інвестиційних та інноваційних проектів (пропозицій) участі в інвестиційно-інноваційних виставках, ярмарках
	З метою активізації та розширення підприємницького потенціалу міста постійно доводилась до відома суб’єктів господарювання інформація щодо проведення виставок, ярмарок, конкурсів, форумів тощо

 

	27
	Забезпечити розміщення інвестиційних проектів та пропозицій суб’єктів малого підприємництва в мережі Інтернет на веб-сайті міста
	До виконавчого комітету міської ради не надходили інвестиційні проекти та пропозиції від суб’єктів малого підприємництва міста

	Ресурсне та інформаційне забезпечення розвитку бізнесу

	28
	Забезпечити постійне оновлення баз даних щодо вільних приміщень комунальної власності, об’єктів незавершеного будів-ництва, земель несільськогосподарського призначення, умов їх оренди та придбання.

Забезпечити вільний доступ до даної інформації підприємницьким структурам
	Постійно оновлюється банк даних вільних приміщень комунальної власності, незадіяних виробничих площ, земель несільськогосподарського призначення. Зазначена інформація розміщувалась у засобах масової інформації. Суб’єкти господарювання мають вільний доступ до такої інформації 

	29
	Передача комунального майна суб’єктам малого підприємництва на умовах довгострокової оренди, лізингу, викупу шляхом аукціонів, конкурсу
	У виконавчому комітеті міської ради, його структурних підрозділах та комунальних підприємствах, які здійснюють передачу в оренду приміщень комунальної власності, функціонують конкурсні комісії на право укладення договорів оренди приміщень, що перебувають у комунальній власності територіальної громади міста Так, упродовж 2012 року на конкурсних умовах передано в оренду 1445,8 кв.м. комунальних приміщень

	30
	Встановлення для суб’єктів господарювання-учасників заходів ресурсної підтримки малого підприєм-ництва пільг з орендної плати комунального майна в розмірі експлуатаційних витрат, та комунальної плати – в розмірі, встановленому для бюджетних організацій
	Виконавчий комітет міської ради всебічно сприяє розвитку підприємницької ініціативи, популяризації ефективної громадсько-корисної підприємницької діяльності, впровадженню принципів вітчизняного підприємництва.

Улагоджено співпрацю в рамках взаємовідносин „влада-бізнес-партнерство”. Так, рішенням виконавчого комітету Нетішинської міської ради від 21 червня 2012 року № 182 "Про укладення Угоди про співпрацю" КП НМР "Торговий центр" надано в оренду нерухоме майно територіальної громади міста НМГО "Нетішинський козацький полк Хмельниччини", КП НМР "ЖКО" надано в оренду господарське приміщення, громадській організації Військово-історичний клуб "Захід-Схід".

	31
	Проведення моніторингу ефективності приміщень та обладнання, наданого в оренду
	Упродовж 2012 року щотижнево заслуховувались керівники комунальних підприємств, установ, організацій міста щодо переданого майна в оренду та сплати орендної плати за використання цього майна. У виконавчому комітеті міської ради, його структурних підрозділах та комунальних підприємствах, які здійснюють передачу в оренду приміщень комунальної власності, функціонують конкурсні комісії на право укладення договорів оренди приміщень, що перебувають у комунальній власності територіальної громади міста. Так, упродовж 2012 року на конкурсних умовах та пролонговано 175 договорів оренди комунального майна загальною площею 1445,8 кв. метрів

	32
	Надання практичної допомоги СМП для забезпечення їх участі у виконанні робіт та наданні послуг за бюджетні кошти (інформування, консультування з питань конкурсних процедур, підготовка документів)
	Забезпечується участь суб’єктів господарювання у тендерах на виконання робіт, надання послуг для потреб міста. Так, продовж 2012 року проведено 9 процедур конкурсних торгів закупівель за державні кошти (торги). За результатами проведених торгів, укладено 9 договорів на загальну суму 3108 тис. гривень.

	33
	Забезпечення доступу СМП до участі у виконанні цільових, галузевих та інших програм
	Суб’єкти малого підприємництва мають вільний доступ до участі у виконанні цільових, галузевих та інших програм. Разом з тим, спостерігається низька активність громадських організацій підприємців у виконанні програми малого підприємництва, загалом участі в розвитку малого підприємництва в місті

	34
	Створення баз даних інвестиційних проектів з метою пошуку інвесторів
	Інвестиційні проекти суб’єктів малого підприємництва надавались до Головного управління економіки обласної державної адміністрації з метою їх подальшого розміщення у міжнародних виданнях тощо Разом з тим, у 2012 році надано                      2 проекти для участі у конкурсі підтримки міні проектів, який оголошено Посольством Федеративної республіки Німеччини в Україні

	35
	Проводити семінари з роботодавцями-фізичними особами з роз’яснення чинного законодавства щодо ведення соціально відповідального бізнесу, легалізації “тіньової” зайнятості, детенізації заробітної плати найманих працівників
	Станом на 1 січня 2013 року міським центром зайнятості зареєстровано                            466 трудових договорів, знято з реєстрації 367 договори. У місцях можливого здійснення підприємницької діяльності з використанням найманої праці громадян без офіційного оформлення трудових угод, а саме - на ринках міста та на маршрутах перевезення пасажирів, працівниками податкової інспекції спільно з представниками місцевого самоврядування, фінансовими органами, працівниками податкової міліції, згідно затвердженого графіку проводяться рейди – перевірки.

Проводиться моніторинг оголошень у засобах масової інформації щодо надання послуг з перевезення пасажирів, вантажів, виконання робіт, надання послуг. За підсумками моніторингу здійснюються перевірки наявності у громадян відповідних дозволів на право здійснення підприємницької діяльності, повноти і своєчасності сплати податків. Особлива увага звертається на виявлення фактів використання суб’єктами господарювання найманих працівників без офіційного укладання угод. Упродовж 2012 року у засобах масової інформації управлінням праці та соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради, управлінням пенсійного фонду України у м.Нетішині, Нетішинським відділенням Славутської ОДПІ проводилась роз’яснювальна робота щодо ведення соціально відповідального бізнесу

	36
	Надавати суб’єктам господарювання практичну допомогу з питань провадження підприємницької діяльності на умовах франчайзингу  
	Надається консультаційна підтримка суб’єктам господарювання з питань провадження підприємницької діяльності на умовах франчайзингу, зокрема інформація розміщувалась у ЗМІ та мережі інтернет

	37
	Забезпечити участь суб’єктів малого підприємництва у конкурсах на звання «Краще мале підприємство», «Кращий інноваційний проект», «Кращий інвестиційний проект серед суб’єктів малого підприємництва», «Краща жінка-підприємець», «Кращий підприємець-меценат», «Кращий молодий підприємець», «Лідер будівельної галузі», «Лідер у сфері послуг», забезпечення проведення урочистих заходів з відзначення «Дня підприємця»
	ГО ТП «Край» спільно із виконавчим комітетом міської ради організовано святкові та урочисті заходи до Дня підприємця, проведено ярмаркові заходи за  участю товаровиробників приурочених до Дня Незалежності, Дня підприємця, Дня міста. З нагоди, виконавчим комітетом міської ради відзначено грамотами кращих  підприємців міста



	38
	Організувати підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації за професіями, орієнтовними на само зайнятість. Розширювати спеціалізацію курсів з основ підприємницької діяльності
	Упродовж 2012 року кількість безробітних, що отримали фахову підготовку для заняття підприємницькою діяльністю та кількість підприємців, що пройшли підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації становить 23 та 23 осіб, відповідно

	39
	З метою популяризації Програми перепідготовки управлінських кадрів для сфери підприємництва «Українська ініціатива» використовувати можливості Інтернет-мережі, засоби масової інформації
	Інформація щодо перепідготовки управлінських кадрів для сфери підприємництва «Українська ініціатива» розміщувалась у газеті «Нетішинський вісник», на офіційному сайті міста та надіслана основним підприємствам, що здійснюють вагомий вплив на розвиток міста. Разом з тим, ця інформація озвучувалась на засіданні координаційної ради з питань розвитку підприємництва при виконавчому комітеті міської ради

	40
	Використання можливостей телебачення і преси для оперативного інформування та надання консультативної допомоги СМП, запровадження тематичних рубрик і телепередач
	У ЗМІ постійно проводиться роз’яснювальна робота щодо недопустимості використання робочої сили з порушенням трудового законодавства щодо реєстрації та зняття з реєстрації трудових договорів, укладених між фізичними особами та найманими працівниками, положення трудового договору перевіряються на відповідність вимогам чинного законодавства України про працю. Також, до відома суб’єктів господарювання через ЗМІ доводилась додаткова інформація щодо змін податкового і пенсійного законодавства, запровадження місцевих податків і зборів, тощо
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