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Нетішинська міська рада Хмельницької області
Р І Ш Е Н Н Я

_____________ сесії Нетішинської міської ради

VІІІ скликання

_______.2024



Нетішин

                № __/_____
Про Положення про Управління капітального будівництва виконавчого комітету Нетішинської міської ради

Відповідно до статті 25, пункту 3 частини 4 статті 42, частини 4 статті 54 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Нетішинська міська рада, та з метою упорядкування установчих документів управління капітального будівництва виконавчого комітету Нетішинської міської ради, Нетішинська міська рада  
ВИРІШИЛА:

1. Затвердити:
1.1. Положення про Управління капітального будівництва виконавчого комітету Нетішинської міської ради у новій редакції згідно з додатком 1; 

1.2. Організаційну структуру Управління капітального будівництва виконавчого комітету Нетішинської міської ради згідно з додатком 2.
2. Начальнику Управління капітального будівництва виконавчого комітету  Нетішинської міської ради Ярославу Петруку забезпечити державну реєстрацію змін до відомостей про юридичну особу, що містяться в ЄДР, у тому числі до установчих документів юридичної особи, відповідно до вимог чинного законодавства.
3. Визнати   такими,   що   втратило   чинність, рішення   тридцять  дев’ятої сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання від 02 березня 2018 року № 39/2300 «Про положення про управління капітального будівництва виконавчого комітету Нетішинської міської ради.

4. Контроль   за   виконанням   цього   рішення   покласти   на   постійну комісію   Нетішинської міської   ради VІІІ скликання   з   питань   будівництва,   архітектури,   комунальної власності,   приватизації   та   підтримки   підприємництва   (Олег Петрук), з питань депутатської діяльності, етики, регламенту, законності та правопорядку (Ольга Бобіна)   та першого   заступника   міського   голови   Олену   Хоменко.

Міський голова 







О.О.Супрунюк
Додаток 1

ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішення _________________  сесії Нетішинської міської ради 
VIІІ скликання 

_________2024 № ___/_______
ПОЛОЖЕННЯ

про Управління капітального будівництва

виконавчого комітету Нетішинської міської ради

(нова редакція)

Нетішин – 2024
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1.ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1.Управління капітального будівництва виконавчого комітету Нетішинської міської ради (далі – Управління) є самостійним структурним підрозділом виконавчого комітету Нетішинської міської ради.

1.2.Управління підзвітне і підконтрольне Нетішинській міській раді та виконавчому комітету Нетішинської міської ради, підпорядковане у своїй діяльності Нетішинській міській раді та міському голові, його першому заступнику (заступнику) відповідно до розподілу обов’язків.

1.3.У своїй діяльності Управління керується Конституцією України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про службу в органах місцевого самоврядування», іншими законами України, указами і розпорядженнями Президента України, постановами і розпорядженнями Кабінету Міністрів України, рішеннями Нетішинської міської ради та її виконавчого комітету, розпорядженнями і дорученнями міського голови та цим Положенням.

1.4.Управління є юридичною особою, має самостійний баланс, рахунки в установах Державного казначейства України, має печатку із зображенням Державного Герба України і своїм найменуванням, штамп, власні бланки, інші реквізити необхідні для діяльності.

1.5.Управління є неприбутковою установою.

1.6.Управління є головним розпорядником коштів місцевого бюджету.

1.7.Повне найменування Управління: Управління капітального будівництва виконавчого комітету Нетішинської міської ради.

1.8. Скорочене найменування Управління: УКБ ВК НМР.

1.9. Місцезнаходження Управління: вул.Шевченка, 1 м.Нетішин Хмельницької області, 30100.

2. МЕТА ДІЯЛЬНОСТІ ТА основні заВДАННЯ
2.1. Основною метою Управління є забезпечення реалізації державної політики у галузі будівництва, яка визначена Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні».

2.2. Основними завданнями Управління є:
організація будівництва (проектування, нового будівництва, реконструкції, реставрації,  капітального ремонту, технічного переоснащення, улаштування, тощо), відповідно до норм чинного законодавства України,  об’єктів освіти, охорони здоров’я, культури, соціального захисту, зв’язку, транспорту, торгівлі, громадського харчування, комунального господарства, культурно-побутового, житлового, соціального та іншого  призначення, лінійних об’єктів інженерно-транспортної інфраструктури,  що перебувають в комунальній власності Нетішинської міської територіальної громади,  та ефективного використання капітальних вкладень, що спрямовуються на цю мету;
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сприяння впровадженню у будівництво прогресивних проектних рішень, технологій та методів будівництва, нових будівельних матеріалів, конструкцій та виробів;

виконання завдань, пов’язаних з реалізацією повноважень щодо здійснення закупівель, та ефективне використання коштів, що спрямовуються на цю мету.
3. ОСНОВНІ ФУНКЦІЇ УПРАВЛІННЯ
3.1. При реалізації своїх повноважень Управління:

3.1.1. Готує пропозиції щодо розроблення та внесення змін до міських цільових програм, бюджету Нетішинської міської територіальної громади, і подає їх на розгляд міської ради;

3.1.2. Сприяє іншим органам місцевого самоврядування та органам самоорганізації населення у вирішенні питань соціально-економічного розвитку Нетішинської міської територіальної громади;
3.1.3. Сприяє впровадженню у будівництво сучасних проектних рішень, нових будівельних матеріалів, виробів та конструкцій;
3.1.4. Готує пропозиції з питань розвитку будівництва і подає їх на розгляд міської ради;
3.1.5. Розробляє і вносить на розгляд сесії Нетішинської міської ради та її виконавчого комітету проекти рішень з питань будівництва і здійснює контроль за їх виконанням;

3.1.6. Розробляє та проводить експертизу проектів нормативно-правових актів, віднесених до компетенції Управління.

3.1.7. Узагальнює практику застосування законодавства з питань, що належать до компетенції Управління, розробляє і подає на розгляд міському голові пропозиції щодо вдосконалення законодавства.

3.1.8. Розробляє на основі пропозицій структурних підрозділів виконавчого комітету міської ради поточні й перспективні програми будівництва, плани робіт, складає переліки проектів будов, титульні списки будов та проектно-вишукувальних робіт і подає їх у встановленому порядку на розгляд та затвердження.

3.1.9. Готує міському голові та виконавчому комітету Нетішинської  міської ради пропозиції з питань розміщення на території м. Нетішин нових, реконструкції, розширення, капітального ремонту діючих підприємств та інших об'єктів виробничого і невиробничого призначення.
3.1.10. Здійснює повноваження, делеговані Управлінню міською радою;

3.1.11. Забезпечує виконання функцій головного розпорядника бюджетних коштів у межах компетенції;

3.1.12. Забезпечує ефективне і цільове використання відповідних бюджетних коштів;
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3.1.13. Виконує завдання з організації будівництва об'єктів комунальної власності та забезпечує контроль за ефективним та цільовим використанням капітальних вкладень, що спрямовуються на цю мету;
3.1.14. Забезпечує дотримання законодавства у сфері будівництва;
3.1.15. Проводить збір вихідних даних для проєктування об'єктів будівництва.

3.1.16. Забезпечує передачу в установлені терміни проєктним або вишукувальним організаціям завдань на проектування, вихідних даних та інших документів, необхідних для виконання прєктних і вишукувальних робіт та розроблення проектної документації.
3.1.17. Забезпечує контроль за своєчасним фінансуванням проєктно-вишукувальних робіт і будівництвом об'єктів, відповідно до титульних списків будов та укладених договорів;

3.1.18. Бере участь при складанні, у встановленому порядку, дефектних актів на ремонт та будівництво об'єктів комунальної власності;
3.1.19. Організовує роботу щодо замовлення та укладання договорів на проведення проєктно-вишукувальних робіт і розроблення проєктної документації з вишукувальними і проєктними організаціями;

3.1.20. Організовує та проводить відповідно до законодавства публічні закупівлі робіт, послуг і товарів з метою ефективного використання бюджетних коштів.

3.1.21. Організовує (здійснює) технічний нагляд за будівництвом;
3.1.22. Приймає і перевіряє комплектність одержаної від проєктних або вишукувальних організації проєктної та іншої документації, забезпечує у встановленому порядку проведення експертизи цієї документації, її погодження і затвердження;
3.1.23. Оформляє у встановленому порядку документи дозвільного характеру на початок  виконання будівельно-монтажних робіт;
3.1.24. Організовує замовлення на будівництво об’єктів комунальної власності та роботу щодо укладання з підрядними організаціями відповідних договорів, приймає участь у визначенні і погодженні цін на будівництво об'єктів, відповідно до діючих нормативних актів;
3.1.25. Координує будівельні роботи на об'єктах комунальної власності;
3.1.26. Веде бухгалтерський облік, складає і у визначені терміни подає в установленому порядку відповідним органам звітність за затвердженими формами;
3.1.27. Перевіряє подані до оплати проєктною, вишукувальною, постачальною, підрядною та іншими організаціями документи щодо виконання робіт та надання послуг;
3.1.28. Приймає участь у здійсненні розрахунків з підрядниками та іншими підприємствами, установами, організаціями за виконані роботи, надані послуги та поставлені товари;
3.1.29. Організовує роботу з виконання пусконалагоджувальних робіт;
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3.1.30. Оформляє у встановленому порядку документи дозвільного характеру щодо готовності об'єктів до експлуатації.

3.1.31. Готує матеріали щодо державної реєстрації речових прав на нерухоме майно та подає їх до відповідних реєстраційних органів;
3.1.32. Організовує роботу з передачі завершених будівництвом об'єктів на баланс відповідним експлуатуючим організаціям, підприємствам, установам;

3.1.33. Відновлює, зберігає та поповнює для формування та ведення містобудівного кадастру матеріали проєктної документації на об'єкти комунальної власності, у тому числі незавершеного будівництва;
3.1.34. Вживає заходів щодо припинення у випадках, передбачених законом, будівництва, яке здійснюється з порушенням проектів, норм і правил, а також може завдати шкоди навколишньому природному середовищу;
3.1.35. Готує, у разі порушення законодавства у сфері будівництва, пропозиції щодо притягнення суб'єктів будівництва до відповідальності;
3.1.36. Інформує громадськість через засоби масової інформації та розміщає на офіційному сайті органів місцевого самоврядування матеріали щодо будівництва об'єктів комунальної власності;
3.1.37. Забезпечує здійснення заходів щодо запобігання і протидії корупції.

3.1.38. Опрацьовує запити і звернення народних депутатів України,  депутатів відповідних місцевих рад та громадян;

3.1.39. Розглядає в установленому законодавством порядку звернення громадян;
3.1.40. Бере участь у реалізації заходів щодо енерго- та ресурсозбереження, впровадження екологічно безпечних технологій;
3.1.41. Забезпечує доступ до публічної інформації, розпорядником якої є Управління;

3.1.42. Сприяє виконанню інших функцій, пов’язаних з реалізацією покладених на міську раду завдань у сфері будівництва;
3.1.43. Виконує інші функції, пов'язані з реалізацією покладених на Управління завдань.

4. ПРАВА УПРАВЛІННЯ

4.1. Управління  для виконання покладених на  нього завдань та функцій має право:

4.1.1. З метою здійснення контролю за якістю будівництва, будівельних матеріалів і конструкцій направляти своїх працівників на об’єкти замовником будівництва яких є Управління, а також, якщо це передбачено договором, на підприємства будівельної індустрії, в цехи з виробництва будівельних матеріалів та виробів інших підприємств незалежно від їх відомчої підпорядкованості і форм власності;

4.1.2. Приймати участь в розробленні містобудівної документації;
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4.1.3. Одержувати в установленому порядку від інших підрозділів органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій інформацію, документи, інші матеріали, а від місцевих органів державної статистики безоплатно статистичні дані, необхідні для виконання покладених на нього завдань;
4.1.4. Здійснювати представництво Нетішинської міської ради при виконанні завдань та функцій передбачених розділами 3 та 4 цього Положення;

4.1.5. Утворювати у разі потреби за погодженням з іншими зацікавленими органами в межах своєї компетенції комісії, в тому числі із залученням до них відповідних фахівців;

4.1.6. Вчиняти правочини, спрямовані на забезпечення виконання  завдань та функцій,  передбачених  даним Положенням та  законодавством;

4.1.7. Одержувати від державних органів необхідну інформацію, документи та матеріали з питань, що належить до компетенції Управління;

4.1.8. Користуватись відповідними інформаційними базами та реєстрами державних органів та органів місцевого самоврядування;

4.1.9. Залучати до виконання окремих робіт, участі у вивченні окремих питань спеціалістів, фахівців інших структурних підрозділів Нетішинської міської ради та її виконавчого комітету, підприємств, установ та організацій (за погодженням з їх керівниками), представників громадських об’єднань (за згодою);

4.1.10. Вносити пропозиції до проекту бюджету Нетішинської міської територіальної громади з питань, що належать до компетенції Управління;

4.1.11. Брати участь у засіданнях сесій Нетішинської міської ради, засіданнях постійних комісій, нарадах та інших заходах, що проводяться в Нетішинській міській раді, скликати наради з питань, що належать до компетенції Управління;

4.1.12. Скликати в установленому порядку наради, проводити семінари та конференції з питань, що належать до компетенції Управління.
4.1.13. Вносити, за результатами перевірок, подання на розгляд Нетішинської міської ради та її виконавчого комітету, у межах своїх повноважень;

4.1.14. Розпоряджатися коштами, що передбачені у вартості будівництва об’єктів на здійснення функцій замовника та коштами, що надходять від іншої діяльності, відповідно до чинного законодавства.

4.1.15. Представляти  в межах  повноважень інтереси Нетішинської міської територіальної громади в судових органах;

4.1.16. Звертатися  у  передбачених  законом  випадках  до  суду та правоохоронних органів;

4.1.17. Інформувати міського голову про покладення на Управління обов'язків, що виходять за межі його компетенції, а також про випадки неподання або несвоєчасного подання на вимогу Управління необхідної інформації,    документів   та   матеріалів   посадовими   особами     виконавчого                    
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комітету міської ради та його структурних підрозділів, підприємствами, установами і організаціями, що належать до сфери управління міської ради; 

4.1.18. Проводити іншу діяльність, що не суперечить повноваженням Управління.

Працівники Управління користуються правами, передбаченими чинним законодавством України.

5.структура ТА ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ

5.1. Працівники Управління є посадовими особами місцевого самоврядування, призначаються на посаду і звільняються з посади у порядку визначеному Законом України «Про службу в органах місцевого самоврядування».

5.2. Інші працівники Управління приймаються на роботу відповідно до Кодексу законів про працю України.

5.3. Структура Управління:

Начальник управління;

Головний бухгалтер;

Головний спеціаліст-юрист;

Планово – економічний відділ;

Виробничо – технічний відділ.

5.4. Положення про Управління та його організаційну структуру  затверджує Нетішинська міська рада.

5.5. Штатний розпис Управління затверджується міським головою.
5.6. Начальники відділів здійснюють свою діяльність на підставі положень про відділи. Працівники Управління здійснюють свою діяльність на підставі посадових інструкцій.

5.7. Начальник Управління підпорядкований міському голові, в оперативному порядку – відповідному заступнику міського голови згідно розподілу обов’язків.

5.8. На час відсутності (відпустки, відрядження, тимчасової непрацездатності або за наявності вакансії) начальника Управління його обов’язки може виконувати один з начальників відділів (інший працівник Управління) на підставі розпорядження міського голови.
5.9. Управління може пропонувати  міському голові залучення  на роботу на договірних засадах сертифікованих  спеціалістів з проєктування,  фінансово-кошторисної роботи, технічного нагляду.

5.10. Фінансування витрат на утримання Управління здійснюється за рахунок бюджету Нетішинської міської територіальної громади.
6. КЕРІВНИЦТВО УПРАВЛІННЯМ
6.1.Управління очолює начальник, який призначається на посаду і звільняється  з посади міським головою, відповідно до чинного законодавства у порядку, встановленому Законом України «Про службу в органах місцевого самоврядування».
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6.2. Начальник Управління може мати заступника, який призначається у встановленому законодавством порядку. Заступник начальника Управління виконує функції та здійснює повноваження відповідно до розподілу обов’язків, визначених начальником Управління.

6.3. Начальник Управління:

6.3.1. Здійснює керівництво діяльністю Управління;

6.3.2. Несе персональну відповідальність за виконання покладених на Управління завдань;

6.3.3. Подає на затвердження міському голові кошторис доходів і видатків, штатний розпис Управління в межах граничної чисельності і фонду оплати праці його працівників;

6.3.4. Розпоряджається коштами в межах затвердженого кошторису доходів та видатків, несе  відповідальність за їх цільове використання;

6.3.5. Відповідно до чинного законодавства, має право першого підпису всіх фінансових та банківських документаів Управління;

6.3.6. Укладає з юридичними та фізичними особами договори, які забезпечують виконання покладених на Управління завдань;

6.3.7. Видає в межах своєї компетенції накази, організовує та контролює їх виконання;

6.3.8. Організовує виконання актів органів місцевого самоврядування, міського голови; затверджує положення про структурні підрозділи і функціональні обов'язки працівників Управління, розподіляє обов’язки між керівниками структурних підрозділів, визначає ступінь їх відповідальності;

6.3.9. Затверджує посадові інструкції працівників Управління та розподіляє обов’язки між ними;

6.3.10. Планує роботу Управління, вживає заходів до удосконалення організації та підвищення ефективності роботи Управління;

6.3.11. Звітує перед міським головою про виконання покладених на Управління завдань;

6.3.12. Вносить пропозиції щодо розгляду на засіданнях сесії Нетішинської міської ради питань, що належать до компетенції Управління;

6.3.13. Подає на затвердження міському голові проєкти кошторису, організаційної структури, штатного розпису Управління в межах визначеної граничної чисельності та фонду оплати праці його працівників;
6.3.14. Скликає та проводить у встановленому порядку наради з питань, що відносяться до сфери діяльності Управління;
6.3.15. Діє без довіреності від імені Управління в межах повноважень, визначених цим Положенням, представляє Управління перед державними органами, органами місцевого самоврядування, у відносинах з юридичними особами та громадянами; 

6.3.16. Здійснює представництво інтересів Управління у судових органах самостійно (самопредставництво юридичної особи) або через адвокатів (довірених осіб);

6.3.17. Видає довіреності від імені Управління;
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6.3.18.  Призначає на посаду і звільняє з посади працівників Управління;

6.3.19. Сприяє створенню належних умов праці в Управлінні;

6.3.20. Організовує планування роботи з персоналом Управління, зокрема, приймає участь в організації проведення конкурсів на зайняття вакантних посад;

6.3.21. Стимулює просування по службі фахівців Управління, згідно з вимогами до їх професійної компетентності;

6.3.22. Забезпечує підвищення кваліфікації працівників Управління;

6.3.23. Забезпечує дотримання працівниками Управління правил внутрішнього трудового розпорядку та виконавської дисципліни;

6.3.24. Приймає у межах наданих повноважень рішення про заохочення та притягнення до дисциплінарної відповідальності працівників Управління;

6.3.25. Проводить особистий прийом громадян з питань, що належать до повноважень Управління;

6.3.26. Здійснює свою діяльність у межах наданих повноважень відповідно до законодавства України та Положення про Управління.

6.4. Начальник Управління повинен знати основні положення:

Конституції України, законів України, актів Президента України, Кабінету Міністрів України, інших нормативно-правові актів, що стосуються служби в органах місцевого самоврядування, актів, що регулюють відносини у сфері будівництва, рішень  Нетішинської міської ради, розпорядженнь Нетішинського міського голови, рішень Виконавчого комітету Нетішинської міської ради, інструкції з діловодства, правил ділового етикету, правил та норм охорони праці та протипожежної безпеки.

6.5. Накази начальника управління, що суперечать Конституції України, законам України, іншим нормативно-правовим актам, можуть бути скасовані міським головою та іншими уповноваженими органами у встановленому законодавством порядку.

6.6. Начальник Управління несе відповідальність за недотримання Положення про Управління, бездіяльність або невиконання наданих прав; порушення правил внутрішнього розпорядку та трудової дисципліни, норм етики поведінки посадової особи органів місцевого самоврядування та обмежень, пов’язаних з прийняттям на службу в органи місцевого самоврядування та її проходженням.
7. ВЗАЄМОДІЯ З ОРГАНАМИ ВЛАДИ, ПІДПРИЄМСТВАМИ, 

УСТАНОВАМИ ТА ОРГАНІЗАЦІЯМИ

7.1. Управління у процесі виконання покладених на нього завдань:

взаємодіє з відділами та управліннями виконавчого комітету Нетішинської міської ради, членами виконавчого комітету Нетішинської міської ради, іншими підприємствами (організаціями, установами), постійними комісіями міської ради, депутатами Нетішинської міської ради, 
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надає і отримує необхідні інформацію, документи та матеріали, віднесені до компетенції Управління.
8. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ

8.1.Зміни до Положення про Управління вносяться відповідним рішенням Нетішинської міської ради.

8.2.Умови оплати праці працівників Управління визначаються в порядку, встановленому законодавством України.

8.3.Трудові спори працівників Управління вирішуються в порядку, визначеному законодавством України.

8.4.Ліквідація, реорганізація Управління здійснюється Нетішинською міською радою згідно з чинним законодавством України.

8.5.У разі ліквідації, злиття, поділу, приєднання або перетворення Управління активи передаються одній або кільком неприбутковим організаціям відповідного виду або зараховуються до доходу бюджету.
Міський голова






Олександр СУПРУНЮК
Додаток 2
до рішення __________________  сесії Нетішинської міської ради 
VIІІ скликання 

________2024 № ___/________
Організаційна структура 

Управління капітального будівництва 

виконавчого комітету Нетішинської міської ради

	№ з/п
	Назва посади
	Кількість штатних одиниць

	1.
	Начальник управління
	1

	2.
	Головний бухгалтер
	1

	3.
	Головний спеціаліст-юрист
	1

	
	Усього:
	3

	Планово-економічний відділ

	1.
	Заступник начальника управління - начальник відділу
	1

	2.
	Головний спеціаліст
	1

	
	Усього:
	2

	Виробничо-технічний відділ 

	1.
	Начальник відділу
	1

	2.
	Головний спеціаліст
	1

	
	Усього:
	2

	
	РАЗОМ:
	7


Секретар міської ради





Іван РОМАНЮК

ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА

до проєкту рішення міської ради «Про Положення про управління капітального будівництва виконавчого комітету Нетішинської міської ради»

Проєкт рішення передбачає затвердження Положення про Управління капітального будівництва  виконавчого комітету Нетішинської міської ради у новій редакції, у зв’язку із прийняттям Закону України «Про гарантування речових прав на об’єкти нерухомого майна, які будуть споруджені у майбутньому» від 15.08.2022 №2518-IX, та внесенням змін до Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності», Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»,  уточненням функцій управління, з метою упорядкування установчих документів управління капітального будівництва виконавчого комітету Нетішинської міської ради.

Даним  проєктом рішення пропонується внести зміни в структуру Управління капітального будівництва виконавчого комітету Нетішинської міської ради, враховуючи результати атестації працівників управління у 2023 році, а саме: замінити посаду «провідний спеціаліст-юрист» на посаду «головний спеціаліст-юрист».

Зміни в структурі Управління капітального будівництва виконавчого комітету Нетішинської міської ради  пропонуються в межах існуючої чисельності, що становить 7 чоловік та фонду оплати праці.

Начальник Управління капітального 

будівництва виконавчого комітету 

Нетішинської міської ради 





Ярослав ПЕТРУК

