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Виконавчий комітет Нетішинської міської ради

Хмельницької області

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

16.08.2019




Нетішин


     № 348/2019-рк

Про призначення

Рядченка В.М.
Відповідно до пункту 20 частини 4 статті 42 Закону України  «Про місцеве самоврядування в Україні», статей 10, 11, 14, частини 6 статті 15  та                 16 Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування», статей                       26-27 Кодексу законів про працю України, статті 35 Закону України «Про державну службу», пункту 10 Порядку формування кадрового резерву у виконавчому комітету міської ради, затвердженого  рішенням вісімнадцятої сесії Нетішинської міської ради ІІІ скликання від 25 грудня 2001 року                          № 21 «Про порядок формування кадрового резерву у виконавчому комітеті міської ради», розпорядження міського голови від 14 серпня 2019 року №346/2019-рк «Про затвердження кадрового резерву на посаду спеціаліста                   1 категорії з правового забезпечення відділу правового та кадрового забезпечення апарату виконавчого комітету Нетішинської міської ради на період перебування основного працівника у відпустці для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку на 2019 рік», пункту 4.8. Порядку проведення іспиту кандидатів на заміщення вакантних посад у відділах, управліннях та інших структурних підрозділах виконавчого комітету Нетішинської міської ради, затвердженого розпорядженням міського голови від 10 вересня 2015 року № 106/2015-р, зі змінами та доповненнями, протокольного рішення конкурсної комісії на заміщення вакантних посад при прийнятті на службу у відділи та управління виконавчого комітету міської ради від 14 серпня 2019 року № 10, рекомендацій конкурсної комісії від 14 серпня 2019 року №01/05-03-31/2019:
1. Призначити Рядченка Владислава Миколайовича на посаду спеціаліста 1 категорії з правового забезпечення відділу правового та кадрового забезпечення апарату виконавчого комітету Нетішинської міської ради на період перебування основного працівника у відпустці для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку від 19 серпня 2019 року з випробувальним терміном строком на два тижні, як такого, що був зарахований до кадрового резерву на посаду спеціаліста 1 категорії з правового забезпечення відділу правового та кадрового забезпечення апарату виконавчого комітету Нетішинської   міської    ради     період    перебування   основного працівника  у
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відпустці для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку, з посадовим окладом відповідно до штатного розпису виконавчого комітету Нетішинської міської ради.
Підстава:
- заява Рядченка В.М. від 16 серпня 2019 року.
2. Стаж служби в органах місцевого самоврядування Рядченка В.М. за записами в трудовій книжці ЮД № 479083, станом на 16 серпня 2019 року, відсутній.
Міський голова








О.О.Супрунюк

З розпорядженням ознайомлений:
Рядченко В.М.




                «___»__________ 2019 року
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