[image: image1.emf]УКРАЇНА

Виконавчий комітет Нетішинської міської ради

Хмельницької області

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

10.10.2019




Нетішин


    № 431/2019-рк

Про звільнення Трофіменко Л.Д.
Відповідно до пункту 20 частини 4 статті 42 Закону України  «Про місцеве самоврядування в Україні», пункту 1 частини 1 статті 40, абзацу                     7 частини  1 статті 43-1, статті 44  Кодексу законів про працю України, частини 1 статті 24  Закону України «Про відпустки», рішення п’ятдесят сьомої (позачергової) сесії Нетішинської  міської ради VIІ скликання від 31 травня 2019 року № 57/3774  «Про структуру та загальну чисельність виконавчого комітету Нетішинської міської ради», розпорядження міського голови від                      12 серпня 2019 року № 343/2019-рк «Про попередження сторожів виконавчого комітету Нетішинської міської ради про наступне вивільнення», штатного розпису виконавчого комітету Нетішинської міської ради, затвердженого міським головою від 12 серпня 2019 року, який вводиться в дію від 15 жовтня 2019 року, у зв’язку із змінами в організації виробництва і праці та скороченням штату, виведенням зі штатного розпису виконавчого комітету Нетішинської міської ради посад сторожів виконавчого комітету Нетішинської міської ради в межах загальної чисельності працівників виконавчого комітету Нетішинської міської ради:

1. Звільнити Трофіменко Любов Дмитрівну з посади сторожа виконавчого комітету Нетішинської міської ради від 15 жовтня 2019 року у зв’язку із змінами в організації виробництва і праці та скороченням штату працівників, відповідно до пункту 1 частини 1 статті 40 Кодексу законів про працю України.

2. Відділу бухгалтерського обліку апарату виконавчого комітету Нетішинської міської ради виплатити Трофіменко Л.Д.:

2.1. грошову компенсацію за невикористані дні щорічної основної відпустки за робочий рік від 20 березня 2018 року до 19 березня 2019 року терміном 07 календарних днів;
2.2. грошову компенсацію за невикористані дні щорічної основної відпустки за період роботи від 20 березня 2019 року до 15 жовтня 2019 року терміном 14 календарних днів;

2.3. вихідну допомогу у розмірі середньомісячної заробітної плати.
Міський голова






   Олександр СУПРУНЮК
З розпорядженням ознайомлена:

Трофіменко Л.Д.

 




« ___» ________ 2019 року
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