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Нетішин



      № 24/1307
Про виконання програми соціально-економічного розвитку міста Нетішина на 2016 рік

Відповідно до пункту 22 частини 1 статті 26, пункту 3 частини 4 статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», рішення сорок сьомої сесії Нетішинської міської ради VI скликання від 25 вересня 2013 року                     № 47/1018 «Про порядок розроблення та виконання міських цільових програм», Нетішинська міська рада    в и р і ш и л а:

1. Звіт про виконання програми соціально-економічного розвитку міста Нетішина на 2016 рік, затвердженої рішенням сьомої сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання від 26 лютого 2016 року № 7/193, взяти до відома (додається).

2. Зняти контролю рішення сьомої сесії Нетішинської міської ради                 VІІ скликання від 26 лютого 2016 року № 7/193 «Про програму соціально-економічного розвитку міста Нетішина на 2016 рік».

Міський голова








О.О.Супрунюк

Додаток 

до рішення двадцять четвертої 

сесії Нетішинської міської 

ради VІІ скликання

21.03.2017 № 24/1307
Звіт про виконання

програми соціально-економічного розвитку міста Нетішина на 2016 рік

Основною метою програми є розвиток соціально-економічного потенціалу міста як основної передумови забезпечення економічного зростання та підвищення добробуту населення.

Програма спрямована на досягнення економічної стабільності, ефективне використання виробничого потенціалу міста, забезпечення конкурентоспроможності господарського комплексу через його розвиток, освоєння нових видів продукції та послуг, підвищення інвестиційної привабливості міста шляхом реалізації інвестиційних проектів, спрямованих на підвищення його конкурентоспроможності та через презентації його можливостей на міжнародних форумах, виставково-ярмаркових заходах, як в Україні так і за кордоном, створення умов для розвитку підприємницької діяльності та поліпшення бізнес-клімату міста та зростання економічної активності суб’єктів господарювання, забезпечення ефективного використання міських ресурсів, здійснення ефективного управління комунальним майном та земельними ресурсами, реформування житлово-комунального господарства міста та забезпечення його стабільної роботи, реалізацію комплексу заходів з енергозбереження та підвищення ефективності використання енергоресурсів у всіх сферах господарювання, удосконалення системи соціального захисту, забезпечення функціонування соціальної та гуманітарної сфери, створення умов для стабільного функціонування закладів освіти, культури, спорту, охорони здоров’я та інших установ соціально-культурної сфери, розвиток і модернізація міської інфраструктури (спортивної, транспортної, соціальної, комунальної), надання якісних адміністративних послуг з метою підвищення задоволення замовників, забезпечення правопорядку та безпеки громадян.

Упродовж 2016 року вжито ряд заходів щодо сталого функціонування закладів освіти, культури, охорони здоров’я, соціального захисту. Також робота виконавчих органів міської ради спрямовувалась на активізацію роботи щодо молодіжної політики, захисту прав дитини, у галузі сім’ї та спорту, покращення надання адміністративних послуг населенню міста.

Напрями діяльності та заходи програми соціально-економічного розвитку міста Нетішина на 2016 рік

	№

п/п
	Назва напря-му (пріоритет-ні завдання)
	Заходи програми
	Термін вико-нання
	Виконавці
	Планові обся-ги фінансува-ння, тис.грн.
	Фактичні обся-ги фінансува-ння, тис.грн.
	Стан виконання

	Формування конкурентоспроможної економіки

Розвиток промислового сектору 

	Відповідальні виконавці: ВП «ХАЕС», промислові підприємства

	1
	Сприяння роз-витку пріори-тетних галузей промисловості
	Підключення енер-гоблоку № 2 ХАЕС до Бурштинського енергоострову
	2016
	ВП «ХАЕС»
	8532
	-
	Роботи не виконувались через відсутність фінансування

	2
	
	Модернізація енергоблоків Хмельницької АЕС (підвищення безпеки, продовження терміну експлуатації, підвищення надійності та ефективності)
	2016
	ВП «ХАЕС»
	495716
	376060
	З метою підвищення ефективності проводи-лись роботи з модернізації енергоблоків № 1 та № 2, загальностанційних об’єктів у зв’язку з заміною обладнання, що відпрацювало свій ресурс за результатами обстежень. Загалом виконані роботи за 62 заходами. На об’єктах фізичного захисту проводилась реконструкція комплексу інженерно-технічних засобів фізич-ного захисту реакторного відділення та машзалу енергоблоку № 1. Виконувались будівельно-монтажні роботи з влаштування централь-ного пункту фізичного захисту ВП «ХАЕС»

	3
	
	Будівництво комп-лексу з переробки радіоактивних відходів
	2016
	ВП «ХАЕС»
	314672
	247,0
	Отримано позитивний експертний висновок від 08.08.2016 00-0292-16/ПБ ДП «Укрдержбудекспертиза» м.Київ

	4
	
	Реконструкція ВРС-750 Хмель-ницька АЕС
	2016
	ВП «ХАЕС»
	13247
	28435
	Уведений в експлуатацію об’єкт. Сертифікат серії IY № 165163552800 від 20.12.2016 року

	5
	
	Залучення про-мислових під-приємств міста до участі у виставко-ярмаркових захо-дах з метою по-шуку потенційних партнерів та освоєння нових ринків збуту
	2016
	Виконавчий комітет міської ради, промислові підприємства
	-
	-
	У засобах масової інформації, на офіційному сайті міста постійно оновлювалась і висвітлювалась інформація щодо проведення виставково-ярмаркових заходів. Промисловими підприємствами міста надано рекламну продукцію для включення у каталог Хмельницької області

	6
	Підвищення конкуренто-спроможності промислової продукції
	Залучення про-мислових під-приємств міста до участі у виставко-ярмаркових захо-дах з метою по-шуку потенційних партнерів та освоєння нових ринків збуту
	2016
	Виконавчий комітет міської ради, промислові підприємства
	-
	-
	У засобах масової інформації, на офіційному сайті міста постійно оновлювалась і висвітлювалась інформація щодо проведення виставково-ярмаркових заходів. Промисловими підприємствами міста надано рекламну продукцію для включення у каталог Хмельницької області

	Підвищення фінансової незалежності місцевих бюджетів

та ефективності використання бюджетних коштів

	Відповідальні виконавці: Управління фінансів виконавчого комітету міської ради, Нетішинське відділення Славутської ОДПІ ГУ ДФС у Хмельницькій області

	7
	Збільшення надходжень до бюджету та за без-печення фінансової стабільності
	Дотримання жорсткого режиму економії бюджетних коштів та посилення фінансово-бюджетної дисципліни
	2016 
	Фінансове управління виконавчого комітету міської ради
	-
	-
	Розпорядникам бюджетних коштів забезпечується ефективне, результативне, цільове використання бюджетних коштів з дотриманням жорсткого режиму економії, посилення суворої фінансово-бюджетної дисципліни, встановлено дієвий внутрішній контроль за повнотою надходжень, взяттям бюджетних зобов’язань і витрачанням бюд-жетних коштів. Вживаються заходи щодо безумовного дотримання вимог статті 77 Бюджетного кодексу України в частині врахування в першочерговому порядку потреби в коштах на оплату праці праців-ників бюджетних закладів відповідно до встановлених чинним законодавством умов оплати праці та розміру мінімальної заро-бітної плати, на проведення розрахунків за енергоносії, комунальні послуги, які споживаються бюджетними закладами;

- під час виконання бюджету забезпе-чується проведення своєчасної та у повному обсязі оплати праці працівників бюджетних закладів і розрахунків за енергоносії та комунальні послуги, які споживаються бюджетними закладами, не допускаючи будь-якої простроченої заборгованості з таких виплат;

- розпорядниками коштів місцевих бюджетів бюджетні зобов’язання реєструються та здійснюються платежі за незахищеними видатками загального фонду місцевих бюджетів у разі відсутності простроченої заборгованості з оплати праці працівників бюджетних установ і розрахунків за спожиті енергоносії;

- розпорядники бюджетних коштів дотри-муються вимог статей 13, 23 та 48 Бюджет-ного кодексу України щодо взяття зобов'я-зання за спеціальним фондом бюджету вик-лючно у межах відповідних фактичних над-ходжень до спеціального фонду бюджету;

- упродовж звітного періоду бюджетними установами міста забезпечено безумовне дотримання вимог постанови КМУ від 04.04.2011 р. № 332 „Про граничні суми витрат на придбання автомобілів, меблів, іншого обладнання та устаткування, мобільних телефонів, комп’ютерів державними органами, а також установами та організаціями, які утримуються за рахунок державного і місцевого бюджетів» та рішення восьмої сесії Нетішинської міської ради від 25.03.2016р. №8/283 «Про затвердження граничних сум витрат на придбання автомобілів, меблів, іншого обладнання та устаткування, мобільних телефонів, комп’ютерів органами, а також установами та організаціями, які утримуються за рахунок бюджету міста»;

- з метою посилення контролю за повнотою власних надходжень коштів спеціального фонду бюджетних установ та відшкодува-ннями орендарями фактичного споживання комунальних послуг, ефективного використання коштів спеціального фонду щомісячно проводиться їх моніторинг;

- під час виконання бюджету міста Нетішин за 2016 рік забезпечено проведення своєчасної та у повному обсязі оплати праці працівників бюджетних установ і розрахунків за енергоносії та комунальні послуги, які споживаються бюджетними установами, не допущено заборгованості з таких виплат;

- щомісячно проводиться детальний аналіз дебіторської та кредиторської заборгованостей у порівнянні з початком року в розрізі дебіторів, кредиторів, КЕКВ, КФКВ за загальним та спеціальним фондами;

- відповідно до комплексного плану перевірок на 2016 рік, затвердженого наказом фінансового управління виконавчого комітету Нетішинської міської ради, здійснено 19 перевірок з питань організації бухгалтерського обліку та звітності, правильності списання основних засобів, запасів, нарахування зносу, розрахунків з оплати праці;
- прийнято рішення про посилення фінансово-бюджетної дисципліни по бюджету м.Нетішин

	8
	Ефективне використання бюджетних коштів
	Упорядкування струк-тури та штатної чи-сельності працівни-ків бюджетних ус-танов у межах зат-верджених асигну-вань на оплату праці
	2016 
	Фінансове управління виконавчого комітету міської ради
	-
	-
	Ліквідовано Нетішинський міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, економія коштів становить 318,9 тис.гривень. Оптимізовано штатну чисельність КМЗ НМР „СМСЧ м.Нетішин” на 49,5 штатних одиниць, сума економії 274,4 тис.грн. Також зменше-но (скорочено) ліжко-місця на 70 одиниць

	9
	
	Підвищення якості та ефективності витрат бюджету розвитку 
	2016 
	Фінансове управління виконавчого комітету міської ради
	-
	-
	1. Видатки бюджету розвитку на 2016 рік затверджені у сумі 49135,5 тис.гривень.

2. За 2016 рік видатки бюджету розвитку склали 36397,5 тис.гривень. Капітальні видатки на виконання інвестиційних програм не проводилися

	Ефективне використання комунальної власності

	Відповідальні виконавці: Фонд комунального майна м.Нетішин, 
управління економіки виконавчого комітету міської ради, комунальні підприємства

	10
	Створення належних та зручних умов для реалізації та придбання продукції на ринку
	Придбання та монтаж тимчасової споруди-навісу для продажу сільськогосподарської продукції
	2016

	КП НМР «Нетішинсь-кий міський ринок»
	130,0
	60,0
	Комунальним підприємством НМР «Нетішинсь-кий міський ринок» облаштовані торгові місця для продавців сільськогосподарської продукції, на яких здійснюється торгівля незалежно від погодних умов. Таким чином, додатково створено 64 торгових місця, поліпшено благоустрій території ринку

	11
	Створення на-лежних та зруч-них умов для реалізації та придбання про-дукції на ринку
	Проведення чергової інвентаризації об’єктів комунальної власності
	1 квар-тал 2016 
	Фонд комуналь-ного майна м.Нетішин
	-
	-
	Інвентаризація комунальної об’єктів комунальної власності не здійснювалась

	12
	Управління об’єктами комунальної власності
	Здійснення контро-лю за своєчасним надходженням до бюджету міста від при-ватизації об’єктів
	2016 
	
	-
	-
	Приватизація об’єктів комунальної власності територіальної громади міста не здійснювалась

	13
	Приватизація об’єктів комунальної власності
	Виконання заходів Програми привати-зації об’єктів кому-нальної власності територіальної гро-мади міста та забез-печення прозорості процесу приватизації
	2016 
	
	-
	-
	Приватизація об’єктів комунальної власності територіальної громади міста не здійснювалась

	14
	Контроль за діяльністю комунальних підприємств
	Недопущення наяв-ності збиткових госпрозрахункових підприємств, простроченої заборгованості з виплати заробітної плати, здійснення аналізу показників фінансово-господарської діяльності
	2016 
	Управління економіки виконавчого комітету міської ради, комунальні підприємства міста
	-
	-
	Щокварталу здійснювався аналіз фінансово-господарської діяльності комунальних під-приємств територіальної громади міста. Керівни-ками комунальних підприємств надано на розгляд виконавчого комітету міської ради виконання фінансових планів на 2016 рік. За результатами фінансової діяльності підприємств усі підприємства задекларували прибуткову діяльність. Упродовж 2016 року було реорга-нізоване КП «Архітектурно-планувальне бюро» шляхом приєднання до КП НМР «Бюро технічної інвентаризації». На 01 січня 2017 року зареєстровано 7 комунальних підприємств територіальної громади міста

	Підтримка та співпраця з підприємництвом

	Відповідальний виконавець: Управління економіки виконавчого комітету міської ради

	15
	Забезпечення відкритості та ефективності регуляторної політики
	Забезпечення повноформатної роботи системи надання адміністративних послуг через центр надання адміністративних послуг з урахуванням орієнтації на потреби споживачів
	2016 
	Управління, відділи, інші структурні підрозділи виконавчо-го комітету міської ради
	-
	-
	Всього з початку 2016 року у відділі з орга-нізації діяльності ЦНАП надано 17030 адмі-ністративних послуг, у тому числі реєстрація юридичних осіб та фізичних осіб-підприєм-ців – 838, реєстрація речових прав – 2445, реєст-рація місця проживання – 2353, видача пас-портних документів – 1132, послуг, які нада-вав Держгеокадастр – 1477, документів доз-вільного характеру – 446, інші – 8339 (при-ватизація житла, квартирний облік, земельні питання, оформлення документів на призна-чення соціальних допомог, субсидій, погод-ження режиму роботи об’єктів торгівлі тощо). Видача (переоформлення, видача дублікатів, анулювання) документів дозвільного характеру у сфері господарської діяльності здійснюється відповідно до Законів України «Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності», «Про перелік документів дозвільного характеру у сфері господарської діяльності», з урахуванням Закону України «Про внесення змін до Закону України «Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності» щодо вдосконалення процедури видачі документів дозвільного характеру, оформлених центральними органами виконавчої влади від 13 травня 2014 року №1252-VII.

У зв’язку з передачею повноважень держав-ної архітектурної інспекції налагоджено співпрацю щодо надання адміністра-тивних послуг ДАБі через створений відділ архітектурно-будівельної інспекції виконавчого комітету міської ради.

У зв’язку із розширенням повноважень органів місцевого самоврядування та оптимізації надання адміністративних послуг, рішенням шостої сесії Нетішинської міської ради VII скликання від 29.01.2016 року № 6/148 утворено реєстраційний відділ виконавчого комітету Нетішинської міської ради, затверджено положення про відділ, його структуру та штат. Забезпечено роботу адміністраторів центру надання адміністративних послуг з Державним реєстром речових прав на нерухоме майно та Єдиним державним реєстром юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців

	16
	Розвиток підприємни-цтва у місті
	Реалізація заходів програми підтримки малого підприємництва в місті Нетішині на 2016-2017 роки
	2016 
	Управління економіки виконавчого комітету міської ради
	-
	-
	Упродовж 2016 року зареєстровано                    153 фізичних осіб-підприємців та 47 юридичних осіб, при цьому скасовано державну реєстрацію 196 фізичних осіб-підприємців

	17
	
	Залучення підприємницьких кіл до участі в на-ціональних, регіо-нальних, місцевих та міжнародних виставках, ярмарках, фестивалях, конкурсах тощо
	2016
	Управління економіки виконавчо-го комітету міської ради
	
	-
	Упродовж 2016 року у засобах масової інформації постійно висвітлювалась інформація щодо проведення виставок, ярмарок, фестивалів, конкурсів, тощо. Суб’єкти господарювання міста залучились до проведення відкритого фестивалю-конкурсу молодих виконавців естрадної пісні "ВЕРНІСАЖ.ЕнергоФест"

	18
	
	Організація діяльності та фінансова підтримка комунального підприємства Нетішинської міської ради «Агенція місцевого розвитку»
	2016
	КП НМР «Агенція місцевого розвитку»
	515,3
	441,26 – бюджет міста

153,85 – інші джерела
	КП НМР «Агенція місцевого розвитку» ство-рено проект Стратегії сталого розвитку Неті-шинської міської об’єднаної територіальної гро-мади на період до 2028 року. Підприємство сприяло розвитку культурного та туристич-ного потенціалу міста Нетішин, шляхом долу-чення до проведення всеукраїнського вокаль-ного фестивалю «Вернісаж-Енергофест», орга-нізації заходів у Арт-проекті «Міфологема міста», проведенні регіонального форуму «Енергія в тобі – відкрий її», реалізації проекту «Розвиток культурного та інтелек-туального потенціалу спільноти Нетішина шляхом створення Інноваційного Хабу».

Для сприяння виконання норм Закону України «Про особливості здійснення права власності у багатоквартирному будинку» та Закону України «Про об’єднання співвласників багатоквартирного будинку» надано індивідуальні консультації, проведено навчання як для працівників комунальної сфери так і для мешканців міста, залучено роздаткові матеріали, прийняття активної участі у розробці «Програми підтримки та функціонування ОСББ у м.Нетішині».

Відбувся запуск та адміністрування проекту «Розумне місто», як інструменту взаємодії між владою та громадським сектором.

Для вивчення досвіду, покращення інвестиційного клімату, набуття нових знань та навиків працівники КП НМР «Агенція місцевого розвитку» приймали активну участь у семінарах та тренінгах.

Для залучення позабюджетних коштів та розвитку соціальної сфери було написано та подано за 2016 рік 11 проектних заявок, 2 з яких отримали позитивну відповідь.

Для популяризації міста Нетішин та його представлення, залучення потенційних інвесторів було розроблено технічне завдання та створено модуль «Інвестиційна мапа міста Нетішин»

	Розвиток будівництва та забезпечення населення житлом

	Відповідальні виконавці:Управління містобудування та архітектури виконавчого комітету міської ради

	19
	Своєчасне забезпечення міста та території міської ради містобудівною доку-ментацією


	Розробка та зат-вердження місто-будівної докумен-тації, зокрема:
	2016
	Управління містобуду-

вання та архітектури виконавчого комітету міської ради
	
	
	

	
	
	внесення змін до генерального плану міста (дофінансу-вання робіт щодо внесення змін до генерального плану міста)
	2016
	
	15,0
	15,0
	Рішенням двадцять другої сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання від 23 грудня 2016 року № 22/1122 затверджена містобудівна документація «Внесення змін до генерального плану м.Нетішин Хмельницької області»

	
	
	розробка інженер-но-технічних за-ходів цивільного захисту (цивільної оборони) до генераль-ного плану міста
	2016
	
	4,050
	4,049
	Розроблений розділ інженерно-технічних заходів цивільного захисту (цивільної оборони) до генерального плану міста Нетішин на особливий період та мирний час


	20
	
	Експертиза містобудівної документації


	2016
	
	25,0
	24,998
	Відповідно до п.12 ст.17 Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності», укладеного договору від 11.11.2016 року         № 01-10-16/МД, філією Київоблбудекспертиза» ДП «Київоблбудінвест» проведена експерти-за містобудівної документації. Експертний звіт щодо розгляду містобудівної документації від 15.12.2016 року

	21
	Створення сприятливих умов для залу-чення інвести-цій в житлове будівництво
	Будівництво житлових будинків
	2016
	Забудовники міста
	Кошти забудовни-ків
	Кошти забудовників
	Упродовж 2016 року прийнято в експлуатацію 12386 кв. метрів загальної площі житла

	22
	Забезпечення мешканців міста централі-зованим водо-постачанням
	Продовження ро-біт з будівництва мережі водопоста-чання (об’єкта ци-вільного призна-чення: водозабезпе-чення) у садибній забудові міста
	2016
	Виконавчий комітет міської ради
	3000,7
	2711,5
	Уведено в експлуатацію II чергу мережі водопостачання у садибній забудові міста за рахунок коштів Державного фонду регіонального розвитку та бюджету міста

	23
	Улаштування додаткових місць для стоянок транспортних засобів на об’єктах благоустрою міста Нетішина
	Виготовлення проектно-кошторисної документації
	2016
	Виконавчий комітет міської ради
	244,4
	244,4
	У 2016 році КП НМР «Благоустрій» закуплено 10 автобусних зупинок. Розроблено схему місць для розміщення додаткових стоянок автотранспортних засобів на об’єктах благоустрою міста

	24
	Будівництво ДНЗ на території п’ятого житлового мікрорайону
	Виготовлення проектно-кошторисної документації, отримання документів дозвільного характеру
	2016
	Виконавчий комітет міської ради
	423,8
	-
	Упродовж 2016 року проектно-кошторисна документація щодо будівництва ДНЗ не виготовлялась. Разом з тим, у 2016 році виготовлена та затверджена документація щодо відведення земельної ділянки для будівництва закладу освіти.

	25
	Будівництво парку культури та відпочинку, у районі р.Горинь та вулицями Шевченка і Михайлова 
	Виготовлення проектно-кош-торисної доку-ментації, отрима-ння документів дозвільного характеру
	2016
	Виконавчий комітет міської ради
	У межах бюджетних призначень
	-
	У 2016 році проектно-кошторисна докумен-тація на будівництво парку культури та відпочинку, у районі р.Горинь та вулицями Шевченка і Михайлова не виготовлялась. Наразі наявна та оформлена належним чином документація щодо відведення земельної ділянки для зазначених цілей

	26
	Створення бе-зпечних і ком-фортних умов для учасників дорожнього руху
	Будівництво ме-режі зовнішнього електрооствітле-ння вул.Енерге-тиків (автодороги № 1)
	2016
	Виконавчий комітет ї міської ради, КП НМР «ЖКО»
	У межах бюджетних призначень
	1014,5
	Уведено в експлуатацію ІІ чергу мережі зовнішнього освітлення, встановлено                   37 опор світильників

	Підвищення енергоефективності

	Відповідальний виконавець: Управління, відділи виконавчого комітету міської ради, комунальні підприємства

	27
	Підвищення енергоефек-тивності в житлово-комунальній, бюджетній сфері
	Впровадження енергозберігаю-чих заходів у жит-лових будинках, на об’єктах комуналь-ного господарст-ва, бюджетних закладах
	2016 рік
	Підприємст-ва житлово-комуналь-ного гос-подарства, бюджетні установи міста
	У межах бюджетних призначень
	У межах бюджетних призначень
	Упродовж 2016 року в бюджетних установах, закладах впроваджувались енергоефективні та енергозберігаючі заходи, зокрема проведено роботи з утеплення фасаду ЗОШ I-III ступенів         № 1, у загальноосвітніх школах, дошкільних нав-чальних закладах проведено роботи з заміни вікон, дверей, сантехнічного обладнання, лапм на енергозберігаючі, проведено капітальний ремонт фасаду КЗ «Палац Культури міста Нетішин», капітально відремонтовано зовнішні електромережі міста, проведено заміну ламп зовнішнього освітлення, тощо.

ВП «ХАЕС» змонтовані загальнобудинкові прилади обліку теплової енергії у кількості             96 штук, проведена реконструкція системи аерації очисних споруд міста, насосного обладнання артезіанських свердловин №№14,16 Нетішинського водозабору


	28
	Підвищення енергоефективності
	Виконання програми

підвищення енергоефективності м.Нетішина на 2014-2017 роки


	2016 рік
	Виконавчий комітет міської ради, підприємства, установи, організації міста
	У межах бюджетних призначень,власних коштів підприємств
	У межах бюджетних призначень, власних коштів підприємств
	

	Збільшення капіталовкладень у розвиток міста

	Відповідальний виконавець: Управління, відділи, інші структурні підрозділи виконавчого комітету міської ради, 

КП НМР «Агенція місцевого розвитку»

	29
	Залучення додаткового фіна-нсування на реалізацію проектів
	Участь у проектах та грантових програмах з метою залучення інвестицій на розвиток економіки
	2016 рік
	Управління, відділи, інші структурні підрозділи виконавчого комітету місь-кої ради, КП НМР «Агенція місцевого розвитку»
	-
	-
	КП НМР «Агенція місцевого розвитку» написано та подано 2 проектні заявки на участь у конкурсах на отримання грантових коштів, для створення Громадського телебачення в місті Нетішин, 11 проектів для покращення соціальної сфери, два з яких отримали позитивні відповіді

	30
	Створення умов для активізації інвестиційної діяльності
	Формування та систематичне онов-лення баз даних інвестиційних проектів та про-позицій, вільних та пропонованих до використання об’єктів нерухо-мості, земельних ділянок
	2016 рік
	Управління, відділи, інші структурні підрозділи виконавчого комітету міської ради
	24,0
	24,0
	КП НМР «Агенція місцевого розвитку» розроблено технічне завдання та залучено спеціалістів галузі ІТ для написання модуля  «Інвестиційна мапа міста Нетішин», яка на даний час наповнюється інформацією.

Окрім цього, на сайті міської ради розміщено інвестиційний паспорт міста, в якому зазначено перелік вільних приміщень, земельних ділянок, які можуть бути передані в оренду або реалізовані на аукціоні

	31
	Створення умов для активізації інвестиційної діяльності
	Створення позитивного іміджу міста та презентація його інвестиційних можливостей 
	2016 рік
	Управління, відділи, інші структурні підрозділи виконавчого комітету місь-кої ради, КП НМР «АМР»
	-
	-
	На офіційному сайті міської ради оприлюднено інвестиційний паспорт міста, в якому зазначено про інвестиційні можливості міста. Також, у засобах масової інформації постійно висвітлювалась інфор-мація щодо регіональних, національних та міжнародних заходах (форумах, виставках, конкурсах, ярмарках тощо)

	32
	Стимулюва-ння процесу залучення інвестицій в економіку міста
	Створення сприятливих умов для розвитку міжнародного співробітництва
	2016 рік
	Управління, відділи, інші структурні підрозділи виконавчого комітету міської ради, КП НМР «Агенція місцевого розвитку»
	92,53 – бюджет міста

155,0 – інші джерела
	79,05 – бюджет міста

153,85 – інші джерела
	КП НМР «Агенція місцевого розвитку» за підтримки органів місцевої влади реалізовує проект співфінансування з Канадським Фондом для місцевих ініціатив «Розвиток культурного та інтелектуального потенціалу спільноти Нетішина шляхом створення Інноваційного Хабу». Для можливості реалізації проекту та отримання коштів з посольства Канади в Україні місцевою радою було виділено приміщення, кошти на ремонт та експлуатаційні послуги, а також на заробітну плату працівникам підприємства. В ході реалізації облаштовано приміщення (ремонт, закупка меблів, техніки) та створено умови для проведення семінарів, тренінгів, навчань, майстер класів, а також для вільного спілкування та індивідуальної роботи.

19 вересня 2016 року за участі посла Канади в Україні відбулося урочисте відкриття. За період діяльності культурно-інноваційного клубу (хабу) у 2016 році проведено більше 130 захо-дів, залучено 13 тренерів, кількість осіб, які відвідали хаб у 2016 році становить 2200 осіб

	Утримання об’єктів благоустрою

	
	Відповідальні виконавці: Відділ комунального господарства виконавчого комітету міської ради, КП НМР «Благоустрій»
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	Належне утрима-ння об’єктів бла-гоустрою міста
	Утримання та ремонт об’єктів благоустрою
	2016
	КП НМР «Благо-устрій»
	
	
	З метою здійснення капітального ремонту доріг міста проведено державну експертизу на виконання робіт з капітального ремонту доріг міста, вартість якої склала 10,6 тис. грн. Завершено капітальний ремонт дороги по пров.Зелений загальною площею 870 кв.м. роботи профінансовано у сумі 434,663 тис. грн., дороги по вул.Космонавтів загальною площею 4828 кв.м. 1136,167 тис.грн.), дороги по вул.Млинова площею 2539 кв.м. профінан-совано 1485,439 тис. гривень. Виготовлено ПКД та проведено державну експертизу на виконання робіт з капітального ремонту доріг по вул.Снігурі на суму 3,260 тис. гривень. Виго-товлено ПКД на виконання робіт з капіталь-ного ремонту доріг по вул.Солов’євська на суму 314,835 тис.грн., вул.Михайлова та Шевченка на суму 2,565 тис.грн. Завершено роботи з ямкового ремонту доріг, при цьому вартість виконаних робіт склала 498,3 тис.грн. відремонтовано 3027,0 кв.метрів. Виконано розмітку 11,9 км дороги на суму 87,9 тис.грн., виконано розмітку пішохідних переходів 1639 кв.м на суму 62,0 тис.грн. З початку року придбано та встанов-лено 47 дорожніх знаків на суму 18,9 тис. гривень. 

З метою утримання доріг міста в належному стані упродовж звітного періоду проводились роботи з очищення доріг від снігу в зимовий період, посипання протиожеледним матеріалом. У весняно-осінній період прибиралися дороги міста та широкі тротуари від нанесеного піску та ґрунту, автобусні зупинки, пішохідні містки, проводилося прибирання обвідного каналу, ливне-приймачів, зливних колодязів від мулу та бруду. Пофарбовано 3 автобусні зупинки, 2 автомобільні мости та 1 пішохідний, проведено ямковий ремонт пішохідного тротуару площею 3,29 кв.м, пофар-бовано 2 в’їздні знаки зі сторони м.Славути та м.Острога, пофарбовано обмежувальні стовп-чики, замінено 4 ливнеприймальних решітки. Придбано 801,13 т протиожеледнихматеріалів на суму 110,34 тис. гривень.
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	Належна експлуатація автомобіль-них доріг
	Утримання вулично-шляхової мережі міста, утримання світлофора
	2016
	КП НМР «Благо-устрій»
	2290,2
	3665,3
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	Покращення благоустрою території міста
	Інвентаризація зелених насаджень, доріг, вуличного освітлення
	2016
	КП НМР «Благо-устрій»
	У межах бюджетних призначень
	У межах бюджетних призначень
	Упродовж 2016 року проводилась робота з огляду та перевірки стану опор вуличного освітлення, огляду та ремонту замків люків опор, перевірки кріплення світильників, реле, правильності регулювання контактної систе-ми і стан котушок, проведено обрізку гілля на деревах, пофарбовано 87 електроопор. Виконані ремонтні роботи щодо заміни світильників, реле, електролічильників, ламп. Замінено 261 лампа (вартість – 29,6 тис.грн.), із них 91 шт. – енерго-зберігаючі лампи (вартість – 17,2 тис. грн.)
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	Оновлення автотранс-портної техніки
	Придбання автобу-су, машин, механіз-мів, предметів та обладнання довго-строкового корис-тування та оновле-ння автотранс-портної техніки
	2016
	КП НМР «Благо-устрій»
	5475,8
	1656,0
	Упродовж 2016 року КП НМР «Благоустрій» придбано автобус для загальноміських потреб, оновлено автотранспортну техніку, зокрема закуплено автобус марки Атаман» А092 А6
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	Покращення благоустрою

території міста
	Виготовлення прое-ктно-кошторисної документації з реконструкції                     пр-т Курчатова
	2016
	КП НМР «Благо-устрій»
	170,0
	
	Упродовж 2016 року виконавчим комітетом міської ради на обговорення із громадськістю міста презентовано один із варіантів передпроектних пропозицій з реконструкції         пр-т Курчатова
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	Капітальний ремонт зовнішніх електро-мереж на вул.Бу-дівельників, Набережна
	2016
	
	525,0
	717,943

Державний бюджет
	Проведено капітальний ремонт електромереж вуличного освітлення  по вул.Набережна та Будівельників на суму 717,943 тис. гривень
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	Капітальний ремонт вул.Снігурі
	2016
	КП НМР «Благо-устрій»
	411,1
	3,260
	Виготовлено ПКД та проведено державну експертизу на виконання робіт з капітального ремонту доріг по вул.Снігурі на суму               3,260 тис. гривень
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	Покращення благоустрою

території міста
	Капітальний ремонт вул.Космонавтів
	2016
	КП НМР «Благо-устрій
	1317,4
	1136,167
	У 2016 році відремонтовано дорогу по вул.Космонавтів загальною площею                               4828 кв.метрів

	Розвиток людського капіталу

Підтримка сім’ї, дітей та молоді

	Відповідальні виконавці: Служба у справах дітей , відділ молоді та спорту виконавчого комітету міської ради

	41
	Створення умов для реалізації права дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування на виховання у сім’ї
	Вчасне встановле-ння статусу дітям-сиротам та дітям, позбавленим бать-ківського піклува-ння, та їх влашту-вання під опіку, пік-лування, дитячі бу-динки сімейного ти-пу, прийомні сім’ї та усиновлення
	2016 
	Служба у справах дітей виконавчого комітету міської ради
	-
	-
	До Міжнародного дня захисту дітей проведено акцію “Творімо добро дітям”, в рамках якої для 122 дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах, надано допомогу продуктовими наборами на загальну суму 9,5 тис.грн.; проведено конкурс малюнка на асфальті, в ході якого відзначено переможців та учасників на суму 1000 гривень (дітям вручені призи).

До Першого вересня 2016 року проведено акцію “Готуємо дітей до школи”, в рамках якої для 35 учнів надано матеріальну допомогу для придбання наборів шкільного приладдя на загальну суму 7 тис. гривень.

До Нового 2017 року проведено акцію «Зима», в рамках якої для 60 дітей, які перебувають на обліку служби у справах дітей надано набори рушників на загальну суму 8 тис.грн. та новорічні подарунки на загальну суму 2,2 тис. гривень.

Службою у справах дітей з метою профілактики негативних проявів в дитячому середовищі організовано проведення 12 тижнів профілактики бездоглядності, правопорушень та злочинів серед неповнолітніх, пропаганди здорового способу життя, в ході яких працівниками служби спільно з працівниками міського центру соціальних служб для сім’ї дітей та молоді проведено індивідуальні профілактичні бесіди з дітьми навчальних закладів міста, лекції на теми: „Підліткам про кримінальну відповідальність”, "Правда про наркотики", “Підліткам про працю”, “Алкоголь та злочин”, “Підліткам про право”, “Чи варто ризикувати?”, «Про відповідальне батьківство» тощо.

На виконання рішення виконавчого комітету від 23 травня 2014 року № 58/1332 “Про обмеження щодо продажу пива (крім безалкогольного), алкогольних та слабоалкогольних напоїв, вин столових на території м.Нетішина”, з метою недопущення вчинення протиправних дій дітьми, поширення проявів вживання неповнолітніми алкогольних та слабоалкогольних напоїв, продажу підліткам спиртних напоїв та втягнення їх у пияцтво, було проведено моніторинг закладів торгівлі, які працюють після 22 год. та перевірку наявності в них неповнолітніх. Керівників закладів повідомлено про відповідальність.

На первинному обліку служби у справах дітей виконавчого комітету міської ради перебуває 55 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. Із них 50 дітей перебуває під опікою (піклуванням) громадян, 2 – в дитячому будинку Хмельницької обласної ради, 1 – в Красилівському професійному ліцеї, 1 – в Хмельницькому професійному ліцеї, 1 – в Радивилівському професійному ліцеї Рівненської області, 5 дітей – на повному державному утриманні. З січня 2016 року виявлені та поставлені на первинний облік служби у справах дітей виконавчого комітету міської ради 6 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.  З них 2 дитини усиновлено громадянами України, 2 – влаштовано під піклування родичів, 2 – на  повне державне утримання до дитячого будинку Хмельницької обласної ради. Влаштовано під опіку громадян міста 3 дити-ни-сироти та дитини, позбавленої батьківсь-кого піклування (з них 2 дитини перебувають на первинному обліку служби у справах дітей Ізяславської районної державної адміністра-ції, 1 дитина перебуває на первинному обліку служби у справах дітей Солом’янської у місті Києві районної державної адміністрації). Упродовж 2016 року вчасно надано 6 дітям статус дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.

Упродовж звітного періоду у місті функціонує 5 прийомних сімей, в яких виховувалося 5 дітей, позбавлених батьківського піклування. За 2016 рік на облік служби у справах дітей поставлено 6 сімей кандидатів в усиновлювачі (всього на обліку перебуває 7 сімей кандидатів в усиновлювачі), 5 кандидатів в опікуни/піклувальники, які були призначені опікунами 5 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. Систематично поновлюється банк даних щодо дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. Всі діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування, які перебувають на первинному обліку служби у справах дітей, мають відповідні статуси: 12 дітей – це  діти-сироти, 43 дитини – діти, позбавлені батьківського піклування. Знято з первинного обліку служби у справах дітей за звітний період 14 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, – за досягненням повноліття – 9 дітей, надання повної цивільної дієздатності – 1 дитину, усинов-лення – 2 дитини, повернення батькам – 2 дитини (9 дітям надана одноразова грошова допомога після досягнення ними повноліття). У звітному році подано 5 позовів органу опіки та піклування щодо позбавлення 8 батьків батьківських прав щодо 8 дітей, 3 з них задоволено інші перебувають на розгляді Нетішинського міського суду. Розглянуто 32 справи щодо надання висновку органу опіки та піклування про доцільність позбавлення батьківських прав. Підготовлено 18 висновків про доцільність позбавлення батьків, або одного з них, батьківських прав. Упродовж звітного періоду позбавлено 10 батьків щодо 12 дітей за позовом одного з батьків.

На виконання міської програми соціального захисту та матеріальної підтримки дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування на 2012-2016 роки, передбачено 181 тис. грн. З них: 166 тис. грн. - кошти бюджету міста; 15,0 тис. грн. - залучені кошти.

У 2016 році на виконання програми  передбачено із коштів місцевого бюджету – 35 тис 800 грн., виділено – 34  тис. 800 грн.

З метою підтримки та заохочення опікунів, піклувальників, прийомних батьків дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, з нагоди заходу “Від усієї душі” опікунам, піклувальникам, прийомним батькам надано подарунки (набір рушників, вартістю 120,80 грн.) на суму 5 тис 798 грн. 40 коп. В рамкам акції “Творімо добро дітям” до Міжнародного дня захисту дітей всім дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування, надано подарункові набори (солодощі) на суму 3 тис. гривень.

В рамках акції “Готуємо дітей до школи” у серпні виплачено 20 тис.грн. на придбання шкільної та спортивної форми для учнів загальноосвітніх навчальних закладів міста із числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківсь-кого піклування (по 434,78 гривень кожному).

До дня святого Миколая 19 грудня 2016 року всім дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування, вручені новорічні подарунки від виконавчого комітету Нетішинської міської ради на суму 3,0 тис. грн. та 26 грудня 2016 року проведено новорічний ранок, на якому для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, вручені новорічні подарунки (солодощі) від виконавчого комітету Нетішинської міської ради на суму 3,0 тис. гривень.

Проводилася робота щодо раннього виявлення дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах. Систематично поновлю-ється банк даних щодо дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах з метою надання їм своєчасної відповідної допомоги. Систематично проводиться моніторинг щодо кількості дітей, які проживають у сім’ях, які перебувають в складних життєвих обстави-нах. Впродовж 2016 року взято на облік служби у справах дітей 31 дитину, знято з обліку 14 дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах. На 01.01.2017 року на обліку служби у справах дітей перебуває 59 дітей, які проживають у 32 сім’ях. Дані про дітей, які перебувають в складних життєвих обставинах, надаються до навчальних закладів з метою проведення з ними та з батьками відповідних виховних заходів
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	Захист та матеріальна підтримка дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування
	Виконання міської програми соціаль-ного захисту та мате-ріальної підтрим-ки дітей-сиріт та дітей, позбавле-них батьківського піклування, на 2012-2016 роки
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	Виконання міської програми забезпе-чення житлом дітей-сиріт та дітей, позбав-лених батьківсь-кого піклування, на 2014-2018 роки
	2016 
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інші кошти - 2,0
	У межах бюджетних призначень
	

	44
	Реформування системи закладів із створенням умов для проживання та виховання дітей, наближених до сімейних
	Виконання цільової соціальної програми реформування системи закладів для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, у місті на 2009-2017 роки
	2016


	Служба у справах дітей виконавчого комітету міської ради
	1,0
	
	

	45
	Здійснення заходів щодо запобігання бездоглядності і безпритуль-ності серед дітей
	Проведення про-філактичних за-ходів спрямо-ваних на подола-ння негативних проявів серед дітей, запобігання без-доглядності, без-притульності, про-філактика право-порушень у під-літковому середо-вищі (в рамках програми запобі-гання дитячій без-доглядності у місті на 2016-2020 роки)
	2016


	Служба у справах дітей виконавчого комітету міської ради
	34,0
	У межах бюджетних призначень
	Працівниками Нетішинського відділення поліції Славутського ВП ГУНП в Хмельницькій області спільно із службою у справах дітей проводилась профілактична робота із запобігання проявів злочинності серед дітей, своєчасного виявлення угрупувань та осіб, які втягують неповнолітніх у злочинну діяльність, пияцтво, наркоманію. Так, у звітному періоді виявлено 2 порушення правил торгівлі алкогольними напоями та тютюновими виробами. З метою пошуків шляхів зниження дитячої злочинності щомісячно проводиться моніторинг стану дитячої злочинності та правопорушень, наради та семінари. Наразі на розгляді міського суду перебуває                  2 кримінальні справи щодо 4 підлітків.

Проводиться робота щодо ранньої психолого-педагогічної діагностики дітей з метою виявлення у поведінці як позитивних так і негативних проявів. Здійснюється психолого-соціологічне дослідження з метою визначення причин, що спонукають до бродяжництва, вживання наркотиків, алкоголю, психотропних речовин, прекурсорів. На виконання міської програми запобігання дитячій бездоглядності у місті на 2016-2020 роки передбачено 170 тис. 
рн.. З них на 2016 рік – 34 тис. 
рн.. – кошти бюджету міста, виділено 27 тис. 700 гривень

	46
	Розвиток духовності, патріотизму, творчого та інтелектуаль-ного потенціалу молодих людей
	Пропаганда загальнолюдських, національних і духовних моральних цінностей, відродження та популяризація пластового руху та традицій українського козацтва
	2016

	Відділи молоді та спорту, управління освіти, культури виконавчого комітету міської ради, МЦСССДМ, молодіжні громадські організації
	1,0


	0,5
	З метою патріотичного виховання молоді, пропаганди кращих здобутків та традицій українського суспільства у місті проведені заходи з нагоди державних свят, Дня соборності та свободи України, марш Гідності. З метою підвищення фізичної підготовленості молоді до проходження військової служби проведено Спартакіаду допризовної та призовної молоді серед навчальних закладів міста, у якій прийняли участь 48 учасників.

Активно проводять роботу дитячо-юнацька організація «Нетішинські джури» та Нетішинський міський осередок міжнародної організації федерації «Бойового гопака», учасники яких беруть активну участь у різноманітних патріотичних заходах та акціях міста так і за його межами. Підростаюче покоління не забуває свою історію, коріння, шанує і продовжує розвивати традиції українських козаків. У березні та листопаді 2016 року у місті проходили відкриті чемпіонати міста з бойового гопака. У навчальних закладах міста протягом року організовувалися змагання «Козацькі розваги»

	47
	Підтримка обдарованої молоді
	Підтримка і сприяння у

самореалізації творчо обдарованої молоді
	2016


	Відділи

молоді та спорту, управління освіти, культури виконавчого комітету міської ради
	155,670
	156,7
	Протягом 2016 року виплачено сорок шість стипендій Нетішиського міського голови та Нетішинської міської ради для фахівців галузі освіти та культури. Із бюджету міста викорис-тані кошти у сумі 106 тис.200 гривень.

46 фахівців галузі освіти, спорту та культури були відзначені Почесними грамотами, преміями Хмельницької обласної державної адміністрації, Хмельницької міської ради з нагоди професійних та державних свят у                     2016 році.

	
	
	
	
	
	
	
	У 2016 році стипендію Нетішинського міського голови отримували 38 талановитих дітей та перспективних спортсменів за поданнями відділу молоді та спорту, управлінь освіти та  культури виконавчого комітету міської ради. Із бюджету міста на виплату стипендій були використані кошти у сумі 40 тис. 700 гривень. З нагоди Дня молоді премією Нетішинського міського голови «За вагомі досягнення молоді у різних сферах суспільного життя» було відзначено один  колектив у номінації «За творчі досягнення», одна спортивна команда з футболу серед юнаків у номінації «За спортивні досягнення», 7 представників  нетішинської молоді у номінаціях, «За наукові досягнення» «За творчі досягнення»,, «За внесок у розвиток молодіжного руху», «За особисту мужність», на виплату якої були використані кошти у сумі 4 тис. 500 гривень. 

12 представників активної молоді міста були відзначені Подякою Нетішинського міського голови із врученням цінного подарунка, 13 волонтерів ХІ всеукраїнської акції Благодійного Фонду «Серце до серця» та 4 представники молоді відзначені грамотами виконавчого комітету міської ради. На придбання цінних подарунків, грамот та квітів з нагоди Дня молоді були використані кошти у сумі 2 тис. 620 гривень.

У листопаді 2016 року було проведено урочистий захід «Відзначення талановитих, обдарованих та перспективних дітей та молоді стипендіями Нетішинського міського голови», на організацію якого використані кошти у сумі 1 тис. 650 гривень.

	48
	Підвищення якості надання оздоровчих та відпочинкових послуг для дітей та підлітків міста
	Створення нових типів дитячих закладів оздоровлення: наметового містечка, дитячого закладу праці та відпочинку
	І піврі-ччя 2016 
	Відділи молоді та спорту, управління освіти виконав-чого комі-тету міської ради
	260,0
	229,2
	У літній період 2016 року на базі загальноосвітніх навчальних закладів міста функціонували чотири табори з денним перебуванням дітей. Також із 12 червня 2016 року функціонував сезонний позаміський заклад оздоровлення та відпочинку «Військово-спортивний наметовий табір «Форпост», який є структурним підрозділом молодіжної громадської організації «Спортивний клуб «Пульсар».

	
	
	
	
	
	
	
	Протягом 2016 року забезпечено оздоровленням та відпочинком 1176 дітей пільгових категорій, з них:

- 33 дитини-сироти та дітей, позбавлених батьківського піклування;

- 281 дитина із багатодітних та малозабезпечених сімей;

- 38 дітей-інвалідів;

- 46 дітей, які постраждали внаслідок катастрофи на  ЧАЕС;

- 204 дитини працівників бюджетної сфери;

- 236 талановитих та обдарованих дітей;

- 216 дітей, які перебувають на диспансерному обліку;

- 12 дітей внутрішньопереміщених осіб з АРК та Донецької і Луганської областей;

- 44 дитини учасників антитерористичної операції та бойових дій.

	
	
	
	
	
	255,0
	242,3
	За кошти бюджету міста було придбано 80 путівок у дитячі оздоровчі табори шляхом співфінансування з бюджету міста (2500 гривень за одну путівку для працівників бюджетної сфери, повна вартість путівок – для талано-витих і обдарованих дітей), батьківської плати, профспілкових коштів, а саме дітям:

- працівників галузі освіти -40 путівок;

– працівників виконавчого комітету міської ради – 10 путівок;

– працівників управління культури вико-навчого комітету міської ради – 3 путівки;

- працівників фінансового управління виконавчого комітету міської ради – 2 путівки;

- працівників КМЗ НМР «СМСЧ м. Нетішин» - 7 путівок;

– талановитим та обдарованим дітям - 18.

	
	
	
	
	
	
	
	Під час оздоровчої кампанії 2016 року у місті Нетішині була організована робота 4 дитячих закладів відпочинку-таборів з денним перебуванням дітей на базі загальноосвітніх навчальних закладів, де від 01 до 18 червня 2016 року відпочинковими послугами було забезпечено 475 дітей соціально-незахищених категорій.

	49
	Забезпечення розвитку фізичної культури і спорту у місті
	Здійснення поступової модернізації, облаштування, реконструкції та капітального ремонту спортивних споруд міста
	2016 рік


	Виконавчий комітет місь-кої ради, КП НМР «ЖКО», ВП «ХАЕС», управління освіти вико-навчого ко-мітету місь-кої ради,

КП НМР «Благоуст-рій», Неті-шинський професій-ний ліцей
	300,0
	199,0
	Навчально-матеріальна база з фізичної культури і спорту у місті знаходиться у належному стані. Щорічно проводяться поточні ремонти спортивних споруд                  ВП «ХАЕС» та управління освіти виконавчого комітету міської ради. У                       2016 році на суму 199 тис. гривень КП НМР «ЖКО» було  проведено поточний ремонт та облаштування спортивних майданчиків (встановлення баскетбольних щитів та тенісних столів), які розташовані у мікрорайонах міста.

	50
	Організація зайнятості молоді та розвиток підприємниць-ких ініціатив
	Забезпечення про-ведення для моло-ді семінарів з пи-тань оволодіння технікою пошуку роботи та основ підприємницької діяльності, орга-нізація вторинної зайнятості моло-ді, підвищення кваліфікації безробітної молоді
	2016 рік


	Управління соціального захисту населення, відділ молоді та спорту виконавчого комітету міської ради, міський центр зайнятості
	-
	-
	Протягом 2016 року серед молоді міста було організовано і проведено ряд профорієнтацій-них заходів: турнір знавців професій, конкурс агітбригад, день абітурієнта «Вибираємо майбутнє», ярмарок професій «Вдало вибрана професія - крок до успішної кар’єри», семі-нари, надання адресних профорієнтаційних послуг, конкурс плакатів «Моє професійне майбутнє», анкетування серед молоді з метою  визначення рівня інформованості про професії, які користуються попитом на ринку праці. Конкурс бізнес-планів підприємниць-кої діяльності серед молоді міста у 2016 році не проводився через відсутність заявок. Проведено 18 інформаційних семінари «Як розпочати власний бізнес?» для 199 безробітних та 16 тематичних семінарів «Від бізнес-ідеї до власної справи» для 72 осіб

	
Освіта та всебічний розвиток людини

	Відповідальний виконавець: Управління освіти виконавчого комітету міської ради

	51
	Удосконале-ння системи управління освітою
	Формування кадрових,  матеріально-технічних ресурсів інформатизації освіти міста, створення єдиного освітнього простору на основі інформаційно-комунікативних технологій  

(програмне забезпечення ІСУО)
	2016 
	Управління освіти виконавчого комітету міської ради, керівники навчальних закладів
	У межах бюджетних призначень
	У межах бюджетних призначень
	Модернізовано навчально-матеріальну базу загаль-ноосвітніх навчальних закладів сучасними інфор-маційно-комунікаційними технологіями. В загаль-ноосвітніх навчальних закладах при проведенні уроків, презентацій в початковій, основній та старшій школі використовуються мультиме-дійні засоби навчання, телевізори. Відповідно до Державних стандартів початкової, основної та повної загальної середньої освіти у 2-х, 3-х, 4-х класах впроваджується вивчення курсу «Інформа-тики», у 5-му, 6-ому, 7-ому класі – викладання предмету «Інформатика». Створено мультиме-дійний навчально-презентаційний центр в ЗОШ І-ІІІ ступенів № 1. Придбана оргтехніка та комп’ютерна техніка в ЗОШ І-ІІІ ступенів № 1, 2, 4, НВК «ЗОШ І – ІІ ступенів та ліцей» на суму 415,8 тис. грн. придбано комп’ютери з програмним ліцензійним забезпеченням для початкової школи в ЗОШ І-ІІІ ступенів № 1, 4

	52
	Забезпечення конституцій-них гарантів доступності та рівності прав громадян міста на отримання освіти
	100% охоплення ді-тей п’ятирічного ві-ку дошкільною осві-тою в умовах ДНЗ; зміна типу дошкіль-них навчальних зак-ладів, в яких відкри-ті інклюзивні гру-пи, на заклади ком-бінованого типу
	2016
	Управління освіти виконавчого комітету міської ради, керівники ДНЗ
	У межах бюджетних призначень


	У межах бюджетних призначень


	В місті функціонувало 8 дошкільних навчальних закладів; у 93 групах здобували дошкільну освіту 2000 дітей. У 2015-2016 н.р. охоплено 100% дітей 5-річного віку дошкільною освітою в умовах ДНЗ. Функціонувало 8 інклюзивних груп. Придбано інтерактивний комплекс для ДНЗ №5 на суму 41,0 тис. гривень.

	53
	Зміцнення матеріально-технічної та інформаційної бази навчальних закладів
	Проведення ремонтно-опоряджувальних робіт закладів освіти, оснащення предметних кабінетів відповідно до змістовного компоненту державного стандарту освіти на профільному рівні
	2016  
	Управління освіти виконавчого комітету міської ради, керівники навчальних закладів
	У межах бюджетних призначень


	У межах бюджетних призначень


	Упродовж 2016 року проведено ряд капіталь-них та поточних ремонтів закладів освіти, зок-рема проведено капітальні та поточні ремонти 

Систематично оновлюється інформаційна база кожного загальноосвітнього навчального закладу. Модернізовано матеріально-технічну та інформаційну базу навчальних закладів. Зокрема, придбано обладнання для кабінетів фізики ЗОШ І-ІІІ ступенів №1,2,4 на суму 422,4 тис грн., обладнання для кабінету хімії НВК «ЗОШ І-ІІ ступенів та ліцей» – на суму 150,0 тис.грн., обладнання та інвентар для кабінету географії ЗОШ № 2 на суму 194,0 тис.грн., лінгафонний кабінет в ЗОШ І-ІІІ ступенів № 1, 2, 4, НВК «ЗОШ І-ІІ ступенів та ліцей» – на суму 758,6 тис. грн., меблі для 1-х класів ЗОШ І-ІІІ ступенів № 1, 2, 4, НВК «ЗОШ І-ІІ ступенів та ліцей» – на суму 183,1тис. грн., для інклюзивних груп ДНЗ №6 – на суму 20,4 тис. грн., спортивний інвентар ЗОШ І-ІІІ ступенів № 1, 2, 4, НВК «ЗОШ І-ІІ ступенів та ліцей» – на суму 131,2 тис.грн., оргтехніку та комп’ютерну техніку у ДНЗ № 2,3,4,5,6,7,9, ДНЗ (центр розвитку дитини) на загальну суму 126,8 тис.грн., оргтехніка та комп’ютерна техніка у ЗОШ № 1,2,4 НВК «ЗОШ І-ІІ ступенів та ліцей» на загальну суму 415,8 тис.грн., інтерактивна дошка у ДНЗ № 9 на суму 18,0 тис.грн., меблі та комп’ютерну техніку для відкритого комп’ютерного класу ЗОШ І-ІІІ ступенів № 4 на 13,0 тис.грн., поповнення бібліотечного фонду підручниками (доставка підручників) – 174,8 тис.грн., синтетичне футбольне поле та сантехнічні кабінки у НВК «ЗОШ І-ІІ ступенів та ліцей – 111,7 тис. грн., придбання індивідуальних металевих шаф ЗОШ І-ІІІ ступенів № 1,2,4, НВК «ЗОШ І-ІІ ступенів та ліцей» - 630,0 тис. грн. За участі Департаменту освіти і науки Хмельницької ОДА для початкової школи в ЗОШ І-ІІІ ступенів №1, №4 придбано комп’ютери з програмним ліцензійним забезпеченням
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	Створення  належних умов життєдіяль-ності
	Оновлення технологічного обладнання
	2016 
	Управління освіти виконавчого комітету міської ради
	У межах бюджетних призначень


	У межах бюджетних призначень


	Оновлено технологічне обладнання. Зокрема, в ЗОШ І-ІІІ ступенів № 1 придбано холодильну шафу на суму 20,8 тис. грн. та холодильник у медичний кабінет на суму 4,0 тис. грн., кухонне обладнання в ЗОШ І-ІІІ ступенів № 2 на суму 19,6 тис. грн., кухонне обладнання у ДНЗ №2,3,6,7,9 на суму 82,4 тис. грн., машина у ДНЗ № 6 на суму 9,6 тис. грн.,холодильний агрегат в НВК «ЗОШ І-ІІ ступенів та ліцей» на суму 44,6 тис. грн., інвентар для трудового навчання в ЗОШ №2,4 на суму 15,3 тис. гривень.

	55
	Підвищення якості навчально-виховного процесу
	Виконання програми розвитку освіти міста Нетішина на 2013-2017 роки
	2016
	Управління освіти виконавчого комітету міської ради
	У межах обсягу видатків на 2016 рік
	9847,5
	Упродовж 2016 року на виконання програми спрямовані кошти у сумі 9847,5 тис.гривень.

	Збереження та примноження культурної спадщини

	Відповідальний виконавець: Управління культури виконавчого комітету міської ради

	56
	Модернізація та технічне переносна-щення
	Придбання ноутбука
	2016 
	Нетішинсь-кий міський краєзнавчий музей
	10,0
	7,9
	Придбано ноутбук для потреб закладу

	57
	Матеріально-технічне забез-печення поза-шкільних навчаль-них закладів
	Придбання комп’ютерної техніки та іншого обладнання
	2016
	ПСМНЗ «Не-тішинська міська художня школа»
	66,6
	28,6
	Придбано обладнання для потреб закладу

	58
	Задоволення інформаційних потреб мешканців міста
	Придбання книг для поповнення бібліотечного фон-ду, підписка періо-дичних видань
	2016
	Нетішинська міська цент-ралізована бібліотечна система
	60,0
	69,9
	На поповнення бібліотечного фонду бібліотек міста придбано книги та здійснено підписку періодичних видань.

	59
	Поліпшення ма-теріально-тех-нічної бази зак-ладів культури
	Косметичний ремонт залу «Рослинний світ регіону»
	2016
	Нетішинсь-кий міський краєзнавчий музей
	10,0
	25,0
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	Поліпшення матеріально-технічної бази закладів культури
	Поточний ремонт арочної конструкції при вході до музею
	2016 
	
	16,7
	23,0
	Проведено роботи з поточного ремонту приміщень закладів культури
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	Поточний ремонт приміщення управління культури
	2016
	Управління культури виконавчого комітету міської ради
	100,0
	79,2
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	Поліпшення матеріально-технічної бази закладів культури
	Придбання та вста-новлення котла на твердому паливі
	2016
	КЗ «Не-тішинський міський Будинок культури»
	50,0

52,5
	86,1
	Придбано та встановлено котел на твердому паливі у КЗ «Нетішинський міський Будинок культури» та придбано підсилюючу апаратуру.
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	Придбання підси-люючої апаратури
	2016 
	
	
	52,5
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	Популяризація національної культурної спадщини
	Випуск збірника наукових статей «Вісник Нетішинсь-кого краєзнавчого музею»
	2016 
	Нетішинсь-кий міський краєзнавчий музей
	10,0
	30,0
	Підготовлено збірник наукових статей «Вісник Нетішинського краєзнавчого музею».

	65
	Науково-дослідна діяльність
	Випуск краєзнавчих нарисів з історії рідного краю
	2016
	Нетішинсь-кий міський крає знав-чий музей
	6,0
	8,0
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	Поліпшення матеріально-технічної бази закладів культури
	Придбання багатофункціонального пристрою
	2016 
	Управлін-ня культури виконавчого комітету міської ради
	6,0
	4,3
	Придбано багатофункціональний пристрій.

	67
	Модернізація та технічне переносна-щення закладів культури
	Придбання театральних стільців
	2016
	КЗ «Нетішин-ський міський будинок культури »
	90,0
	50,0
	Придбано театральні стільці
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	Капітальний ремонт будівлі (фасаду) КЗ «Палац культури міста Нетішина»
	2016
	КЗ «Палац культури м.Нетішин»
	990,0
	5847,6
	Проведено капітальний ремонт будівлі (фасаду) КЗ «Палац культури міста Нетішина»

	69
	Поліпшення матеріально-технічної бази закладів культури
	Придбання комп’ютерної техніки КЗ «Палац культури міста Нетішина»
	2016
	
	11,8
	40,4
	Придбано комп’ютерну техніку для потреб закладу

	70
	Модернізація та технічне переоснащення закладів культури
	Поточний ремонт приміщень (санвузла) ПСМНЗ «Нетішинська міська школа мистецтв»

	2016
	ПСМНЗ «Нетішин-ська міська школа мистецтв»
	60,0
	120,1
	Проведено поточний ремонт приміщень закладу, заміну труб мереж тепло,- водопостачання

	Підвищення соціальних стандартів

	Відповідальний виконавець: Управління соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради

	71
	Підвищення соціальних стандартів
населення
	Створення нових робочих місць з належними умовами та оплатою праці
	2016 
	Управління соціального захисту на-селення вико-навчого ко-мітету місь-кої ради, міський центр зайнятості, роботодавці
	-
	-
	З метою стимулювання роботодавців до створення нових робочих місць міським центром зайнятості забезпечено надання компенсації фактичних витрат у розмірі єдиного соціального внеску на загальнообов’язкове державне страхування. Упродовж 2016 року 12 роботодавців отримали таку компенсацію за працевлаштування 17 безробітних громадян на нові робочі місця, в тому числі в пріоритетних видах економічної діяльності
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	Підвищення соціальних стандартів
населення
	Легалізація виплати заробітної плати та зайнятості населення
	2016 
	Управління соціального захисту насе-лення вико-навчого ко-мітету місь-кої ради, роботодавці
	-
	-
	Станом на 01 січня 2017 року, згідно з моніторинговими даними, загальна сума невиплаченої заробітної плати по підприємствах, що надають статистичну звітність з праці, відсутня.

Управлінням соціального захисту населення забезпечувалось проведення щотижневих моніторингових спостережень стану виплати поточної заробітної плати та погашення заборгованості з неї, відслідковувався та аналізувався стан виконання графіків її погашення. Упродовж 2016 року проведено 5 спільних засідань міської тимчасової комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат та міської робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення. Під час цих засідань розглянуто ситуацію, що склалася на підприємстві СМУ ПАТ «ТЕМ» (директор підприємства двічі брав участь у засіданнях). Проведено відповідну роботу щодо скорочення непродуктивних витрат підприємства, активізовано роботу щодо стягнення дебіторської заборгованості та спрямування отриманих коштів на погашення боргів із виплати заробітної плати. Внаслідок цього заборгованість погашено у повному обсязі.  Загалом, на засіданнях розглянуто роботу 38 юридичних осіб та 48 фізичних осіб-підприємців, які нараховують заробітну плату працівникам нижче мінімального розміру. Окрім того, за результатами засідань, надіслано 4 листи до управління Держпраці у Хмельницькій області щодо перевірки 17 підприємств з питань дотримання законодавства про працю в частині виплати працівникам заро-бітної плати в розмірі нижчому за міні-мально встановлений. За результатами пере-вірок 15 суб’єктів господарювання, пору-шень трудового законодавства не виявлено. Заробітна плата виплачується відповідно до фактично відпрацьованого часу.

Середня заробітна плата на підприємствах міста у грудні 2016 року становила 11574,2 грн., у тому числі  промисловість – 15163,5 грн., будівництво – 5202,7 грн., інші галузі – 4547,3 грн. Спостерігається значний вплив на рівень оплати праці у місті підприємства ВП «ХАЕС». Так, у грудні 2016 року середня заробітна плата на підприємстві становила 15274,0 грн.
Наряду з питаннями погашення заборгова-ності та своєчасності оплати праці під постійним контролем перебувають питання підвищення рівня заробітної плати та лега-лізації зайнятості населення. Так, з початку 2016 року, з метою легалізації заробітної плати і зайнятості населення, працівниками Нетішинського відділення Славутської ОДПІ ГУ ДФС у Хмельницькій області проведено перевірку у 1 фізичної особи-підприємця та             1 юридичної особи. Виявлено 2 порушення податкового законодавства.
В управлінні соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради, Нетішинському відділенні Славутської ОДПІ ГУ ДФС у Хмельницької області, управлінні Пенсійного фонду України у м.Нетішин працюють «телефони довіри» для звернень громадян з питань легалізації заробітної плати та зайнятості населення, про що повідомлено в засобах масової інформації. У 2016 році на «телефон довіри» звернення від громадян не надходили

	73
	Підвищення соціальних стандартів

населення
	Проведення конт-ролю за дотрима-нням законодавст-ва з оплати праці
	2016 
	Контро-люючі органи
	-
	-
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	Погашення роботодавцями заборгованості із виплати заробітної плати
	2016 
	Управління соціального захисту насе-лення вико-навчого ко-мітету місь-кої ради, роботодавці
	-
	-
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	Підвищення соціальних стандартів

населення
	Виконання заходів Програми зайнятості населення м. Нетішин на період до                 2017 року
	2016 
	Виконавчий комітет міської ради, відповідальні виконавці
	-
	-
	За інформацією міського центру зайнятості упродовж 2016 року до Нетішинського міського центру зайнятості за сприянням у праце-влаштуванні звернулись 1160 безробітних громадян. Всього у 2016 році перебувало на обліку 1822 безробітних, що менше на 274 особи, ніж у 2015 році. На обліку з числа зареєстрованих безробітних перебувало 122 вивільнені особи, 584 особи, що мають до-даткові гарантії у сприянні працевлаш-туванню, у тому числі 86 осіб з інвалідністю.

Упродовж 2016 року працевлаштовано               607 незайнятих осіб, з них: 387 – зареєстровані безробітні. Рівень працевлаштування становив 33,3 відсотки.

Виплачена одноразова допомогу по безробіттю для організації підприємницької діяльності 6 безробітним. Організовано професійну підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації для 88 безробітних громадян. До виконання громадських робіт та інших робіт тимчасового характеру протягом звітного періоду було залучено 44 особи. 

Вцілому заходами активної політики зайнятості населення було охоплено 519 осіб, що складає 28,5 відсотка від зареєстрованих у службі зайнятості
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	Захист вразливих верств населення
	Вчасне призначення та виплата усіх видів соціальних допомог, субсидій, пільг та компенсацій
	2016
	Управління соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради
	-
	-
	Робота управління соціального захисту населення організована за принципом єдиної технології прийому громадян, які звертаються за призначенням усіх видів соціальної допомоги на підставі єдиної заяви. Так, спеціалістами управління через ЦНАП упродовж 2016 року прийнято від громадян 3688 заяв для призначення різних видів соціальних допомог та компенсацій, що на 668 заяв менше ніж за 2015 рік. За 2016 рік згідно поданих заяв управлінням призначено 2363 різних видів допомог та компенсацій.

Упродовж 2016 року управлінням узято на облік 28 внутрішньо переміщених осіб, про що видано відповідні довідки. 16 осіб знято з обліку у зв’язку із зміною фактичного місця проживання чи іншими обставинами.
Загальна чисельність одержувачів усіх видів соціальних допомог (без врахування одержувачів субсидій) у грудні 2016 року становила 29907 осіб, що на 203 особи або на 7 % менше, ніж у грудні 2015 року. Змен-шення кількості одержувачів пояснюється зменшенням одержувачів допомоги одиноким матерям та тимчасової допомоги на дітей, батьки яких ухиляються від сплати аліментів, оскільки з 01.01.2016 року змінився порядок призначення цих допомог. Ці допомоги по-чали призначатись з врахуванням матеріаль-ного стану (середньомісячного доходу) сім’ї.

Загальна сума коштів для фінансування всіх видів допомог за 2016 рік становила 41864,0 тис. грн., що на 4515,1 тис. грн. або на 12 % більше від фінансування за 2015 рік. 

У грудні 2016 року кількість одержувачів житлової субсидії склала 3155 сімей. 

Нараховано за січень-вересень 2016 року субсидій на суму 7493,9 тис. гривень.

Також, у 2016 році проведено 34 засідання комісії щодо вирішення спірних питань з надання державної соціальної допомоги малозабезпеченим сім’ям та призначення субсидій населенню. Комісією розглянуто 388 заяв, з них 235 – щодо призначення субсидії, 60 – допомоги малозабезпеченим сім’ям, 93 – допомоги переміщеним особам

	77
	Захист вразливих верств населення
	Здійснення захо-дів щодо ство-рення необхідних умов для безпе-решкодного дос-тупу осіб з обме-женими фізич-ними можливос-тями до будинків і приміщень
	2016 
	Управління соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради
	133,0
	189,8
	Упродовж 2016 року з метою забезпечення безперешкодного доступу осіб з обмеженими фізичними можливості облаштовано 3 пандуси до гуртожитків, з’їздами та поручнями 18 об’єктів житлового фонду

	78
	
	Зменшення масшта-бів бідності та пом’як-шення її проявів, шляхом виконання міської програми    «Турбота» на 2012-2016 роки
	2016
	
	897,0
	1260,4
	Упродовж 2016 року на виконання програми «Турбота на 2012-2016 роки» спрямовані кошти бюджету міста у сумі 1260,4 тис. гривень

	79
	Підвищення рівня соціального захисту учасників АТО, членів їх сімей та сімей
	Виконання міської комплексної програми підтримки учасників антитерористич-ної операції та членів їх сімей на 2016 рік


	2016 
	Управління соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради
	590,0
	621,0
	Упродовж січня-вересня 2016 року відповідно до міської комплексної програми підтримки учасників АТО та членів їх сімей на 2016 рік за рахунок коштів бюджету міста надано пільгу на оплату за користування житлом (звільнення від квартирної плати) на суму 43,0 тис.грн. Усього станом на 01.01.2017 року на обліку перебуває 182 учасники АТО, з них 169 осіб отримали статус учасника бойових дій, 4 особи отримали статус інваліда війни, 9 осіб – мають статус члена сім’ї загиб-лого/померлого учасника АТО. Направлено до Департаменту соціального захисту населе-ння документи 30 учасників АТО для отрима-ння матеріальної допомоги з обласного бюджету. Надано одноразову матеріальну допомогу 83 учасникам АТО з коштів місцевого бюджету на суму 88,2 тис. гривень. До 25-ї річниці Незалежності України надана матеріальна допомога 12 особам з числа учасників АТО та членам їх сімей на суму 12,0 тис.грн. З метою реалізації заходів програми соціальної та професійної адаптації учасників АТО організовано навчання для 7 осіб за спеціальністю «Водій транспортних засобів ка-тегорії «В», «C», «D», станом на 01.01.2017 року фінансування проведено на суму 28,7 тис.грн. Сплачено 4,6 тис.грн. за оренду комунального майна та комунальні послуги за користування приміщенням громадською організацією воїнів АТО. З початку року 20 учасників АТО ско-ристалися санаторно-курортними послугами. Психологічну реабілітацію в профілактич-ному санаторії «Орізонт» пройшли 9 учас-ників АТО та 1 учасник в санаторії «Золота нива» м.Одеса. Виплачено за рахунок коштів дер-жавного бюджету матеріальну допомогу 19 військовослужбовцям, звільненим з військо-вої строкової служби на суму 37340,54 гривень

	80
	
	Встановлення ме-талопластикових вікон у приміще-нні приміщення управління соціаль-ного захисту на-селення виконав-чого комітету міської ради
	2016
	Управління соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради
	50,0
	148,7
	Замінено металопластикові вікна у приміщенні управління соціального захисту населення

	Охорона здоров’я

	Відповідальний виконавець: Виконавчий комітет міської ради

	81
	Надання якісної медичної допомоги населенню
	Оптимізація ліж-кового фонду ста-ціонарного відді-лення відповідно до реальних потреб населення
	2016
	ДЗ «СМСЧ №4 МОЗ України»
	-
	-
	Упродовж 2016 року ліжковий фонд зменшився на 70 ліжок.

	82
	
	Виконання прог-рами поетапного покращання на-дання медичної допомоги населенню міста Нетішина на 2012-2016 роки
	2016 
	ДЗ «СМСЧ № 4 МОЗ України»
	У межах коштів передбачених на фінансу-вання програми
	670,5
	У 2016 році на виконання програми поетапного покращення надання медичної допомоги населенню на 2012-2016 роки спрямовані кошти у сумі 670,5 тис. гривень.

	83
	
	Передача у кому-нальну власність цілісного майно-вого комплексу ДЗ «СМСЧ № 4 МОЗ України»
	2016 
	Виконавчий комітет міської ради
	-
	-
	Завершено передачу у комунальну власність територіальної громади міста ДЗ «СМСЧ №4 МОЗ України» шляхом приєднання до КЗ «СМСЧ м.Нетішин». 

	84
	Забезпечення економії енергоресурс-сів
	Впровадження енер-гозберігаючих заходів у закладах охорони здоров’я
	2016 
	Виконавчий комітет міської ради
	У межах бюджет-них приз-начень
	
	Упродовж 2016 року у КЗ «СМСЧ м.Нетішин» впроваджено енергозберігаючі заходи


Реформування житлово-комунального господарства
	
	Відповідальні виконавці: Відділ комунального господарства виконавчого комітету міської ради, КП НМР «ЖКО»

	85
	Технічне переоснаще-ння об’єктів житлово-комунального господдарства
	Проведення капі-тальних та поточ-них ремонтів жит-лових будинків, впровадження енергозберігаю-чих заходів
	2016
	Відділ комунального господарства, КП НМР «ЖКО»
	8122,6
	1081,2
	Проведено експертне обстеження                   49 ліфтів, капітальний ремонт 3 ліфтів, капітальний ремонт покрівель у                            10 житлових будинках. 

	86
	Приведення у відповідність до вимог чинного законодавствва технічної документації
	Проведення технічної інвентаризації житлового фонду


	2016 
	КП НМР «ЖКО», 

КП НМР «БТІ»
	600,0
	745,1
	У 2016 році виготовлена технічні паспорти для 40 житлових будинків.

	87
	Створення ОСББ
	Залучення населення до діяльності, спрямованої на збереження та обслуговування житлового фонду
	2016 
	Виконавчий комітет міської ради
	-
	-
	На 01 січня 2017 року у місті створено                          21 об’єднання співвласників багатоповерхових будинків.



	88
	Підвищення ефективності та надійності функціонування житлово-комунального господарства міста
	Виконання програми розвитку житлово-комунального господарства м.Нетішин на 2016-2018 роки, інших цільових програм
	2016
	Відповідальні виконавці програми
	У межах бюджетних призначень
	6049, 4
	На виконання заходів програми використані кошти у сумі 6049,4 тис. гривень.

	Підвищення безпеки життя

	Відповідальні виконавці:Управління, відділи виконавчого комітету міської ради

	89
	Посилення роботи щодо безпечної життєдіяльності населення
	Реалізація державної політики, спрямованої на збереження життя та здоров’я працівників усіх галузей економіки у процесі трудової діяльності
	2016 
	Управління з питань цивільного захисту населення, управління соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради
	-
	-
	З метою реалізації державної політики в галузі соціального захисту працівників, які працюють в шкідливих і важких умовах праці, управлінням консультативно здійсню-ється методична допомога суб’єктам госпо-дарської діяльності міста. Упродовж 2016 року проведено вивчення діяльності                 44 суб’єктів господарської діяльності міста, яким надані рекомендації щодо поліпшення організації роботи у цьому напрямку. Управлінням соціального захисту населення створено єдину систему обліку нещасних випадків невиробничого характеру. Аналізуючи стан травматизму упродовж 2016 року, слід зазначити, що кількість нещасних випадків зі смертельним наслідком у порівнянні з 2015 роком зменшилась на 8 одиниць і становить 7 ви-падків. За інформацією КМЗ НМР «СМСЧ м.Нетішин» упродовж 2016 року з мешканця-ми міста сталось 1668 нещасних випадків з тимчасовою втратою працездатності, серед яких 345 дітей до 14 років. При перевірці та реєстрації колективних договорів під-приємств та організацій управління соціаль-ного захисту населення рекомендує передба-чати в них вирішення найважливіших питань в галузі реалізації прав людини на безпечну життєдіяльність. За звітний період щодо цього питання перевірено 9 колективних договорів та 6 змін до них

	90
	Підвищення готовності органів управління до оперативного реагування
	Створення, нако-пичення, поновле-ння та утримання місцевого резер-ву матеріально-технічних засобів для запобігання та ліквідації надзви-чайних ситуацій та їх наслідків
	2016 
	Управління з питань цивільного захисту населення виконавчого комітету міської ради
	46,434
	19,480
	Закуплено бензиновий генератор

	91
	Створення безпечних умов життєдіяль-ності
	Перевірка стану цивільного захисту населення і терито-рії від надзвичай-них ситуацій техно-генного та природ-ного характеру
	2016
	
	-
	-
	Завдяки скоординованим діям між органами управління та силами цивільного захисту міської ланки територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту, активній консультаційно-просвітницькій роботі в засобах масової інформації, протягом 2016 року на території міста вдалося забезпечити оперативне реа-гування на надзвичайні події та ліквідацію їх наслідків, не допустивши виникнення надзви-чайних ситуацій. Для зниження техногенних ризиків та підвищення рівня захисту населення постійно проводиться: навчання згідно графіку керівного складу ЦЗ; перевірка місцевої системи оповіщення шляхом включення електросирен; роз’яснювальна робота серед населення; планові засідання комісії з питань ТЕБ і НС; підтримання у готовності до дій у випадку загрози виникнення або виникнення надзвичайних ситуацій у мирний час та особ-ливий період сил і засобів спеціалізованих служб та формувань цивільного захисту міста; укладено додаткові угоди на придбання паливно-мастильних, будівельних матеріалів та продуктів харчування для запобігання та ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій; здійснено заходи по недопущенню розповсюд-ження африканської чуми свиней на території міста; створений міський оперативний штаб з координації дій щодо попередження та ліквідації можливих надзвичайних ситуацій в осінньо-зимовий період 2016/2017 року; створений тимчасовий пункт обігріву, виконання заходів обласних програм у сфері цивільного захисту. Прийнято участь у командно-штабному навчанні на ВП «ХАЕС»

	92
	Приведення у від-повідний належ-ний стан проти-радіаційні 
сховища міста
	Проведення поточних ремонтів ПРС

	2016 
	КП НМР «ЖКО»
	300,0
	490,509
	За рахунок коштів субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на фінансування заходів соціально-економічної компенсації ризику населення, яке проживає на території зони спостереження проведено поточні ремонти споруд цивільного захисту (протирадіаційні укриття) у ДНЗ №№ 6, 7, 8, 9

	93
	
	Відновлення сис-теми водопостача-ння та водовідве-дення ПРС
	2016 
	КП НМР «ЖКО»
	206,2
	-
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	Забезпечення освітлення захисних споруд
	2016 
	КП НМР «ЖКО»
	31,90
	-
	

	95
	
	Навчання персо-налу для забезпе-чення цивільного захисту та безпеки населення міста
	2016 
	КП НМР «ЖКО»
	15,87
	13,270
	Проведено функціональне навчання працівників

	Розвиток споживчого ринку

	Відповідальний виконавець: Управління економіки виконавчого комітету міської ради

	97
	Запобігання розповсюдже-нню товарів та послуг, які не відповідають обов’язковим вимогам
	Проведення заходів, спрямованих на припинення несанкціонованої торгівлі на вулицях міста
	2016 
	Управління економіки виконавчого комітету міської ради, спільно з контролюю-чими органами
	-
	-
	Виконавчим комітетом міської ради надавались дозволи на розміщення тимчасової торгівлі на визначених територіях об’єктів благоустрою

	98
	Створення сприятливих умов для розширення мережі фір-мової торгівлі продукцією місцевих товаровироб-ників
	Розвиток фірмової торгівлі з метою недопущення встановлення необґрунтованих цін на соціальні групи товарів
	2016 
	Управління економіки виконавчого комітету міської ради
	-
	-
	У місті функціонують такі об’єкти фірмової торгівлі: ПрАТ «Деражнянський молочний завод», СТ «Домашній хліб», «М’ясна лавка», КСП «Тепличний комбінат»

	99
	Забезпечення рівня цін на основну групу продовольчих товарів 
	Проведення моніторингу закладів торгівлі з метою недопущення встановлення необґрунтованих цін на соціальні групи товарів
	2016 
	Управління економіки виконавчого комітету міської ради
	-
	-
	Щодекадно здійснювався моніторинг цін на основні групи продовольчих товарів, загалом проведено 274 таких моніторингів

	100
	Забезпечення належного захисту прав споживачів
	Всебічний і вчасний розгляд звернень громадян та уникнення причин і умов, що сприяють порушенню прав споживачів
	2016 
	Управління економіки виконавчого комітету міської ради
	-
	-
	Упродовж 2016 року розглянуто61 звернення споживачів щодо порушення їх прав. Надавалась практична допомога щодо оформлення відповідних звернень про захист прав споживачів відповідно до Закону України «Про захист прав споживачів»

	Підвищення якості муніципального управління

	Відповідальний виконавець: Управління, відділи, інші структурні підрозділи виконавчого комітету міської ради

	101
	Підвищення якості надання послуг виконавчим комітетом міської ради
	Впровадження електронного документообігу
	2016 
	Управління, відділи, інші структурні підрозділи виконавчого комітету міської ради, КП НМР «Агенція місцевого розвитку»
	-
	-
	Електронний документообіг не впроваджений


	102
	Підвищення якості надання послуг 
	Удосконалення надання 

адміністративних послуг
	2016 

	Управління, відділи, інші структурні підрозділи виконавчого комітету міської ради
	-
	-
	Всього з початку 2016 року у відділі з організації діяльності ЦНАП надано 17030 адміністративних послуг, у тому числі реєстрація юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців – 838, реєстрація речових прав – 2445, реєстрація місця проживання – 2353, видача паспортних документів – 1132, послуг, які надавав Держгеокадастр – 1477, документів дозвільного характеру – 446, інші – 8339 (приватизація житла, квартирний облік, земельні питання, оформлення документів на призначення соціальних допомог, субсидій, погодження режиму роботи об’єктів торгівлі тощо). У зв’язку з передачею повноважень державної архітектурної інспекції налагоджено співпрацю щодо надання адміністративних послуг ДАБі через створений відділ архітектурно-будівельної інспекції виконавчого комітету міської ради.

Забезпечено роботу адміністраторів  ЦНАП з Державним реєстром речових прав на нерухоме майно та Єдиним державним реєстром юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців та громадських об’єднань
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