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Нетішинська міська рада Хмельницької області

Р І Ш Е Н Н Я

тридцять дев’ятої сесії Нетішинської міської ради

VII скликання

02.03.2018


         

  Нетішин



№ 39/2264
Про виконання міської програми відзначення та заохочення провідних фахівців галузі освіти, спорту, культури та туризму на 2013-2017 роки
Відповідно до статті 25, пункту 3 частини 4 статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», рішення сорок сьомої сесії Нетішинської міської ради VІ скликання від 25 вересня 2013 року № 47/1018 «Про порядок розроблення та виконання міських цільових програм», Нетішинська міська рада    в и р і ш и л а:

1.Звіт про виконання міської програми відзначення та заохочення провідних фахівців галузі освіти, спорту, культури та туризму  на 2013-2017 роки,  затвердженої рішенням п’ятдесят п’ятої  сесії Нетішинської міської ради VІ скликання від 28 лютого 2014 року № 55/1229, взяти до відома (додається).
2.Зняти з контролю рішення  п’ятдесят п’ятої  сесії Нетішинської міської ради VІ скликання від 28 лютого 2014 року № 55/1229 «Про міську програму відзначення та заохочення провідних фахівців галузі освіти, спорту, культури та туризму на 2013-2017 роки».
Міський голова                                                                                    О.О.Супрунюк






Додаток 

до рішення тридцять дев’ятої
сесії Нетішинської міської 
ради VІІ скликання 
02.03.2018 № 39/2264
ЗАКЛЮЧНИЙ ЗВІТ
про виконання міської програми відзначення та заохочення провідних фахівців галузі освіти, спорту, культури та туризму на 2013-2017 роки
1.Основні дані
Міська програма відзначення та заохочення провідних фахівців галузі освіти, спорту, культури та туризму на 2013-2017 роки, затверджена рішенням п’ятдесят п’ятої  сесії Нетішинської міської ради VІ скликання від 28 лютого 2014 року 
№ 55/1229, була прийнята з метою запровадження у місті чіткої та прозорої системи відзначення та заохочення фахівців галузі освіти, спорту, культури та туризму за значні досягнення у розкритті творчого потенціалу молоді, за новаторські підходи до навчання та виховання молодого покоління, які беруть активну участь у громадському житті міста, конкурсах, фестивалях, змаганнях обласного, всеукраїнського, міжнародного рівнів і підвищують авторитет міста своїми досягненнями.
Організовує, координує та контролює роботу щодо  виконання заходів програми відділ молоді та спорту виконавчого комітету міської ради. Учасниками програми є  управління освіти, культури виконавчого комітету міської ради.
Основними завданнями програми є:

- створення сприятливих умов для розвитку творчого потенціалу фахівців галузі освіти, спорту та культури;
- самореалізація творчої особистості у суспільстві;
- проведення міських масових заходів (фестивалів, конкурсів, спортивних змагань, оглядів дитячої та молодіжної творчості), інтелектуальних і наукових конкурсів та олімпіад;
- запровадження системи матеріальної підтримки фахівців галузі освіти, спорту та культури;
- сприяння фінансовій підтримці участі фахівців галузі освіти, спорту та  культури у всеукраїнських та міжнародних конкурсах, олімпіадах, спортивних змаганнях тощо.
            На виконання заходів програми протягом 2013-2017 років із бюджету міста були виділені  кошти у сумі 354 600 гривень.
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Додаток до програми
2.Виконання завдань і заходів
	№

з/п
	Захід
	Головний виконавець
	Термін виконання заходу
	Планові обсяги фінансування, тис.грн.
	Фактичні обсяги фінансування, тис.грн.
	Етап виконання

	
	
	
	
	бюджет міста
	інші джерела
	бюджет міста
	інші джерела
	

	1.
	Виплата стипендій Нетішинського міського голови та Нетішинської міської ради для провідних фахівців галузі освіти, спорту, культури та туризму
	Виконавчий комітет міської ради
	2013-2017 роки
	386,8
	-
	354,6
	-
	Протягом 2013-2017 років було виплачено дев’яносто вісім стипендій Нетішиського міського голови та Нетішинської міської ради для фахівців галузі освіти, культури та спорту Із бюджету міста використані кошти у сумі 354 тис.600  гривень

	2.
	Забезпечувати висунення кандидатів із числа спеціалістів галузі освіти, спорту та культури на відзначення заохочувальними відзнаками Міністерства освіти і науки України, Міністерства молоді та спорту України, Міністерства культури України, Хмельницької обласної державної адміністрації та Хмельницької обласної ради


	Відділ молоді та спорту, управління освіти, культури виконавчого комітету міської ради
	2013-2017 роки
	-
	-
	-
	-
	152 фахівці галузі освіти, спорту та культури були відзначені Почесними грамотами, преміями  Хмельницької обласної державної адміністрації, Хмельницької міської ради , Департаменту освіти  і науки, управління молоді та спорту Хмельницької обласної державної адміністрації з нагоди професійних та державних свят протягом звітного періоду.


	3.
	Сприяти забезпеченню участі представників галузі освіти, спорту та культури у творчих, інтелектуальних та мистецьких заходах, спортивних змаганнях міського, обласного, всеукраїнського та міжнародного рівнів


	Управління освіти, відділ молоді та спорту, управління культури виконавчого комітету міської ради
	2013-2017 роки
	-
	-
	-
	-
	Вчителі, викладачі тренери та їхні ви-хованці протягом року були активни-ми учасниками інтелектуальних, мис-тецьких заходах, спортивних змагань різних рівнів: всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідниць-ких робіт учнів-членів МАН, облас-них етапів олімпіад з навчальних предметів, міжнародних фестивалів молодих виконавців сучасної української пісні, міжнародного фестивалю дитячої творчості, призерів, ХХХІ Олімпійських ігор в Ріо-де Жанейро (Бразилія), чемпіонатів світу із боротьби самбо, фехтування тощо
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3.Оцінка ефективності виконання програми:
	Показники
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	Економічні( виділено коштів на виконання програми)тис. грн.

	5,4


	5,4
	5,4
	106,2
	232,2

	Соціальні

- кількість фахівців, які отримували стипендію, осіб 

- здобуто призових місць у навчальних олімпіадах, творчих конкурсах, спортивних змаганнях


	3

348


	3

356
	3

315
	46

345
	43

825

	Інші


	-
	-
	-
	-
	-


4.Заключний висновок.
Упродовж 2013-2017 років проводилась робота з виконання заходів програми, спрямованих на систему пошуку та розвитку талантів. Систематично проводилися виставки творчих робіт вчителів-новаторів з проблем виявлення та розвитку природних обдарувань учнів. Неодноразово стипендіатами Нетішинського міського голови та Нетішинської міської ради ставали вчителі загальноосвітніх навчальних закладів міста,  переможці обласних і всеукраїнських конкурсів, педагоги, які підготували переможців та призерів учнівських олімпіад з навчальних предметів. 

Викладачі, керівники художніх колективів закладів управління культури виконавчого комітету міської ради спрямовують свою діяльність на відродження духовності, виховання любові до рідної землі, історії держави, краю. Учні ПСМНЗ «Нетішинська міська школи мистецтв» та ПСМНЗ «Нетішинська міська художня школа» є переможцями та дипломантами всеукраїнських та міжнародних конкурсів-фестивалів. 

Фізична культура і спорт відіграють важливу роль у формуванні, зміцненні, збереженні здоров’я громадян, підвищенні працездатності та збільшенні тривалості активного життя. Молодь та дорослі грають у футбол, волейбол, гандбол, теніс та інші спортивні ігри. Плідно працюють з молоддю  тренери-викладачі Нетішинської КДЮСШ ППО ХАЕС, інструктори-методисти СК «Енергетик», керівники спортивних клубів, вчителі фізичної культури. Серед їх вихованців – призери та учасники Олімпійських ігор, чемпіони та призери чемпіонатів  України, Європи, світу, члени збірних команд України.
5
Протягом звітного періоду із бюджету міста були виділені кошти у сумі 354 600  тисяч  гривень, які спрямовано на виплату стипендій Нетішинського міського голови.
Заступник міського голови


                                          О.П.Бобіна
Відповідальний виконавець:

начальник відділу молоді та спорту
виконавчого комітету міської ради
Рябчук Л.І.
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