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Нетішинська міська рада Хмельницької області 

Р І Ш Е Н Н Я

 сорокової сесії Нетішинської міської ради

VІІ скликання

30.03.2018




Нетішин



      № 40/2388
Про внесення змін до рішення тридцять шостої сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання від 24 листопада 2017 року № 36/1980 «Про міську комплексну  програму «Турбота» на 2018 рік»
Відповідно до пункту 22 частини 1 статті 26, пункту 3 частини 4 статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», рішення сорок сьомої сесії Нетішинської міської ради VІ скликання від 25 вересня 2013 року                № 47/1018 «Про порядок розроблення та виконання міських цільових програм»,          рішення тридцять дев'ятої  сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання від   02 березня 2018 року № 39/2235 «Про депутатські запити» та з метою розгляду депутатського запиту депутатів депутатської фракції «Нетішинська самооборона – народний контроль» у Нетішинській міській раді Камозіна Ю.М. та Матросової О.В щодо встановлення громадянам, які мають пільги на оплату житлово-комунальних послуг, соціальної норми житла для оплати користування житлом/утримання житла – 21 кв.м загальної площі на одну особу та додатково 10,5 кв.м на сім'ю, та в зв’язку з прийняттям програми зайнятості населення міста Нетішин на 2018-2020 роки, Нетішинська міська рада     в и р і ш и л а:
1. Унести до рішення тридцять шостої сесії Нетішинської міської ради                         VІІ скликання від 24 листопада 2017 року № 36/1980 «Про міську комплексну програму «Турбота» на 2018 рік» такі зміни:
1.1. розділ 1 «Паспорт міської комплексної програми «Турбота» на              2018 рік» викласти у новій редакції згідно з додатком 1;

1.2. таблицю «Ресурсне забезпечення програми» викласти у новій редакції згідно з додатком 2;

1.3. у пункті 1 розділу 6 додатку до програми «Напрями діяльності та заходи програми» ;
1.3.1. підрозділ 1.9 викласти у новій редакції згідно з додатком 3;
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1.3.2. підрозділ 1.28 виключити.
2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійні комісії міської ради з питань соціального захисту, охорони здоров’я, освіти, культури, інформації, молоді та спорту (Матросова О.В.), з питань бюджету, фінансів, податкової та тарифної політики (Самохіна М.О.) та заступника міського голови Бобіну О.П.
Міський голова








О.О.Супрунюк
Додаток 1

ЗАТВЕРДЖЕНО

рішенням тридцять шостої сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання 24.11.2017 № 36/1980 
(у редакції рішення сорокової сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання 30.03.2018 № 40/2388)

1. Паспорт 
міської комплексної програми «Турбота» на 2018 рік

	1.
	Ініціатор розроблення   програми
	Управління соціального захисту населення виконавчого комітету Нетішинської міської ради

	2.
	Дата, номер і назва розпорядчого документа про розроблення програми
	Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні», розпорядження Кабінету Міністрів України від 16 березня 2016 року №161-р «Про схвалення Стратегії подолання бідності», Конвенція ООН про права інвалідів, Закон України «Про основи соціальної захищеності інвалідів в Україні», постанова Кабінету Міністрів України від 01 серпня 2012 року №706 «Про затвердження державної цільової програми «Національний план дій з реалізації Конвенції про права інвалідів на період до 2020 року», постанова Кабінету Міністрів України від 20 березня 2013 року №175 «Про затвердження порядку організації громадських та інших робіт тимчасового характеру», Указ Президента України від 30 грудня 2000 року №1396/2000 «Про додаткові заходи щодо посилення соціального захисту багатодітних і неповних сімей», Закони України «Про охорону дитинства», «Про протидію торгівлі людьми», «Про попередження насильства в сім’ї»

	3.
	Розробник програми 
	Управління соціального захисту населення виконавчого комітету Нетішинської міської ради

	4.
	Співрозробники програми
	-

	5.
	Відповідальний виконавець програми
	Управління соціального захисту населення виконавчого комітету Нетішинської міської ради 

	6.
	Учасники програми
	Управління соціального захисту населення виконавчого комітету Нетішинської міської ради, Нетішинський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг), Нетішинський центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів, фінансове управління, служба у справах дітей, відділ молоді та спорту, управління освіти, управління культури, інші структурні підрозділи виконавчого комітету Нетішинської міської ради, міський центр зайнятості, КП НМР «ЖКО», КП НМР «Благоустрій», КМЗ НМР «СМСЧ м.Нетішин», Нетішинське ВП Славутського ВП ГУНП України в Хмельницькій області,  підприємства, установи та організації міста, міські громадські організації

	7.
	Термін реалізації програми 
	2018 рік

	7.1.
	Етапи виконання програми
	2018 рік

	8.
	Обсяги та джерела фінансування

	Джерела фінансування 
	Обсяг фінансування: тис. грн. 

	Бюджет міста
	4683,0

	Залучені кошти
	16,5


Додаток 2
ЗАТВЕРДЖЕНО

рішенням тридцять шостої сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання 24.11.2017 № 36/1980 
(у редакції рішення сорокової сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання 30.03.2018 № 40/2388)

Ресурсне забезпечення програми

тис. грн.

	Джерела фінансування 
	Усього витрат на виконання програми, тис.грн.

	
	

	Бюджет міста
	4683,0

	Залучені кошти
	16,5


Додаток 3
ЗАТВЕРДЖЕНО

рішенням сорокової сесії Нетішинської міської ради 
VІІ скликання 

30.03.2018 № 40/2388
Нова редакція підрозділу 1.9. пункту 1 розділу 6 додатку до програми

"Напрями діяльності та заходи програми"

	№ п/п
	Назва напряму діяльності (пріоритетні завдання)
	Перелік заходів програми
	Строк вико-нання
	Виконавці
	Джерела фінансу-вання 
	Орієн-товні обсяги фінансу-вання
	Очікуваний результат

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Організаційно-правове забезпечення
	1.9.Надавати пільгу з оплати за користування житлом/утримання житла в розмірі 100% знижки в межах 21 кв.м загальної площі житла на одну особу та додатково 10,5 кв.м на сім'ю особам з інвалідністю 1-ої групи, які не користуються такою пільгою згідно з чинним законодавством (особам з інвалідністю загального захворювання, з дитинства), та дітям з інвалідністю

	Упродовж року


	Управління соціального захисту населення, фінансове управління виконавчого комітету міської ради, організації – надавачі послуг
	Бюджет міста
	326,5
	Додаткова адресна підтримка осіб з інвалідністю та їх сімей


Пояснювальна записка

до проекту рішення міської ради «Про внесення змін до рішення тридцять шостої Нетішинської міської ради VІІ скликання від 24 листопада 2017 року   № 36/1980 «Про міську комплексну програму «Турбота» на 2018 рік»

Проект рішення розроблено на виконання рішення тридцять дев'ятої  сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання від 02 березня 2018 року № 39/2235 «Про депутатські запити» та з метою розгляду депутатського запиту депутатів депутатської фракції «Нетішинська самооборона – народний контроль» у Нетішинській міській раді Камозіна Ю.М. та Матросової О.В щодо встановлення громадянам, які мають пільги на оплату житлово-комунальних послуг, соціальної норми житла для оплати користування житлом/утримання житла – 21 кв.м загальної площі на одну особу та додатково 10,5 кв.м на сім'ю.

Виділення додаткових коштів дане питання не потребує.

Підрозділ 1.28 пункту 1 розділу 6 додатку до програми «Напрями діяльності та заходи програми» необхідно виключити у зв’язку із винесенням на розгляд сесії міської ради проекту рішення «Про програму зайнятості населення міста Нетішин на 2018-2020 роки», у якій у підрозділі 1.8. пункту 1 Додатку 2 передбачається такий захід як організація оплачуваних громадських робіт та їх фінансування.
Начальник управління 

соціального захисту населення 

виконавчого комітету міської ради                                   
В.Л.Склярук
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