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№ 48/3382
Про виконання програми розвитку                КП НМР «Агенція місцевого розвитку» на 2017 рік

Відповідно до пункту 22 частини 1 статті 26, пункту 3 частини 4 статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні, рішення сорок першої сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання від 25 вересня 2013 року                  № 47/1018 «Про порядок розроблення та виконання міських цільових програм», Нетішинська міська рада    в и р і ш и л а:
1. Заключний звіт про результати виконання Програми розвитку КП НМР «Агенція місцевого розвитку» на 2017 рік, затвердженої рішенням двадцятої сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання від 25 листопада 2016 року         № 20/1036 з внесеними змінами та доповненнями, взяти до відома згідно з додатком.
2. Зняти з контролю рішенням двадцятої сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання від 25 листопада 2016 року № 20/1036 «Про Програму розвитку КП НМР «Агенція місцевого розвитку» на 2017 рік» з внесеними змінами та доповненнями.
Міський голова








О.О.Супрунюк

ЗАТВЕРДЖЕНО
рішенням сорок восьмої сесії

Нетішинської міської ради

VIІ скликання 

21.12.2018 № 48/3382
Заключний звіт 
про результати виконання Програми розвитку КП НМР

«Агенція місцевого розвитку» на 2017 рік

1. Основні дані

Програма розвитку КП НМР «Агенція місцевого розвитку» на 2017 рік, затверджена рішенням двадцятої сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання від25 листопада 2016 року № 20/1036 (далі – програма), прийнята з метою підвищити спроможність громадян брати участь у вирішенні актуальних питань життєдіяльності міста та навчання через суспільно-корисну роботу в громаді, навчання лідерству, навичкам прийняття рішень, спілкування та взаємодії, публічним виступам та презентаціям, управління конфліктом шляхом проведення тренінгів, навчальних курсів, покращення співпраці між державними установами, громадськими організаціями та бізнесом задля реалізації спільними зусиллями проектів в громаді.
Основною метою програми є діяльність в інтересах міста та покращення економічних і соціальних результатів, підвищення добробуту населення. Програма спрямована на розвиток міста у всіх сферах, через пошук грантів, проведення різноманітних зустрічей, тренінгів та семінарів. Участь і організація конкурсів та фестивалів. Розвиток інфраструктури та залучення інвестицій до міста, розвиток людського капіталу, розвиток та реалізації програм та проектів, підвищення соціальної активності населення. Спрямована на ефективне використання бюджетних коштів, спрямованих на розв’язання проблем міста, та активного залучення додаткових позабюджетних ресурсів.

Забезпечення виконання завдань програми передбачалось шляхом поетапного та якісного виконання пріоритетних завдань та заходів виконавцями.
Фінансове забезпечення програми здійснювалось в межах бюджетних призначень бюджету міста, коштів підприємств і організацій та інших джерел фінансування, що не суперечать чинному законодавству.
2. Виконання завдань і заходів
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ПЕРЕЛІК

напрямів, завдань і заходів Програми розвитку КП НМР «Агенція місцевого розвитку» на 2017 рік
	№ п/п


	Назва напряму (пріоритетні завдання)
	Заходи програми
	Виконавці
	Орієнтовні

обсяги фінансування, грн., у тому числі
	Фактичні обсяги фінансування, грн., у тому числ
	Стан виконання


	
	
	
	
	Бюджет міста
	Інші джерела
	Бюджет міста
	Інші джерела
	

	1.
	Розвиток громади
	1.1.залучення добровольців (волонтерів) Корпусу Миру

1.2.проведення оцінки потреб розвитку громади;

1.3 пошук партнерів та встановлення зв’язків з організаціями в межах України та за кордоном;
	КП НМР «Агенція місцевого розвитку», управління, відділи, інші структурні підрозділи вико-навчого комітету міської ради, комунальні під-приємства, громадські організації, волонтери, мешканці міста
	-


	100000,00
	-
	-


	Залучено добровольців (волонтерів) Корпусу Миру

Проведено оцінку потреб розвитку громади;

Встановлено зв’язки з організаціями-партнерами в межах України та за кордоном;

	2.
	Сприяння розвитку культури та туризму у місті
	2.1.супровід всеукраїн-ського вокального фестивалю в м.Нетішин;

2.2.організація роботи в галузі відпочинку, розробці карт місцевості, туристи-них маршрутів, спортивно-оздоровчої діяльності;

2.3. фінансова підтримка організації роботи культурно-інноваційного клубу (хабу)

2.4. організація та супровід ре-гіональних культурних форумів 
	КП НМР «Агенція місцевого розвитку», управління, відділи, інші структурні підрозділи виконавчого комітету міської ради, комунальні підприємства, громадські організації, волонтери, мешканці міста
	164819,0

	300000,0


	61008,53
	-


	Фінансова підтримка організації роботи культурно-інноваційного клубу (хабу)



	3.
	Впровадження 

е-урядування 
	3.1.вивчення досвіду впро-вадження е-урядування;

3.2.залучення спеціалістів галузі ІТ;

3.3.створення належних умов для коректного функціонування системи (техніка, мережа);

3.4.організація взаємодії між управліннями, відділами, іншими структурними підрозділами виконавчого комітету міської ради, кому-нальними підприємствами;

3.5.організація роботи з популяризації електронних сервісів;

3.6.адміністрування системи е-урядування;

3.7.розробка та продаж продуктів інтелектуальної власності

3.8.впровадження системи електронного документообігу
	виконавчий комітет міської ради, КП НМР «Агенція місцевого розвитку» управління, відділи, інші структурні підрозділи виконавчого комітету міської ради, комунальні підприємства
	60000,00
	300000,00
	60000,00
	-


	Впроваджено Електронний інструмент "Громадський бюджет"

	4.
	Організація навчання, тренінгів, курсів
	4.1.надання консультаційних послуг та практичної допомоги;

4.2.надання довідково-інформаційних послуг;

4.3.консультування з питань в галузі ІТ;

4.4.фінансова підтримка на залучення модераторів

	виконавчий комітет міської ради, КП НМР «Агенція місцевого розвитку»
	20000,00


	100000,0


	3000,00
	-


	Залучено модераторів

	5.
	Забезпечення матеріально-технічної бази 
	Фінансова підтримка на придбання меблів, канцелярських товарів, обслуговування комп’ютерної техніки
	виконавчий комітету міської ради, КП НМР «Агенція місцевого розвитку»
	12000,00
	
	12000,0
	-


	Придбання меблів, канцелярських товарів, обслуговування комп’ютерної техніки

	6.
	Прийняття участі у конференціях,  форумах та семінарах для залучення інвесторів
	6.1.фінансова підтримка прийняття участі у між-народних конференціях;

6.2 фінансова підтримка організації та супроводу міжнародних конференцій;

6.3.фінансова підтримка організації роботи з представленням міста та стратегії розвитку міста 
	виконавчий комітету міської ради, КП НМР «Агенція місцевого розвитку»
	10000,00
	
	2252,95
	-


	Прийнято  участь у конференціях та семінарах.

	7.
	Впровадження  Громадського телебачення
	7.1.організація роботи щодо створення соціальних проектів;

7.2.залучення молоді для участі в проекті

7.3.Висвітлення громадської думки
	КП НМР «Агенції місцевого розвитку», громадські організації, волонтери, мешканці міста
	
	200000,00
	-
	-


	Проект громадського телебачення не реалізований.


	8.
	Залучення міжнародної технічної допомоги 
	Написання проектів та програм для соціальної сфери
	КП НМР «Агенції місцевого розвитку»
	
	200000,00
	-
	-


	Протягом 2017 року подано 15 проектних заявок для залучення грантових коштів.


	9.
	Реалізація та супровід програм та проектів
	9.1.фінансова підтримка організації роботи з розробки програм та проектів, 

9.2. фінансова підтримка участі у підготовці цільових місцевих програм
	виконавчий комітету міської ради, КП НМР «Агенції місцевого розвитку»
	400000,0
	
	394305,13
	-


	Видатки на організацію роботи з розробки програм та проектів

	
	
	УСЬОГО:
	
	542000,00
	1200000,00
	532566,61
	0,00
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3. Оцінка ефективності виконання програми


Показники очікуваних результатів:

	Показники
	2017 рік

	Економічні
	

	Загальний обсяг виділених коштів з бюджету міста, тис.грн. 
	532566, 61

	Соціальні
	

	Охоплено заходами програми, осіб:
                                 проведено заходів:
	3000 осіб

120 заходів 

	Екологічні
	-

	Інші
	-


4. 4. Заключний висновок
  На виконання програми з бюджету міста у 2017 році кошти у розмірі 532566, 61 грн . 

 Заходи із реалізації програми дали можливість:

- Залучити добровольців (волонтерів) Корпусу Миру, провести оцінку потреб розвитку громади, віднайти партнерів та встановити зв’язки з іншими організаціями в межах України та за кордоном;
- Сприяти розвитку культури та туризму у місті, а саме: супровід всеукраїнського вокального фестивалю в м.Нетішин; Організовано роботу в галузі відпочинку, розробці карт місцевості, туристичних маршрутів, спортивно-оздоровчої діяльності (щорічний марафон); підтримка організації роботи культурно-інноваційного клубу (Хабу), який дає можливість розвитку та самореалізації активних громадян міста. 
- Впровадження та розвиток системи електронного врядування (Громадський бюджет);
- Організовано і проведено навчання, тренінги для Голів ОСББ (Започатковано проведення навчальних курсів «Школа ефективних ОСББ»;
 
- Залучено матеріальну допомогу у вигляді грантових коштів: 
1) Назва проекту "Люби природу, сортуй сміття – думай про своє майбутнє вже зараз" Дата подання: 31 липня 2017 року. Дата реалізації: до 31.12.2017. Залучено 27 920 грн.

2) Назва проекту: Netishyn Leadership Seminal. Дата подання: 15 жовтня 2017 року. Дата реалізації: березень - травень 2018 року. Залучено 2500 у.о.

Мета програми розвитку КП НМР «Агенція місцевого розвитку» на        2017 рік досягнута. Завдання і заходи програми у 2017 році виконані.
Перший заступник міського голови



І. В. Романюк
Відповідальний виконавець:

Директор КП НМР «Агенція місцевого 

розвитку»
К.М.Кирилюк

Пояснювальна записка 
до заключного звіту про  результати виконання  Програми розвитку 
КП НМР «Агенція місцевого розвитку» на 2017 рік
Програма розвитку КП НМР «Агенція місцевого розвитку» на 2017 рік, затверджена рішенням двадцятої сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання від25 листопада 2016 року № 20/1036 (далі – програма), прийнята з метою підвищити спроможність громадян брати участь у вирішенні актуальних питань життєдіяльності міста та навчання через суспільно-корисну роботу в громаді, навчання лідерству, навичкам прийняття рішень, спілкування та взаємодії, публічним виступам та презентаціям, управління конфліктом шляхом проведення тренінгів, навчальних курсів, покращення співпраці між державними установами, громадськими організаціями та бізнесом задля реалізації спільними зусиллями проектів в громаді.
Забезпечення виконання завдань програми передбачалось шляхом поетапного та якісного виконання пріоритетних завдань та заходів виконавцями.
Фінансове забезпечення програми здійснювалось в межах бюджетних призначень бюджету міста, коштів підприємств і організацій та інших джерел фінансування, що не суперечать чинному законодавству. Заходи із реалізації програми дали можливість:

- Залучити добровольців (волонтерів) Корпусу Миру, провести оцінку потреб розвитку громади, віднайти партнерів та встановити зв’язки з іншими організаціями в межах України та за кордоном;

- Сприяти розвитку культури та туризму у місті, а саме: супровід всеукраїнського вокального фестивалю в м.Нетішин; Організовано роботу в галузі відпочинку, розробці карт місцевості, туристичних маршрутів, спортивно-оздоровчої діяльності (щорічний марафон); підтримка організації роботи культурно-інноваційного клубу (Хабу), який дає можливість розвитку та самореалізації активних громадян міста. 

- Впровадження та розвиток системи електронного врядування (Громадський бюджет);

- Організовано і проведено навчання, тренінги для Голів ОСББ (Започатковано проведення навчальних курсів «Школа ефективних ОСББ»

 - Залучено матеріальну допомогу у вигляді грантових коштів: 

1) Назва проекту "Люби природу, сортуй сміття – думай про своє майбутнє вже зараз" Дата подання: 31 липня 2017 року. Дата реалізації: до 31.12.2017. Залучено 27 920 грн.

2) Назва проекту: Netishyn Leadership Seminal. Дата подання: 15 жовтня 2017 року. Дата реалізації: березень - травень 2018 року. Залучено 2500 у.о.
Загалом, за 2017 рік подано 15 проектних заявок:

1. Дата подання: січень 2017 року. Назва проекту: « Enrichment of cultural and intellectual potential, by creating a "Biblioteka Hub»
2. Дата подання: січень 2017 року. Назва проекту: «Публічні бюджети від А до Я: Інформування, активізація та залучення громадянського суспільства».
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3. Дата подання: лютий 2017 року. Назва проекту: « Providing the equal opportunituies through inclusion»
4. Дата подання: лютий 2017 року. Назва проекту: « Підтримка розвитку туризму в регіонах»
5. Дата подання: березень 2017 року. Назва проекту: « Майстерня міста»
6. Дата подання: квітень 2017 року. Назва проекту: « Дитячі майданчики школам»
7. Дата подання: 1 червня 2017 року 
Назва проекту: Забезпечення рівних можливостей жінок через інклюзію.

8. Дата подання: 10 липня 2017 року

Назва проекту: Заявка на  конкурс "Відкриті дані міст" 

9. Дата подання: 31 липня 2017 року

Назва проекту "Люби природу, сортуй сміття – думай про своє майбутнє вже зараз"

10. Дата подання: 5 жовтня 2017 року 

Назва проекту: "Розвиток інтелектуального потенціалу та психологічної розвинутості у жителів міста Нетішин та Славути через гру мафія."
11. Дата подання: 15 жовтня 2017 року
Назва проекту: Netishyn Leadership Seminal 
12. Дата подання: 31 жовтня 2017 року

Назва проекту: Розвиток та заохочення до самореалізації  та активізації молодих дівчат міста Нетішин шляхом організації семінарів, тренінгів, зустрічей з успішними жінками.

13. Дата подання: 31 жовтня 2017 року 

Назва проекту: Проведення молодіжного форуму у місті Нетішин спрямованого на підвищення обізнаності та ініціативності молодого покоління, обмін досвідом та спрямування молоді до активних дій.

14. Дата подання: 1 листопада 2017 року

Назва проекту: The development of the cultural and intellectual potential of the inhabitants of the city of Netishyn through the Innovation Hub.
15. Дата подання: 3 листопада 2017 року

Назва проекту: Підвищення рівня зайнятості жителів Нетішинської об’єднаної територіальної громади за допомогою розвитку туристичної галузі, відповідно до зобов’язань України в рамках Глави 21 Розділу V, Угоди про асоціацію.

Окрім того, в ході реалізації програми розвитку КП НМР «Агенція місцевого розвитку» З 1 червня по 24 листопада працівниками КП НМР "Агенція місцевого розвитку" для вивчення досвіду, покращення інвестиційного клімату, набуття нових знань та навиків приймали активну участь у семінарах та тренінгах.
· 1 червня-2 червня 2017 року - В рамках програми «Успішні локальні громади» Від імені організаторів – Фонд «Освіта для демократії» (Варшава, Польща), Громадська організація «Наше Поділля» (Вінниця) та Громадська організація «Точка доступу» (Краматорськ).
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· 1-2 вересня 2017 року – тренінг "Розбудова прозорості в містах України", організатори "Transparency International Ukraine"
· 29 вересня 2017 року – «Жінки-лідери змін в місцевих громадах», організатором якого є Благодійний фонд «Рівність і взаємоповага»
· 24 листопада - Міжрегіональна конференція "Жінки-лідери змін в місцевих громадах", організатор - Благодійний фонд «Рівність і взаємоповага» 

 Організовано роботу культурно-інноваційного клубу (хабу)


За період діяльності культурно-інноваційного клубу (хабу) з 1 січня по 31 грудня 2017 року проведено більше 120 заходів на різну тематику, проведені заходи «Нетішин тінейджерський: 20 років потому», інтелектуальна гра мафія, заходи по ОСББ та ПРУ, заходи фінансової грамотності,  English spiking club, Зустрічі з чорнобильцями, Атовцями, зустрічі із засудженими з місць позбавлення волі, різноманітні майстер класи, заходи які організовували Нетішинська міська рада, управляння освіти міста, реабілітаційний центр міста, Громадська рада; Презентація по сміттєпереробному заводі,  курси програмування, зустрічі з підприємцями, та багато інших заходів. Кількість осіб, які відвідали Хаб становить 3000 тис. людей. 
Мета програми розвитку КП НМР «Агенція місцевого розвитку» на 2017 рік досягнута. Завдання і заходи програми у 2017 році виконані.
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