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1.Основні дані

Підтримка малого і середнього підприємництва - один з основних напрямів економічної політики, оскільки малий бізнес не тільки виступає фактором економічного розвитку, а й сприяє соціально-політичній стабілізації суспільства. 

Малий і середній бізнес є специфічним сектором економіки країни, розвиток якого сприятиме вирішенню найважливіших завдань соціально-економічного розвитку, зокрема формуванню конкурентного середовища, насиченню ринків товарами та послугами, забезпеченню зайнятості населення тощо.

За офіційними даними Головного управління статистики у Хмельницькій області у м.Нетішин станом на 1 січня 2013 року діяло 126 малих підприємств (без врахування фермерських господарств, фізичних осіб – підприємців). 

Значну роль відіграє мале підприємництво у підвищенні рівня зайнятості працездатного населення. Кількість зайнятих працівників на малих підприємствах становить понад 1000 осіб.
Упродовж 2014 року зареєстровано 117 фізичних осіб-підприємців та                      17 новостворених юридичних осіб.

Малими підприємствами міста за 2013 рік одержано фінансовий результат до оподаткування в сумі 1174,5 тис. грн. збитку (проти 4163,3 тис. грн. збитку за 2012р.).  43,2% підприємств працювали не рентабельно (на 9,7 відсоткового пункту менше проти 2012 р.) і допустили 7547,1 тис. грн. збитку, що у порівнянні з 2012 рік менше на 20,1%. Решта підприємств одержали 6372,6 тис. грн. прибутку.

За результатами фінансового року одержали чистий збиток 44,8% малих підприємств (на 8,9 відсоткового пункту менше проти 2012 року).

Найбільш поширеними видами діяльності серед суб’єктів господарювання є діяльність у сфері торгівлі, ресторанного господарства, побутового обслуговування, для розвитку яких створюються усі необхідні умови. 

Упродовж 2014 року погоджено режими роботи 9 об’єктам торгівлі, у тому числі: 2 магазинам, 2 аптекам, 2 об’єктам громадського харчування,                                         1 стоматологічному кабінету, 1 ательє, 1 перукарні. Надано погодження на здійснення тимчасової торгівлі 18 об’єктів та для 10 об’єктів на надання тимчасових послуг.

Вживаються заходи щодо вирішення питання про цільове виділення земельних ділянок для здійснення підприємницької діяльності, під промислове будівництво підприємницьким структурам.

Упродовж 2014 року передано в оренду 8 суб’єктам господарювання                           9 земельних ділянок загальною площею 14,3288 га. Також, продано права на оренду    1 земельної ділянки площею 0,5010 га на земельних торгах.

Серед роботодавців та жителів міста постійно проводилась роз’яснювальна робота щодо недопустимості використання робочої сили з порушенням трудового законодавства. З цією метою проводились семінари, “круглі столи”, індивідуальні бесіди. З початку року проведено 74 таких заходів.
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Протягом 2014 року міським центром зайнятості проведено 5 круглих столів на теми: “Правові, економічні та організаційні засади реалізації державної політики у сфері зайнятості населення”, “Легалізація найманої праці — шлях до упорядкування трудових відносин та тісної співпраці”, «Розвиток малого підприємництва – один із шляхів підвищення рівня зайнятості міста», «Актуальні проблеми працевлаштування осіб з обмеженими фізичними можливостями. Ефективна співпраця – запорука якісного результату», «Аспекти профорієнтації в сучасних умовах ринку праці»,             48 семінарів з роботодавцями міста, на яких розглядались питання розвитку соціального партнерства, проблеми професійної підготовки робітничих кадрів та фахівців, надавалась інформація про стан ринку праці в місті, нововведення в чинному законодавстві про зайнятість населення. 

Здійснено 558 виїздів на підприємства міста, де проводилась  роз’яснювальна робота щодо змін в законодавстві про зайнятість населення, можливостей служби зайнятості та збору оперативних вакансій, всього роботодавцям надано 2573 послуг.

З початку року спільно з соціальними партнерами проведено 23 інформаційні семінари «Як розпочати власний бізнес?» та 23 тематичних семінарів «Від бізнес-ідеї до власної справи». У зазначених заходах взяли участь 108 осіб.

У місті реалізовується комплекс організаційно-господарських заходів щодо забезпечення конституційного права працівників на своєчасність виплати та ліквідації заборгованості із виплати заробітної плати. Однак проблема погашення заборгованості залишається не розв’язаною остаточно.

Упродовж 2014 року з метою легалізації заробітної плати і зайнятості населення, працівниками Нетішинського відділення Славутської ОДПІ було проведено 27 перевірок: у 2 юридичних осіб та 25 фізичних осіб-підприємців з питань виявлення фактів виплати заробітної плати з порушенням чинного законодавства.

Міською робочою групою із вивчення цінової ситуації на ринку основних продовольчих товарів здійснено 239 обстежень та 2016 моніторингів закладів торгівлі. Проведено 12 нарад-семінарів щодо стабілізації цінової ситуації на ринку продовольчих товарів. Комісією з проведення суцільної комплексної перевірки здійснено 65 обстежень у 65 об’єктах торгівлі. За результатами обстежень, складено      1 протокол про адміністративне правопорушення. За результатами розгляду адмінкомісії при виконавчому комітеті міської ради вищезазначеного протоколу, на порушника накладено штраф у розмірі 170 гривень. 

Упродовж 2014 року проведено 3 засідання координаційної ради з питань розвитку підприємництва при виконавчому комітеті міської ради. Так, на засіданні, яке відбулось 02 квітня 2014 року розглянуто питання детінізації підприємницької діяльності та легалізації прихованого безробіття, про спільні заходи контролюючих органів та представників громадськості, підприємництва щодо припинення “стихійної” торгівлі в місті.
11 та 26 вересня 2014 року відбулися розширені засідання координаційної ради з питань розвитку підприємництва при виконавчому комітеті міської ради за участі фахівців Нетішинського відділення Славутської ОДПІ, представників виконавчого комітету міської ради, громадських організацій (об’єднань підприємців) та суб’єктів господарювання міста. У порядок денний зазначених засідань було включено питання щодо Концепції реформування податкової системи України, зокрема: скорочення кількості податків і зборів, концепція реформування зарплатних податків, створення служби фінансових розслідувань.
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За результатами обговорень підготовлено звернення до Кабінету Міністрів України з пропозиціями щодо реформування податкової системи України. 

Також, розглянуто питання щодо легалізації трудових відносин та впливу нелегальної зайнятості на пенсійне забезпечення громадян, заслухані питання про дотримання порядку ціноутворення суб’єктами господарювання міста, що здійснюють роздрібну торгівлю продовольчими товарами, тощо, обговорено проблемні питання щодо розвитку підприємництва та подальшої співпраці бізнесу із органами влади.

Рішенням виконавчого комітету міської ради від 24 червня 2014 року                № 180/2014 утворено економічну раду при Нетішинському міському голові. Одним із напрямів роботи цієї економічної ради є пошук потенційних інвесторів, узгодження позицій міської влади та суб’єктів господарювання, реалізація інвестиційних проектів у місті, залучення суб’єктів господарювання до формування інвестиційних проектів (пропозицій). У липні 2014 року виконавчим комітетом міської ради організовано та проведено зустріч із суб’єктами господарювання міста та представниками банківських установ, за участю Президента Асоціації українських банків              Сугуняко О.А. На зустрічі обговорено основні проблеми, які заважають розвитку підприємництва та основні напрями діяльності щодо розвитку бізнесу та вкладенню інвестицій.

У жовтні 2014 року відбулось засідання економічної ради при міському голові за участю представників суб’єктів господарювання міста, на якому розглянуто питання інвестиційної привабливості міста, розширення сфер економічної діяльності щодо залучення інвестицій.

У грудні відбулась зустріч представників сфери бізнесу, керівників бюджетних та комунальних установ міста, громадських організацій з представниками компанії «Branders», яка працює в напрямку консалтингу. На зазначені й зустрічі обговорювались питання вигідних умов та цікавих, неординарних пропозицій для залучення інвестора.
Наразі, виконавчим комітетом міської ради розробляється проект «Парк розваг». Опрацьовуються пропозиції суб’єктів господарювання щодо створення парку розваг у місті.

Виконавчим комітетом міської ради запроваджено систему планування та підготовки проектів регуляторних актів. До їх розробки та обговорення залучаються представники об’єднань підприємців.

Протягом 2014 року забезпечувалися вимоги Закону України “Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності”. З метою отримання зауважень та пропозицій, у місцевих засобах масової інформації та на офіційному веб-сайті міської ради оприлюднювалися аналізи регуляторного впливу разом із проектами регуляторних актів.

З метою удосконалення та спрощення процедури оформлення документів дозвільного характеру виконавчим комітетом міської ради значна увага приділяється дотриманню відповідними органами нормативних актів та процедур з надання дозволів, погоджень, висновків, які необхідні для започаткування підприємницької діяльності. Забезпечено видачу документів дозвільного характеру у центрі надання адміністративних послуг, у складі якого знаходиться дозвільний центр виконавчого комітету міської ради.
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Упродовж 2014 року розглянуто 690 звернень суб’єктів господарювання, видано 469 документів дозвільного характеру, зареєстровано 185 декларацій, у рамках дозвільного центру надано 848 консультацій.

У центрі надання адміністративних послуг надаються адміністративні послуги Державної реєстраційної служби, зокрема здійснення державної реєстрації юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців, реєстрація громадських об’єднань, державна реєстрація права власності на нерухоме майно. Також, від 19 грудня                        2014 року забезпечено учать у роботі центру надання адміністративних послуг кадастрових реєстраторів, працівників відділу Держземагенства у місті Нетішин.

Окрім цього, від 1 жовтня 2014 року у центрі надання адміністративних послуг розпочато надання адміністративних послуг Державної міграційної служби відповідно до розпорядження Кабінету Міністрів України від 16 травня 2014 року №523-р «Деякі питання надання адміністративних послуг органів виконавчої влади через центри надання адміністративних послуг».

Забезпечується участь суб’єктів господарювання у тендерах на виконання робіт, надання послуг для потреб міста. Так, упродовж 2014 року проведено                5 процедур конкурсних торгів закупівель за державні кошти (торги). За результатами проведених торгів, укладено 4 договори на загальну суму 4968,1 тис. гривень.
Виконавчий комітет міської ради всебічно сприяє розвитку підприємницької ініціативи, популяризації ефективної громадсько-корисної підприємницької діяльності, впровадженню принципів вітчизняного підприємництва.

З метою популяризації Програми перепідготовки управлінських кадрів для сфери підприємництва «Українська ініціатива» інформацію щодо її функціонування розміщено на офіційному сайті міської ради.

Окрім того, з метою активізації та розширення підприємницького потенціалу міста постійно доводиться до відома суб’єктів господарювання інформація щодо проведення виставок, ярмарок, конкурсів, форумів тощо. 

Слід зазначити, що активізація малого бізнесу є суттєвим фактором успішного розвитку ринкових відносин і стабілізації економіки. Розв’язання проблем малого бізнесу та його інтенсивного розвитку – це один з вирішальних елементів перспективного розвитку економіки міста в цілому.

Заходи щодо виконання завдань Програми розвитку малого і середнього підприємництва в м.Нетішин на 2013-2014 роки відповідно до пріоритетних завдань за напрямками підтримки малого і середнього підприємництва

	№ 

з/п
	Пріоритетні завдання
	Зміст заходу
	Виконавці
	Термін вико-нання заходу
	Етап виконання

	4.1.2.Забезпечення реалізації заходів державної регуляторної політики та публічності, прозорості,
 гласності у процесі підготовки проектів регуляторних актів

	4.1.2.1
	Забезпечення систем-ності, узгоджуваності прийняття регуля-торних актів у сфері господарської діяль-ності  
	Забезпечувати виконання в повному обсязі вимоги Закону України “Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності”


	Відділи, управління виконавчого комітету міської ради
	Постійно
	Упродовж 2014 року забезпечувалися вимоги Закону України “Про засади державної регулятор-ної політики у сфері господарської діяльності”. З метою отримання зауважень та пропозицій, у місцевих засобах масової інформації та у мережі Інтернет оприлюднювалися аналізи регуляторного впливу разом із проектами регуляторних актів, а саме:
- «Про внесення змін до рішення тринадцятої сесії Нетішинської міської ради VI скликання від 10.07.2012 № 30/592 «Про положення про порядок справляння податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки», 

- «Про обмеження щодо продажу пива (крім безалкогольного), алкогольних та слабоалкогольних напоїв, вин столових на території м.Нетішина»,
- «Про Порядок видачі дозволу на порушення об'єктів благоустрою на території міста Нетішина або відмови в їх видачі, переоформлення, видачі дублікатів, анулювання дозволів», 

- «Про внесення змін до рішення виконавчого комітету міської ради від 15 липня 2009 року               № 280»,
- «Про внесення змін до рішення восьмої сесії Нетішинської міської ради VI скликання від 31.03.2011 року № 8/157 «Про розмір орендної плати за земельні ділянки державної і комунальної власності у межах міста Нетішин», 

- «Про затвердження положення про порядок передачі земельних ділянок комунальної власності в оренду на території міста Нетішина», 

- «Про порядок здійснення торгівельної діяльності (ресторанного господарства) та діяльності у сфері послуг, відпочинку та розваг у місті Нетішин», 

- «Про встановлення тарифу на перевезення пасажирів на міському автобусному маршруті загального користування «вул.Солов’євська – Аптека - Автовокзал».

- «Про затвердження Методики розрахунку орендної плати за комунальне майно територіальної громади міста Нетішина та пропорції її розподілу»;

- «Про правила розміщення зовнішньої реклами у місті Нетішин»;

- «Про типовий договір оренди індивідуально визначеного (нерухомого або іншого майна) майна, що перебуває у комунальній власності територіальної громади міста Нетішина»;

- «Про внесення змін до рішення виконавчого комітету міської ради від 04 серпня 2010 року         № 282 «Про Положення про порядок визначення розміру плати за тимчасове користування місцями розташування рекламних засобів, що перебувають у комунальній власності територіальної громади міста Нетішин»;

- «Про положення про пайову участь (внесок) власників об’єктів літньої торгівлі, сезонних об’єктів у сфері послуг та розваг в утриманні об’єктів благоустрою міста Нетішин»

	4.1.2.2
	Забезпечення систематизації регуляторних актів
	Формування та актуалізація реєстру діючих регуляторних актів виконавчого комітету міської ради на звітний рік
	Управління економіки виконавчого комітету міської ради
	Постійно
	На офіційному веб-сайті міста (www.netishynrada.gov.ua) двічі на рік оновлюється реєстр власних регуляторних актів. Так, розміщено оновлений реєстр власних регуляторних актів на   01 січня 2015 року

	4.1.2.3
	Підвищення ефективності державної регуляторної політики
	Формування плану-графіку здійснення відстежень результативності регуляторних актів та забезпечення контролю за дотриманням термінів по проведенню відстежень
	Управління економіки виконавчого комітету міської ради
	Щороку
	На офіційному веб-сайті міста у розділі “Регуляторна політика” розміщено графік відстеження власних регуляторних актів на                  2014 рік

	4.1.2.4
	Забезпечення публічності та прозорості реалізації регуляторної політики


	Забезпечити вільний доступ підприємців, їх громадських організацій до інформації виконавчого комітету міської ради стосовно питань впровадження державної регуляторної політики

	Відділи, управління виконавчого комітету міської ради


	2014 рік


	На офіційному веб-сайті міста існує розділ “Регуля-торна політика”, в якому розміщуються аналізи регуляторного впливу разом з проектами регуляторних актів, звіти про результати відстеження регуляторних актів, плани підготовки проектів регуляторних актів та зміни до нього, графік відстеження власних регуляторних актів, перелік посадових осіб, відповідальних за здійснення регуляторної політики, реєстр власних регуляторних актів, законодавча база щодо здійснення державної регуляторної політики

	4.1.2.5
	Забезпечення публічності та прозорості реалізації регуляторної політики


	Проведення публічних обговорень проектів регуляторних актів, розгляд проектів регуляторних актів на засіданнях консультативно-дорадчих органів при виконавчому комітеті міської ради
	Виконавчий комітет міської ради
	2014 рік
	Виконавчим комітетом міської ради запроваджено систему планування та підготовки регуляторних актів. До їх розробки та обговорення залучаються представники об’єднань підприємців. Також проекти регуляторних актів обговорювались на засіданнях координаційної ради з питань розвитку підприєм-ництва при виконавчому комітеті міської ради

	4.1.2.6

4.1.2.7
	Забезпечення публічності та прозорості реалізації регуляторної політики


	Забезпечення підтримки функціонування та супроводу розділу «Регуляторна політика» на офіційному сайті міської ради

Сприяти висвітленню засобами масової інформації проблем розвитку малого і середнього підприємництва та реалізації державної регуляторної політики
	Управління економіки виконавчого комітету міської ради
	2014 рік
	На офіційному веб-сайті міста існує розділ “Регуляторна політика”, в якому розміщуються аналізи регуляторного впливу разом з проектами регуляторних актів, звіти про результати відстеження регуляторних актів, плани підготовки проектів регуляторних актів та зміни до нього, графік відстеження власних регуляторних актів, перелік посадових осіб, відповідальних за здійснення регуляторної політики, реєстр власних регуляторних актів, законодавча база щодо здійснення державної регуляторної політики

	4.1.2.8
	Підвищення ефективності державної регуляторної політики
	Розробити та затвердити плани діяльності з підготовки проектів регуляторних актів на наступний календарний рік та в разі необхідності забезпечити внесення змін до них у встановленому порядку
	Управління економіки виконавчого комітету міської ради


	2014 рік


	Рішенням п’ятдесятої сесії Нетішинської міської ради VI скликання від 22 листопада 2013 року               № 50/1091 затверджено план підготовки проектів регуляторних актів на 2014 рік. Рішенням п’ятдесят п’ятої сесії Нетішинської міської ради VI скликання від 28 лютого 2014 року № 55/1216 план підготовки проектів регуляторних актів викладено у новій ре-дакції. Рішенням п’ятдесят восьмої сесії Нетішинсь-кої міської ради VI скликання від 23.05.2014 року № 58/1331, рішенням шістдесят третьої сесії Нетішинської міської ради VI скликання від 23.09.2014 року № 63/1460, рішенням шістдесят четвертої сесії Нетішинської міської ради                     VI скликання від 31.10.2014 року № 64/1504 внесено доповнення до затвердженого плану підготовки проектів регуляторних актів на 2014рік.

Рішенням виконавчого комітету міської ради від 13 грудня 2013 року № 443/2013 затверджено план підготовки проектів регуляторних актів на 2014 рік. Рішеннями виконавчого комітету міської ради від 31.03.2014 року № 103/2014, від 24.06.2014 року             № 182/201 та 25.09.2014 року № 306/2014 внесено до нього доповнення.

Рішенням шістдесят п’ятої сесії Нетішинської міської ради VI скликання від 28.11. 2014 року № 65/1546 затверджено план підготовки проектів регуляторних актів на 2015 рік. Рішенням виконавчого комітету міської ради від 27.11.2014 року № 432/2014 затверджено план підготовки проектів регуляторних актів на 2015 рік. 

Зазначені рішення розміщені на офіційному сайті міської ради (www.netishynrada.gov.ua) у розділі «Регуляторна політика»

	4.1.2.9
	Підвищення ефективності державної регуляторної політики
	Постійно оновлювати на веб-сайті  міста реєстр власних регуляторних актів з наведенням інформації про строки відстеження, відслідковувати їх оновлення в разі необхідності
	Управління економіки виконавчого комітету міської ради
	до 15.12.2014

	На офіційному веб-сайті міста (www.netishynrada.gov.ua) двічі на рік оновлюється реєстр власних регуляторних актів. Так, розміщено оновлений реєстр власних регуляторних актів на  01 січня 2015 року

	4.1.2.10
	Формування активного бізнесового середовища та громадськості
	Забезпечити роботу координаційної ради з питань розвитку підприємництва та дотримуватись графіків проведення їх засідань
	Управління економіки виконавчого комітету міської ради
	2014 рік
	Упродовж 2014 року проведено 3 засідання координаційної ради з питань розвитку підприємництва при виконавчому комітеті міської ради. Так, на засіданні, яке відбулось 02 квітня 2014 року розглянуто питання детінізації підприємницької діяльності та легалізації прихованого безробіття, про спільні заходи контролюючих органів та представників громадськості, підприємництва щодо припинення “стихійної” торгівлі в місті.
11 та 26 вересня 2014 року відбулися розширені засідання координаційної ради з питань розвитку підприємництва при виконавчому комітеті міської ради за участі фахівців Нетішинського відділення Славутської ОДПІ, представників виконавчого комітету міської ради, громадських організацій (об’єднань підприємців) та суб’єктів господарю-вання міста. У порядок денний зазначених засідань було включено питання щодо Концепції реформування податкової системи України, зокрема: скорочення кількості податків і зборів, концепція реформування зарплатних податків, створення служби фінансових розслідувань.

 За результатами обговорень прийнято рішення щодо необхідності подальшого вивчення передбачених проектом змін до податкового законодавства з метою напрацювання обґрунтованих пропозицій.

 Окрім того, прийнято рішення підготувати звернення до Кабінету Міністрів України з пропозиціями щодо реформування податкової системи України 

	4.1.2.11
	Впорядкування норма-тивного регулювання підприємницької діяльності
	Перегляд регуляторних актів щодо їх відповідності принципам державної регуляторної політики
	Управління еко-номіки виконав-чого комітету міської ради
	Щоквартально
	Протягом 2014 року здійснено перегляд 14 регуляторних актів щодо їх відповідності принципам державної регуляторної політики

	4.1.2.12
	Оптимізація процедури державної реєстрації та постановки на облік суб’єктів господарювання 
	Забезпечити участь усіх учасників реєстраційної процедури в роботі «єдиного вікна»


	Управління еко-номіки виконав-чого комітету міської ради
	постійно
	Державна реєстрація суб’єктів господарювання здійснюється у центрі надання адміністративних послуг

	4.1.2.13
	Забезпечення публічності та прозорості реалізації регуляторної політики
	Залучення громадян, суб’єктів господарювання, їх об’єднань до підготовки аналізів регуляторного впливу, експертних висновків щодо регуляторного впливу та виконання заходів з відстеження результативності регуляторних актів
	Виконавчий комітет міської ради
	постійно
	На офіційному веб-сайті міста у розділі “Регуляторна політика” розміщено графік відсте-ження власних регуляторних актів на 2014 рік.

Упродовж 2014 року у місцевих засобах масової інформації оприлюднено 13 аналізів регуляторного впливу разом з проектами регуляторних актів

	4.1.3.Забезпечення виконання вимог чинного законодавства з питань підприємницької діяльності

	4.1.3.1
	Забезпечення конструктивної взаємодії влади та бізнесу
	Проведення семінарів з питань податкового законодавства для суб’єктів малого підприємництва - юридичних осіб та фізичних осіб – підприємців
	Управління еко-номіки виконав-чого комітету міської ради, Нетішинське відділення Славутської ОДПІ
	2014 рік
	 Серед роботодавців та жителів міста постійно проводиться роз’яснювальна робота щодо недопустимості використання робочої сили з порушенням трудового законодавства. З цією метою проводяться семінари, “круглі столи”, індивідуальні бесіди. З початку року проведено           74 таких заходів
Також, проводиться робота з роз'яснення щодо сис-теми загальнообов'язкового державного соціального страхування, важливості оформлення трудових відно-син. У засобах масової інформації друкуються інфор-маційні матеріали та статті, у яких, зокрема, пору-шуються питання щодо недопустимості використання робочої сили з порушенням трудового законодавства.
Нетішинським відділенням Славутської ОДПІ про-водились семінари із суб’єктами господарювання з питань податкового законодавства 

	4.1.3.2
	Забезпечення конструктивної взаємодії влади та бізнесу
	Проведення телефонних зв’язків «гаряча лінія» для суб’єктів малого і середнього підприємництва
	Виконавчий комітет міської ради, Нетішинсь-ке відділення Славутської ОДПІ
	2014 рік
	Створено телефон довіри для звернень громадян в управлінні соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради, «гарячі лінії» в Нетішинському відділенні Славутської ОДПІ, управління Пенсійного фонду у м.Нетішині. Про що повідомлено в засобах масової інформації

	4.1.4. Забезпечення ефективної роботи відділу державної реєстрації юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців виконавчого комітету міської ради

	4.1.4.1
	Удосконалення системи державної реєстрації бізнесу та припинення підприємницької діяльності
	Удосконалення роботи відділу державної реєстрації юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців відповідно до норм Закону України «Про державну реєстрацію юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців»
	Відділ держав-ної реєстрації юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців ви-конавчого комі-тету міської ради
	Постійно


	Від 01 липня 2013 року повноваження щодо державної реєстрації юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців передано до Нетішинського міського управління юстиції. Від 12 грудня           2013 року державна реєстрація юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців здійснюється у центрі надання адміністративних послуг

	4.1.4.2
	Удосконалення системи державної реєстрації бізнесу та припинення підприємницької діяльності
	Проведення моніторингу діяльності відділу державної реєстрації юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців, підготовка аналітичної інформації та внесення пропозицій щодо вдосконалення роботи відділу
	Відділ держав-ної реєстрації юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців
	2014 рік


	

	4.1.5.Вдосконалення дозвільної системи у сфері здійснення підприємницької діяльності
	
	

	4.1.5.1
	Забезпечення прозорих умов функціонування дозвільної системи у сфері господарської діяльності
	Розробка інформаційних матеріалів для забезпечення ефективної роботи представників дозвільних органів щодо прийняття та видачі документів дозвільного характеру за принципом організаційної єдності 
	Дозвільний центр  виконавчого комітету міської ради
	2014 рік


	З метою удосконалення та спрощення процедури оформлення документів дозвільного характеру ви-конавчим комітетом міської ради значна увага при-діляється дотриманню відповідними органами нор-мативних актів та процедур з надання дозволів, по-годжень, висновків, які необхідні для започаткування підприємницької діяльності. Забезпечено видачу документів дозвільного характеру у центрі надання адміністративних послуг, у складі якого знаходиться дозвільний центр виконавчого комітету міської ради.
Упродовж 2014 року розглянуто 690 звернень суб’єктів господарювання, видано 469 документів доз-вільного характеру, зареєстровано 185 декларацій, у рамках дозвільного центру надано 848 консультацій

	4.1.5.2
	Усунення організаційних перешкод у розвитку підприємництва
	Посилення контролю за впровадженням у дозвільній системі принципу організаційної єдності
	Виконавчий комітет міської ради
	2014 рік


	Прийнято рішення виконавчого комітету міської ради від 16 жовтня 2009 року щодо забезпечення безумовного дотримання законодавства з видачі документів дозвільного характеру

	4.1.5.3
	Забезпечення прозорих умов функціонування дозвільної системи у сфері господарської діяльності
	Висвітлення інформації про діяльність дозвільного центру у ЗМІ та на офіційному сайті м.Нетішин
	Дозвільний центр  виконавчого комітету міської ради
	2013-2014

роки
	На офіційному сайті міської ради функціонує розділ «Центр надання адміністративних послуг», в якому розміщено графік роботи управлінь, відділів, структурних підрозділів, які здійснюють прийом громадян у центрі надання адміністративних послуг та необхідна для суб’єктів господарювання інформація


	4.1.5.4
	Забезпечення прозорих умов функціонування дозвільної системи у сфері господарської діяльності
	Забезпечення актуалізації на офіційному сайті виконавчого комітету міської ради інформаційного наповнення розділу «Державна система» (Дозвільний центр)
	Управління еко-номіки виконав-чого комітету міської ради, дозвільний центр  виконавчого комі-тету міської ради
	Щокварталу
	

	4.1.5.5
	Забезпечення прозорих умов функціонування дозвільної системи у сфері господарської діяльності
	Організація зустрічей, проведення нарад, семінарів, конференцій, «круглих столів» для підприємців з питань роз’яснення чинного законодавства та проблем підприємництва
	Виконавчий комітет міської ради
	2014 рік


	Виконавчим комітетом міської ради, Нетішинським міським центром зайнятості, Нетішинським відділенням Славутської ОДПІ, управлянням Пенсійного фонду України у м.Нетішин проводяться особисті зустрічі, семінари, конференції, «круглі столи» для підприємців з питань роз’яснення чинного законодавства та проблем підприємництва

	4.1.5.6
	Спрощення процедур надання адміністративних послуг
	Створення центру надання адміністративних послуг
	Виконавчий комітет міської ради
	постійно
	У центрі надання адміністративних послуг надають-ся адміністративні послуги Державної реєстра-ційної служби, зокрема здійснення державної реєстрації юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців, реєстрація громадських об’єднань, державна реєстрація права власності на нерухоме майно. Також, від 19 грудня 2014 року забезпечено учать у роботі центру надання адміністративних послуг кадастрових реєстраторів, працівників відділу Держземагенства у місті Нетішин.

Окрім цього, від 01 жовтня 2014 року у центрі надання адміністративних послуг розпочато надання адміністративних послуг Державної міграційної служби відповідно до розпорядження Кабінету Міністрів України від 16 травня 2014 року № 523-р «Деякі питання надання адміністративних послуг органів виконавчої влади через центри надання адміністративних послуг».

Упродовж 2014 року центром надання адміністра-тивних послуг отримано 8311 звернень, заявниками отримано 7862 результати наданих послуг та нада-но 8860 консультацій. Рішенням шістдесят першої сесії від 26 червня 2014 року № 61/1395 затверд-жено оновлений перелік адміністративних послуг, які надаються через ЦНАП із врахуванням вимог розпорядження Кабінету Міністрів України від 16.05.2014 року № 523-р «Деякі питання надання адміністративних послуг органів виконавчої влади через центри надання адміністративних послуг»

	4.1.5.7
	Забезпечення конструктивної взаємодії влади та бізнесу
	Узагальнення проблемних питань здій-снення підприємницької діяльності з метою подання пропозицій централь-ним органам виконавчої влади щодо удосконалення нормативно-правової бази, що регламентує діяльність суб’єктів підприємництва

Проведення моніторингу проблемних питань здійснення підприємницької діяльності шляхом залучення суб’єктів підприємництва та їх громадських об’є-днань до їх виявлення та обговорення
	Виконавчий комітет міської ради суб’єкти підприємництва, громадські об’єднання

	Постійно
	На засіданнях комісій, зокрема на засіданні координаційної ради з питань розвитку підприємництва при виконавчому комітет міської ради розглядались проблемні питання щодо здійснення підприємницької діяльності шляхом залучення суб’єктів підприємництва та їх громадських об’єднань до їх обговорення.
Надіслано звернення до Кабінету Міністрів України щодо податкового законодавства за ініціативою виконавчого комітету міської ради та суб’єктів господарювання

	4.1.5.8
	Забезпечення конструктивної взаємодії влади та бізнесу
	
	Виконавчий комітет міської ради
	Постійно
	

	4.2. Фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка

	4.2.1.Залучення коштів на підтримку підприємництва

	4.2.1.1
	
	Залучення коштів із бюджету міста для фінансування заходів щодо реалізації Прог-рами розвитку малого і середнього під-приємництва в м.Нетішин на 2013-2014 роки
	Фінансове уп-равління вико-навчого комітету міської ради
	При формуванні бюджету міста
	У 2014 році кошти на фінансування програми розвитку малого і середнього підприємництва в м.Нетішин на 2013-2014 роки із бюджету міста не виділялись

	4.2.2.Створення сприятливих умов щодо розвитку підприємництва
	
	

	4.2.2.1
	Створення позитивного іміджу та підвищення інвестиційної привабливості регіону
	Залучення місцевих товаровироб-ників до участі у виставках, ярмарках товарів народного споживання для рекламування своєї продукції та збільшення обсягів виробництва
	Управління економіки виконавчого комітету міської ради
	2014рік


	До відома суб’єктів господарювання постійно доводи-лась інформація щодо виставок, ярмарок товарів на-родного споживання через засоби масової інформації. Окрім цього, суб’єкти господарювання міста залуча-лись до ярмарок, які проводились у місті, зокрема, до відзначення Дня Незалежності України, Дня міста, тощо

	4.2.2.2
	Створення конкурентного середовища у сфері  державних закупівель
	Залучення суб’єктів малого підприємництва до участі в тендерах на виконання замовлень
	Головні розпорядники коштів
	2014 рік


	Забезпечується участь суб’єктів господарювання у тендерах на виконання робіт, надання послуг для потреб міста.

Так, упродовж 2014 року проведено 5 процедур конкурсних торгів закупівель за державні кошти (торги). За результатами проведених торгів, укладе-но 4 договори на загальну суму 4968,1 тис. гривень

	4.2.2.3
	Забезпечення фінансово-кредитної підтримки суб’єктів підприємництва за рахунок обласного бюджету та бюджету міста
	Сприяти суб’єктам малого підприєм-ництва в отриманні кредитів з Регіо-нального фонду підтримки малого підприємництва шляхом участі на конкурсній основі бізнес-проектів суб’єктів підприємництва, що пра-цюють в пріоритетних для міста нап-рямках діяльності або мають важливе соціальне значення для регіону 
	Виконавчий комітет міської ради, РФПП
	2014 рік


	Суб’єкти господарювання міста не звертались до виконавчого комітету міської ради щодо отримання кредитів з Регіонального фонду підтримки малого підприємництва

	4.2.2.4
	_”_
	Виділення коштів на часткове від-шкодування з бюджету міста на без-поворотній основі відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами малого і середнього підприємництва для реалізації інвестиційних проектів
	Виконавчий комітет міської ради
	2014 рік
	Рішенням двадцять першої сесії міської ради               V скликання від 25 вересня 2007 року № 7 затверджено порядок часткового відшкодування на безповоротній основі з бюджету міста відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами малого та середнього підприємництва для реалізації ін-вестиційних проектів. Упродовж 2014 року заявки на участь у конкурсному відборі від суб’єктів малого та середнього підприємництва, які залучили кредити для реалізації інвестиційних проектів, у виконавчий комітет міської ради не надходили

	4.2.2.5
	Ефективне використання бюджетних коштів
	Запровадження моніторингу ефективності використання суб'єктами малого і середнього підприємництва коштів, отриманих за рахунок бюджету міста
	Фінансове управління виконавчого комітету міської ради
	Щоквартально
	

	4.2.2.6
	_”_
	Сприяти організації фінансово-кредит-ної підтримки суб’єктів підприєм-ництва за рахунок коштів бюджету міста.

Передбачати щорічно у видатковій частині бюджету міста кошти на підтримку підприємництва у сумі не менше 0,5 відсотка річних доходів 
	Фінансове управління виконавчого комітету міської ради
	2014 рік


	У бюджеті міста на 2014 рік не передбачались кошти на підтримку підприємництва

	4.2.2.7
	_”_
	Організувати методичне забезпечення техніко-економічного обґрунтування та оцінки інвестиційних проектів, за якими проводиться часткове відшкодування з бюджету міста на безповоротній основі відсоткових ставок за кредитами, залу-ченими суб’єктами малого і середнього підприємництва для реалізації інвестиційних проектів
	Управління економіки виконавчого комітету міської ради
	У разі необхідності
	Упродовж 2014 року до виконавчого комітету міської ради суб’єкти малого і середнього підприємництва із інвестиційними проектами за якими проводиться часткове відшкодування з бюджету міста на безповоротній основі відсоткових ставок за кредитами не звертались

	4.2.2.8
	Стимулювання роботодавців у працевлаштуванні безробітних громадян
	Забезпечення роботодавцям компенсації фактичних витрат у розмірі єдиного соціального внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування за:

- працевлаштованих безробітних гро-мадян на нові робочі місця в пріори-тетних видах економічної діяльності;

- влаштування на роботу молоді, для якої це перше робоче місце;
- створення високооплачуваних робочих місць
	Нетішинський міський центр зайнятості  населення


	2014 рік


	З метою зниження тривалості безробіття Нетішинським міським центром зайнятості проводилися профорієнтаційні заходи, які спрямовані на формування мотивації безробітних до свідомого вибору напрямку професійної діяльності та орієнтації на підприємницьку діяльність


	4.2.2.9
	Сприяння розвитку підприємницької ініціативи
	Надання безробітним особам, які виявили бажання започаткувати власну справу, допомоги в підготовці бізнес-планів для організації та започаткування підприємницької діяльності з одноразовою виплатою допомоги по безробіттю на ці цілі
	Нетішинський міський центр зайнятості  населення


	2014 рік


	Згідно зі статтею 27 Закону України «Про зай-нятість населення» Нетішинським міським центром зайнятості забезпечено надання безоплатних інди-відуальних і групових консультацій з питань орга-нізації та провадження підприємницької діяльності із залученням працівників органів державної влади, місцевого самоврядування тощо. За сприяння служ-би зайнятості. Так, протягом 2014 року надано         18 індивідуальних та 6 групових консультацій.
Упродовж 2014 року центром зайнятості надано 14141 проорієнтаційних послуг для незайнятих та зайнятих громадян. За звітний період профорієн-таційними послугами охоплено 6953 осіб інших категорій громадян. З них навчаються у навчальних закладах різних типів – 3638 особи, в тому числі 2961 – учні загальноосвітніх шкіл. Особлива увага приділялась особам із соціально вразливих категорій населення. Зокрема, надано профорієнтаційні послуги 11 дітям-сиротам, 21 дітям-інвалідам, 51 підліткам, які перебували на обліку комісій у справах дітей

	4.2.2.10
	Забезпечення суб’єктам підприємницької діяльності вільного доступу до освоєння бюджетних коштів
	Забезпечити створення прозорого механізму участі суб’єктів малого підприємництва у тендерах на закупівлю товарів, робіт і послуг за кошти бюджету міста
	Головні розпорядники бюджетних коштів
	постійно
	Забезпечується участь суб’єктів господарювання у тендерах на виконання робіт, надання послуг для потреб міста.

Так, упродовж 2014 року проведено 5 процедур конкурсних торгів закупівель за державні кошти (торги). За результатами проведених торгів, укладе-но 4 договори на загальну суму 4968,1 тис. гривень

	4.2.3
	Залучення інвестицій та розвиток експортного потенціалу
	
	

	4.2.3.1.
	_”_
	Залучати суб’єктів малого підприємництва міста до участі у ділових зустрічах з представниками регіонів України та зарубіжних країн
	Управління еко-номіки виконав-чого комітету міської ради
	2013 рік

2014 рік
	У засобах масової інформації розміщувались пропозиції щодо участі підприємств, суб’єктів господарювання міста у міжнародних форумах, виставках, конкурсах, ярмарках, семінарах тощо.

Рішенням виконавчого комітету міської ради від 24.06.2014 №180/2014 утворено економічну раду при Нетішинському міському голові. Одним із напрямів роботи цієї економічної ради є пошук потенційних інвесторів, узгодження позицій міської влади та суб’єктів господарювання, реалізація інвестиційних проектів у місті., залучення суб’єктів господарювання до формування інвестиційних проектів (пропозицій)

	4.2.3.2
	_”_
	Забезпечити участь у щорічному Міжнародному економічному форумі «Інвестиційні можливості Хмельниччини» представників малого бізнесу – авторів інвестиційних та інноваційних проектів (пропозицій) участі в інвестиційно-інноваційних виставках, ярмарках
	Управління економіки виконавчого комітету міської ради
	щорічно
	

	4.2.3.3
	Інформаційне забезпечення залучення іноземних інвестицій у сферу розвитку малого бізнесу
	Забезпечити розміщення інвестиційних проектів та пропозицій суб’єктів малого підприємництва в мережі Інтернет на веб-сайті міста
	Управління економіки виконавчого комітету міської ради
	постійно
	До виконавчого комітету міської ради не надходили інвестиційні проекти та пропозиції від суб’єктів малого підприємництва міста

	4.2.3.4
	
	Надання консультативної допомоги юридичним та фізичним особам у підготовці інвестиційних проектів та пропозицій
	Управління економіки виконавчого комітету міської ради
	Постійно
	Упродовж 2014 року виконавчим комітетом міської ради розпочато розробку спільно із суб’єктами господарювання інвестиційного проекту «Парк відпочинку і розваг»

	4.2.3.5
	Створення позитивного іміджу та підвищення інвестиційної привабливості міста
	Розробка інвестиційних паспортів міста 
	Управління економіки виконавчого комітету міської ради
	2013 рік

2014 рік
	Підготовлено та розміщено на офіційному сайті міста інвестиційний паспорт міста на 2013 рік та 2014 рік

	4.2.3.6
	Створення позитивного іміджу та підвищення інвестиційної привабливості міста
	Формування каталогу експортного потенціалу підприємств міста
	Управління економіки виконавчого комітету міської ради
	2013 рік

2014 рік
	Виконавчим комітетом міської ради надавався обласній державній адміністрації перелік підприємств, які пропонувалися до включення до каталогу експортного потенціалу підприємств області

	4.2.3.7
	Формування дієвого ме-ханізму адміністративно-го та консультаційно-інформаційного обслуго-вування інвесторів
	Формування баз даних об’єктів для інвестування та інвестиційних проектів (пропозицій) міста, розміщення інформації на офіційному сайті міської ради 
	Управління економіки виконавчого комітету міської ради
	2013 рік

2014 рік
	Постійно оновлюється банк вільних приміщень комунальної власності, незадіяних виробничих площ, земель несільськогосподарського призначе-ння. Зазначена інформація розміщується у засобах масової інформації. Суб’єкти господарювання мають вільний доступ до такої інформації.
Окрім цього, «Державному агентству з інвестицій та управління національними проектами України ДБУ «Хмельницький регіональний центр з інвестицій та розвитку» виконавчим комітетом міської ради надіслано інформацію щодо найбільш привабливого об’екту типу  greenfield  та brownfield для інвестування. 

	4.3. Ресурсне та інформаційне забезпечення розвитку бізнесу

	4.3.1.Ресурси та інформаційна підтримка

	4.3.1.1
	Ресурсне забезпечення суб’єктів малого підприємництва
	Забезпечити постійне оновлення баз даних щодо вільних приміщень комунальної власності, об’єктів незавершеного будівництва, земель несільськогосподарського призначе-ння, умов їх оренди та придбання.

Забезпечити вільний доступ до даної інформації підприємницьким структурам
	Відділи, управління виконавчого комітету міської ради
	постійно
	Постійно оновлюється банк даних вільних приміщень комунальної власності, незадіяних виробничих площ, земель несільськогосподарського призначення. Зазначена інформація розміщувалась у засобах масової інформації. Суб’єкти господарювання мають вільний доступ до такої інформації

	4.3.1.2
	_”_
	Передача комунального майна суб’єктам малого підприємництва на умовах довгострокової оренди, лізингу, викупу шляхом аукціонів, конкурсу
	Орендодавці комунального майна
	2014 рік


	У виконавчому комітеті міської ради, його структурних підрозділах та комунальних підприємствах, які здійснюють передачу в оренду приміщень комунальної власності, функціонують конкурсні комісії на право укладення договорів оренди приміщень, що перебувають у комунальній власності територіальної громади міста Так, упродовж 2014 року передано в оренду (у т.ч. пролонговано договори оренди) 165 приміщень загальною площею 9602,55 кв.м. 

	4.3.1.3
	_”_
	Встановлення для суб’єктів господа-рювання-учасників заходів ресурсної підтримки малого підприємництва пільг з орендної плати комунального майна в розмірі експлуатаційних вит-рат, а комунальної плати – в розмірі, вста-новленому для бюджетних організацій
	Комунальні підприємства, установи міста
	2014 рік


	Упродовж 2014 року пільги з орендної плати суб’єктам господарювання не надавалися

	4.3.1.4
	_”_
	Забезпечення доступу СМП до участі у виконанні цільових, галузевих та інших програм
	Управління економіки виконавчого комітету міської ради
	постійно
	Суб’єкти малого підприємництва мають вільний доступ до участі у виконанні цільових, галузевих та інших програм. Разом з тим, спостерігається низька активність громадських організацій підприємців у виконанні програми малого підприємництва, загалом участі в розвитку малого підприємництва в місті

	4.3.1.5
	Інформаційне забезпечення підприємців з питань правового, соціального захисту
	Проводити семінари з роботодавцями-фізичними особами з роз’яснення чинного законодавства щодо ведення соціально відповідального бізнесу, легалізації “тіньової” зайнятості, детенізації заробітної плати найманих працівників
	Виконавчий комітет міської ради, Нетішинське відділення Славутської ОДПІ, управління Пенсійного фонду України у м.Нетішин, Нетішинський міський центр зайнятості
	2014 рік


	Упродовж 2014 року з метою легалізації заробітної плати і зайнятості населення було проведено 27 перевірок у 2 юридичних осіб та 25 фізичних осіб-підприємців з питань виявлення фактів виплати заробітної плати з порушенням чинного законодавства. Виявлено 26 нелегально працюючих осіб, були укладені трудові угоди про працевлаштування з 25 виявленими особами. За результатами перевірок до бюджету міста було додатково донараховано 3,87 тис. гривень., у тому числі податку з доходів фізичних осіб – 0,75 тис. гривень., штрафних санкцій – 0,7 тис. гривень, страхових внесків на загальнообов’язкове державне пенсійне страхування – 2,42 тис. гривень. Виявлено 44 факти порушень, у тому числі 26 порушень трудового законодавства, 16 порушень податкового законодавства, 2 порушення пенсійного законодавства.

Серед жителів міста постійно проводиться роз’яснювальна робота щодо недопустимості використання робочої сили з порушеннями трудового законодавства. Так, у 2014 року проведено 74 заходи з питання роз’яснення важливості легальної виплати заробітної плати та зайнятості населення,у тому числі 21 зустріч з безробітними міста.
Також, проводилась робота з роз'яснення щодо системи загальнообов'язкового державного соціального страхування, важливості оформлення трудових відносин. У засобах масової інформації розміщувались інформаційні матеріали, у яких, зокрема, порушувались питання щодо недопустимості використання робочої сили з порушенням трудового законодавства. З початку року було оприлюднено 18 таких матеріалів.
   Засідання міської робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення проводились відповідно до плану роботи. За 2014 рік було проведено 8 таких засідань.
Постійно здійснювався контроль за дотриманням вимог чинного законодавства щодо реєстрації та зняття з реєстрації трудових договорів, укладених між фізичними особами-підприємцями та найманими працівниками, положення яких перевірялись на відповідність вимогам законодавства України про працю відповідно до вимог Порядку реєстрації трудового договору між працівником і фізичною особою

	4.3.1.6
	Інформаційна підтримка розвитку малого підприємництва
	Надавати суб’єктам господарювання практичну допомогу з питань провадження підприємницької діяльності на умовах франчайзингу  
	Виконавчий комітет міської ради
	постійно
	Надається консультаційна підтримка суб’єктам господарювання з питань провадження підприємницької діяльності на умовах франчайзингу

	4.3.17
	Стимулювання розвитку підприємництва
	Забезпечити участь суб’єктів малого підприємництва у конкурсах на звання «Краще мале підприємство», «Кращий інноваційний проект», «Кращий інвестиційний проект серед суб’єктів малого підприємництва», «Краща жінка-підприємець», «Кращий підприємець-меценат», «Кращий молодий підприємець», «Лідер будівельної галузі», «Лідер у сфері послуг»

Забезпечити проведення урочистих заходів з відзначення «Дня підприємця»
	Виконавчий комітет міської ради
	постійно
	Виконавчим комітетом міської ради пропонувались до відзначення з нагоди Дня підприємця кандидатури місцевих суб’єктів господарювання. Суб’єкти господарювання були відзначені грамотами Хмельницької обласної ради та обласної державної адміністрації

	4.3.1.8
	Створення позитивного іміджу підприємництва
	
	Управління економіки виконавчого комітету міської ради
	щорічно
	

	4.3.1.9
	Інформаційна підтримка розвитку
	З метою популяризації Програми перепідготовки управлінських кадрів для сфери підприємництва «Українська ініціатива» використо-вувати можливості Інтернет-мережі, засоби масової інформації

Організація перепідготовки (отри-мання другої вищої (економічної) освіти) керівного складу суб’єктів підприємництва в рамках Все-української програми перепідгото-вки кадрів «Українська ініціатива»
	Управління економіки виконавчого комітету міської ради


	постійно
	У засобах масової інформації розміщувалась інформація щодо функціонування програми перепідготовки управлінських кадрів для сфери підприємництва «Українська ініціатива». Також, зазначена інформація доведена до відома на засіданнях координаційної ради з питань розвитку підприємництва при виконавчому комітеті міської ради

	4.3.1.10
	Формування управлінського кадрового потенціалу підприємництва
	
	Виконавчий комітет міської ради
	2014 рік


	


Заключний висновок

Головною метою програми є сприяння розвитку малого і середнього підприємництва, підвищення ролі цього сектору економіки як одного з джерел зміцнення економіки міста та вирішення соціальних проблем, поліпшення бізнес-клімату в місті, запровадження нових ефективних форм співпраці місцевих органів державної виконавчої влади та місцевого самоврядування та суб’єктів малого і середнього підприємництва, громадських об’єднань підприємців, установ інфраструктури підтримки підприємництва, на засадах соціального партнерства. 

У зв’язку із відсутністю статистичної звітності щодо діяльності малих та середніх підприємств міста за 2014 рік унеможливлює встановити якісні показники розвитку малого та середнього підприємництва.
Разом з тим, упродовж 2014 року кошти на виконання програми із бюджету міста не виділялась.

Для вирішення питань розвитку малого і середнього підприємництва на місцевому рівні необхідно розробити та затвердити Програму розвитку малого і середнього підприємництва у м.Нетішині на 2015-2016 роки та передбачити фінансування відповідних заходів за рахунок коштів бюджету міста.
Міський голова
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